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Лапаєв О. М – старший майстер дільниці сортообробки великосортного прокатного цеху ПРАТ «МК «АЗОВСТАЛЬ».
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Астахов Д. Л. – менеджер з комунікаційних технологій корпоративної газети управління внутрішніх комунікацій ПРАТ «МК «АЗОВСТАЛЬ».
Зауваження та пропозиції щодо змісту державного стандарту з професії Оператор поста керування (сталеплавильне та прокатне виробництва) надсилати за адресою:
03035, м. Київ, вул. Митрополита Василя Липківського,36,
Інститут модернізації змісту освіти Міністерства освіти і науки України,

відділ професійної освіти і тренінгів.

Телефон: (044) 248-91-16.

Загальні положення

Державний стандарт професійно-технічної освіти для підготовки (підвищення кваліфікації) робітників з професії Оператор поста керування (сталеплавильне та прокатне виробництва) 1-2, 3, 4, 5-го розрядів розроблено відповідно до Конституції України, Законів України «Про освіту»,
 «Про професійно-технічну освіту», «Про професійний розвиток працівників», «Про зайнятість населення», «Про організації роботодавців, їх об'єднання, права і гарантії їх діяльності», Постанови Кабінету Міністрів України
від 23 листопада 2011 року № 1341 «Про затвердження Національної рамки кваліфікацій» та інших нормативно-правових документів і є обов'язковим для виконання усіма професійно-технічними навчальними закладами, підприємствами, установами та організаціями, що здійснюють (або забезпечують) підготовку (підвищення кваліфікації) кваліфікованих робітників, незалежно від їх підпорядкування та форми власності.
Державний стандарт професійно-технічної освіти складається з:

освітньо-кваліфікаційних характеристик випускника професійно-технічного навчального закладу за відповідними рівнями кваліфікацій;
типових навчальних планів підготовки кваліфікованих робітників;

типових (робочих) навчальних програм з навчальних предметів, виробничого навчання, передбачених типовими навчальними планами;

критеріїв кваліфікаційної атестації випускників та вимог до результатів навчання.

У професійно-технічних навчальних закладах тривалість первинної професійної підготовки встановлюється відповідно до рівня кваліфікації, яку набуває учень, що визначається робочим навчальним планом.
При організації підготовки, підвищення кваліфікації або перепідготовки на виробництві за робітничими професіями термін професійного навчання, на підставі вхідного контролю, може бути скорочений до 50%.

Вхідний контроль знань, умінь та навичок здійснюється професійно-технічним навчальним закладом у порядку, визначеному центральним органом виконавчої влади, що забезпечує формування державної політики у сфері освіти, за погодженням із заінтересованими центральними органами виконавчої влади.

Освітньо-кваліфікаційні характеристики випускника містять вимоги до знань, умінь та навичок та складені на основі:
Випуску 40 «Чорна металургія» Довідника кваліфікаційних характеристик професій працівників, затвердженого наказом Міністерства промислової політики України від 18 січня 2002 року № 28; 
досягнень науки і техніки, впровадження сучасних технологічних процесів, передових методів праці, врахування особливостей галузі;

потреб роботодавців. 

У освітньо-кваліфікаційних характеристиках випускника враховані положення галузевого професійного стандарту «Оператор поста керування (сталеплавильне та прокатне виробництва)» відносно вимог до знань, умінь і навичок випускників професійно-технічних навчальних закладів визначених роботодавцями і які слугують основою для формування кваліфікацій у співвідношенні з рівнями національної рамки кваліфікацій.
Освітньо-кваліфікаційна характеристика випускника охоплює сукупність необхідних загальних та професійних компетентностей (компетентність/компетентності – здатність особи до виконання певного виду діяльності, що виражається через знання, розуміння, уміння, цінності, інші особисті якості).

Типовий навчальний план професійної підготовки включає розподіл навчального навантаження між загально-професійною, професійно-теоретичною та професійно-практичною підготовкою, резерв часу, консультації, державну атестацію. У типовому навчальному плані визначено загальну кількість годин для оволодіння кваліфікацією відповідного рівня, розподіл годин між базовим блоком та навчальними модулями (навчальний модуль – логічно завершена складова ДСПТО, що містить навчальний матеріал, необхідний для досягнення загальних, професійних компетентностей, та належить до певного рівня кваліфікації).

Перелік навчальних предметів визначається навчальним закладом спільно з роботодавцями.

Типовим навчальним планом передбачено тижневе навантаження учнів (слухачів) не більше 36 годин.
Під час виробничої практики можливе навантаження учнів (слухачів) до 40 годин на тиждень, в залежності від віку.

Типові (робочі) навчальні програми визначають зміст та погодинний розподіл предметів, що забезпечують формування професійних і загальних компетентностей.

Професійні (професійні базові, професійні профільні) та загальні компетентності формуються в процесі загальнопрофесійної, професійно-теоретичної та професійно-практичної підготовки.
Типові (робочі) навчальні програми розробляються навчальним закладом спільно з підприємствами – замовниками робітничих кадрів та погоджуються з регіональними органами освіти.
Вимоги до результатів навчання визначаються за завданнями та обов’язками освітньої кваліфікаційної характеристики. За результатами оволодіння кожним рівнем кваліфікації – проводиться кваліфікаційна атестація, що включає перевірку теоретичних знань (шляхом тестування тощо) та практичних умінь шляхом виконання кваліфікаційної пробної роботи і визначається двома параметрами: «знає – не знає»; «уміє – не вміє».

Поточне оцінювання проводиться відповідно до чинної нормативно-правової бази.

Професійно-практична підготовка здійснюється в навчальних майстернях, лабораторіях, навчальних полігонах, навчально-виробничих дільницях та безпосередньо на робочих місцях підприємств.
Навчальний час учня, слухача визначається обліковими одиницями часу, передбаченого для виконання навчальних програм професійно-технічної освіти.

Обліковим одиницями навчального часу є:
академічна година тривалістю 45 хвилин;

навчальний день, тривалість якого не перевищує 8 академічних годин.

Навчальний (робочий) час учня, слухача в період проходження виробничої практики встановлюється залежно від режиму роботи підприємства, установи, організації згідно з законодавством.

Професійно-технічні навчальні заклади, органи управління освітою, засновники організують та здійснюють поточний, тематичний, проміжний і вихідний контроль знань, умінь та навичок учнів (слухачів), їх кваліфікаційну атестацію. Представники роботодавців, їх організацій та об’єднань долучаються до тематичного, вихідного контролю знань, умінь та навичок учнів (слухачів) та безпосередньо приймають участь у кваліфікаційній атестації.

Після завершення навчання кожний слухач повинен уміти самостійно виконувати всі роботи, передбачені освітньо-кваліфікаційною характеристикою, технологічними умовами і нормами, встановленими у даній галузі.

До самостійного виконання робіт учні, слухачі допускаються лише після навчання й перевірки знань з охорони праці. Навчання з охорони праці проводиться згідно з вимогами чинного Закону України «Про охорону праці».

Кваліфікаційна пробна робота проводиться за рахунок часу, відведеного на виробничу практику. Перелік кваліфікаційних пробних робіт розробляється професійно-технічними навчальними закладами, підприємствами, установами та організаціями відповідно до вимог освітньо-кваліфікаційних характеристик.
Критерії кваліфікаційної атестації випускників розробляються навчальним закладом разом з роботодавцями і базуються на компетентнісному підході відповідно до вимог освітньо-кваліфікаційної характеристики та погоджуються з регіональними органами освіти.
Кваліфікаційна атестація забезпечується шляхом організації та проведення контролю знань, умінь і навичок учнів (слухачів) з навчальних предметів в тому числі шляхом тестування та професійно-практичної підготовки, тобто аналіз та оцінювання результатів навчання, що формують компетентність випускника. 

Присвоєння освітньо-кваліфікаційного рівня «кваліфікований робітник» відповідного розряду можливе за умови освоєння учнем, слухачем усіх компетентностей.
Випускнику професійно-технічного навчального закладу, який успішно пройшов кваліфікаційну атестацію, присвоюється освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» з набутої професії відповідного розряду (категорії) і видається диплом державного зразка.

Особі, яка опанувала курс професійно-технічного навчання і успішно пройшла кваліфікаційну атестацію, присвоюється освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» з набутої професії відповідного розряду (категорії) і видається свідоцтво державного зразка про присвоєння (підвищення) робітничої кваліфікації.
Особам, які достроково випускаються з професійно-технічного навчального закладу та яким за результатами проміжної (поетапної) кваліфікаційної атестації присвоюється відповідна робітнича кваліфікація, видається свідоцтво державного зразка про присвоєння (підвищення) робітничої кваліфікації.

Базовий навчальний блок та професійні базові компетентності

Професійні базові компетентності (базові знання й уміння) визначаються професійно-технічним навчальним закладом за погодженням з роботодавцями. Якщо навчання здійснюється в професійно-технічному навчальному закладі неперервно на декілька кваліфікаційних розрядів, то базовий навчальний блок вивчається один раз – перед оволодінням навчальним матеріалом навчальних модулів.
	Код професійної базової компетентності
	Найменування компетентності
	Розряд

	
	
	1-2
	3
	4
	5

	БК.1
	Розуміння основ трудового законодавства
	+
	
	
	

	БК.2
	Розуміння основ галузевої економіки та підприємництва
	+
	
	
	

	БК.3
	Розуміння основ слюсарної справи
	+
	
	
	

	БК.4
	Розуміння і дотримання вимог технічного креслення
	+
	
	
	

	БК.5
	Розуміння і дотримання вимог технічної механіки
	+
	
	
	

	БК.6
	Розуміння і освоєння основ електротехніки
	+
	
	
	

	БК.7
	Розуміння і освоєння основ загальної технології металів
	+
	+
	+
	+

	БК.8
	Розуміння основ матеріалознавства
	+
	
	
	

	БК.9
	Розуміння основних положень з охорони праці, промислової та пожежної безпеки, виробничої санітарії
	+
	+
	+
	+

	БК.10
	Вміння виконувати обов’язкові дії при ліквідації аварій та їхніх наслідків та при наданні першої долікарської допомоги потерпілим у разі нещасних випадків
	+
	+
	+
	+

	БК.11
	Засвоєння та володіння основами роботи на персональному комп’ютері
	+
	
	
	


Зміст професійних базових компетентностей

	Код компетентностей
	Професійні базові компетентності
	Зміст компетентностей

	БК.1
	Розуміння основ трудового законодавства 
	-
Знати:
основи трудового законодавства

	БК.2
	Розуміння основ галузевої економіки та підприємництва 
	Знати:
загальні основи суспільного виробництва;
поняття ринку і ринкових відносин, формування та розвиток ринку;
системи підприємництва, підприємство у системі ринкових відносин

	БК.3
	Розуміння основ слюсарної справи
	Знати:
інструменти та пристрої, які застосовуються;
призначення та застосування слюсарного інструменту
Уміти:
користуватись інструментами та пристроями;
проводити дрібні слюсарні роботи

	БК.4
	Розуміння і дотримання вимог технічного креслення
	Знати:
призначення і застосування креслень у виробництві;
розбирання креслень основного і допоміжного устаткування прокатних станів
Уміти:
правильно читати креслення та ескізи

	БК.5
	Розуміння і дотримання вимог технічної механіки
	Знати:
основи таких понять як: механічний рух, сила тертя;
види передач, та їх характеристику
Уміти:
діагностувати проблеми та несправності у роботі механічного устаткування

	БК. 6
	Розуміння і освоєння основ електротехніки
	Знати:
основи електротехніки
Уміти:
раціонально і ефективно експлуатувати електроустаткування та електроінструмент

	БК.7
	Розуміння і освоєння основ загальної технології металів
	Знати:
схему технологічного процесу;
раціональні режими прокатки;
процеси нагрівання металу перед прокаткою
Уміти:
регулювати температурний режим охолодження станів;
контролювати налаштування устаткування в процесі прокатки;
налагоджувати устаткування

	БК. 8
	Розуміння основ матеріалознавства
	Знати:
класифікацію металів за хімічним складом;
види термічної обробки сталі
Уміти:
Визначати вплив нагрівання і охолодження на структуру та властивості сталі

	БК.9
	Розуміння основних положень з охорони праці, промислової та пожежної безпеки, виробничої санітарії
	Знати:
вимоги нормативних актів про охорону праці, з пожежної безпеки, виробничої санітарії і навколишнього середовища;
вимоги інструкцій підприємства з охорони праці, та пожежної безпеки; 
вимоги до організації робочого місця; 
правила надання долікарської (першої) допомоги в разі ураження електричним струмом;
правила електробезпеки під час обслуговування електроустановок в обсязі кваліфікаційної групи II
Уміти:
визначати необхідні засоби індивідуального та колективного захисту, їх справність, правильно їх застосовувати;
застосовувати первинні засоби пожежогасіння

	БК.10
	Вміння виконувати обов’язкові дії при ліквідації аварій та їхніх наслідків та при наданні першої долікарської допомоги потерпілим у разі нещасних випадків
	Знати:
план ліквідації аварійних ситуацій та їх наслідків;
правила та засоби надання долікарської (першої) допомоги потерпілім у разі нещасних випадків
Уміти:
ліквідувати аварії та їхні наслідки;
надати першу (долікарську) допомогу потерпілим у разі нещасних випадків під час аварій; 
використовувати, в разі необхідності, засоби попередження і усунення природних і непередбачених виробничих негативних явищ (пожежі, аварії, повені тощо)

	БК.11
	Засвоєння та володіння основами роботи на персональному комп’ютері
	Знати:
основи роботи на персональному комп’ютері;
вимоги до влаштування робочого місця та правила безпеки роботи на персональному комп’ютері
Уміти: 
працювати на персональному комп’ютері в обсязі, достатньому для виконання професійних обов’язків


Перелік навчальних модулів та професійних профільних компетентностей

	Код навчального модуля
	Код професійної профільної компетентності
	Найменування компетентності та навчального модуля

(або однакова назва для компетентності та модуля)

	ОПУ – 1-2.1
	Обслуговування устаткування постів керування 

	
	ОПУ - 1-2.1.1
	Обслуговувати пульт та брати участь у ремонті на нескладних постах керування

	ОПУ – 1-2.2
	Ведення технологічного процесу керування з поста

	
	ОПУ - 1-2.2.1
	Керувати з пульта роботою технологічного устаткування на нескладних постах керування

	
	ОПУ - 1-2.2.2
	Брати участь у прийманні та здаванні зміни

	ОПУ - 3.1
	Обслуговування устаткування постів керування

	
	ОПУ - 3.1.1
	Обслуговувати пульт та брати участь у ремонті на постах керування середньої складності, які впливають на темп роботи та продуктивність агрегатів

	ОПУ - 3.2
	Ведення технологічного процесу керування з поста

	
	ОПУ - 3.2.1
	Керувати з пульта роботою технологічного устаткування на постах керування середньої складності, які впливають на темп роботи та продуктивність агрегатів

	ОПУ - 4.1
	Обслуговування устаткування постів керування

	
	ОПУ - 4.1.1
	Обслуговувати пульт та брати участь у ремонті на складних постах керування, що впливають на темп роботи та продуктивність агрегатів

	ОПУ - 4.2
	Ведення технологічного процесу керування з поста

	
	ОПУ - 4.2.1
	Керувати з пульта роботою технологічного устаткування на складних постах керування, що впливають на темп роботи та продуктивність агрегатів

	ОПУ - 5.1
	Обслуговування устаткування постів керування

	
	ОПУ - 5.1.1
	Обслуговувати пульт та брати участь у ремонті на особливо складних постах керування, які впливають на темп роботи та продуктивність агрегатів

	ОПУ - 5.2
	Ведення технологічного процесу керування з поста

	
	ОПУ - 5.2.1
	Керувати з пульта роботою технологічного устаткування на особливо складних постах керування, що впливають на темп роботи та продуктивність агрегатів


Загальні компетентності

Здатність відповідально ставитись до професійної діяльності.

Взаємодія з членами колективу в процесі роботи.

Оперативність в прийнятті правильних рішень у позаштатних ситуаціях під час роботи.

Знання професійної термінології.

Здатність діяти в нестандартних ситуаціях.

Здатність працювати в команді.

Дотримання професійної етики.

Запобігання конфліктних ситуацій.

Міністерство освіти і науки України
Міністерство соціальної політики України

Державний стандарт

професійно-технічної освіти

ДСПТО 8122.C.24.10 - 2016
(позначення стандарту)

Професія:
Оператор поста керування

(сталеплавильне та прокатне виробництва)
Код: 8122

Кваліфікація: оператор поста керування 

(сталеплавильне та прокатне виробництва) 1-2-го розрядів
Видання офіційне

Київ - 2016 

І. Освітньо-кваліфікаційна характеристика випускника професійно-технічного навчального закладу

(підприємства, установи та організації, що здійснюють (або забезпечують) підготовку (підвищення кваліфікації) кваліфікованих робітників)

1. Професія: Оператор поста керування
(сталеплавильне та прокатне виробництва)
2. Кваліфікація: оператор поста керування
(сталеплавильне та прокатне виробництва) 2-го розряду (II рівень НРК)
3. Кваліфікаційна характеристика

1-й розряд

Завдання та обов'язки. Обслуговує пульт на нескладних постах керування, що безпосередньо не впливають на темп роботи і продуктивність агрегатів. Керує з пульта штовхачами та виштовхувачами металу із нагрівальних пристроїв, рольгангами під час подавання та посадки металу, рольгангами з транспортування та укладання металу на дільницях обробки та іншими механізмами на подаванні, переміщенні, кантуванні, правленні, різанні, зачищенні, сортуванні, прибиранні та транспортуванні гарячого та холодного металу. Пускає, зупиняє та регулює швидкості руху механізмів. Перевіряє та забезпечує справний стан механізмів, що обслуговуються. Очищує та змащує устаткування, бере участь у його ремонті.
Повинен знати: принцип роботи механізмів, що обслуговуються; систему, періодичність та місця змащування; види, склад та властивості мастильних матеріалів; схеми керування устаткуванням, що обслуговується.

Кваліфікаційні вимоги. Базова або неповна базова загальна середня освіта. Одержання професії безпосередньо на виробництві. Без вимог до стажу роботи.

2-й розряд 

Завдання та обов'язки. Обслуговує пульт на нескладних постах керування, які впливають на темп роботи та продуктивність агрегатів. Керує з пульта пилами холодного різання металу, шлеперами на карманах прокатних станів, машиною холодного виправлення металу, проміжними рольгангами, рольгангами перед інспекторським столом і за ним, конвеєром рулонів, клеймувальною машиною, підйомно-поворотним столом та іншими механізмами.

Повинен знати: основи технологічного процесу виробництва на дільниці, що обслуговується; будову, електричні схеми керування механізмами, що обслуговуються; сортамент металу; основи електрослюсарної справи.
Кваліфікаційні вимоги. Базова або неповна базова загальна середня освіта. Одержання професії безпосередньо на виробництві. Підвищення кваліфікації. Стаж роботи за професією оператора поста керування 1-го розряду не менше 0,5 року.
4. Приклади робіт
1. Подача заготовок металу у піч.
2. Затримка балок в печі у верхньому положенні.
3. Рівний посад заготовок металу у піч без «вибивання» всередині печі.
4. Посад у піч заготовок металу з закладками для вирівнювання ряду.
5. Підняття та опускання упорів на печі.
6. Відокремлення однієї плавки від іншої шляхом «розриву» заготовок у печі.
7. Відділення заготовок металу за марками сталі.
8. Керування механізмом задатчика.

9. Скидання заготовки метала в «кишені» відсортування.
10. Контроль проходження заготовки металу у секційних печах для уникнення «забурювання» заготовки металу.
11. Перевірка роботі устаткування у «холостому» режимі.
12. Огляд та виявлення відхилень у роботі устаткування, яке обслуговується.
13. Змащення мастилом частин устаткування, що труться.

14. Виконання технологічних операцій з передачі металу.
15. Пуск, зупинка устаткування.
16. Огляд механізмів устаткування згідно з картами щозмінного обслуговування устаткування.
17. Виявлення несправностей вузлів та механізмів устаткування.
18. Проведення технічного обслуговування вузлів і механізмів устаткування.
19. Приймання металопродукції на холодильники.
20. Подавання продукції на охолодження.
5. Порівняльна таблиця завдань та обов’язків кваліфікаційної характеристики та професійних профільних компетентностей

	Код
компетентності
	Найменування компетентності
	Завдання та обов'язки  згідно з ДКХП, розряд 1 та розряд 2
	Завдання та обов'язки, яких немає у ДКХП

	ОПУ 1 – 2.1.1
	Обслуговувати пульт та брати участь у ремонті на нескладних постах керування
	1 розряд: Обслуговує пульт на нескладних постах керування, що безпосередньо не впливають на темп роботи і продуктивність агрегатів.

Перевіряє та забезпечує справний стан механізмів, що обслуговуються. Очищує та змащує устаткування, бере участь у його ремонті.

2 розряд: Обслуговує пульт на нескладних постах керування, які впливають на темп роботи та продуктивність агрегатів
	 

	ОПУ 1 – 2.2.1
	Керувати з пульта роботою технологічного устаткування на нескладних постах керування
	1 розряд: Керує з пульта штовхачами та виштовхувачами металу із нагрівальних пристроїв, рольгангами під час подавання та посадки металу, рольгангами з транспортування та укладання металу на дільницях обробки та іншими механізмами на подаванні, переміщенні, кантуванні, правленні, різанні, зачищенні, сортуванні, прибиранні та транспортуванні гарячого та холодного металу. Пускає, зупиняє та регулює швидкості руху механізмів.

2 розряд: Керує з пульта пилами холодного різання металу, шлеперами на карманах прокатних станів, машиною холодного виправлення металу, проміжними рольгангами, рольгангами перед інспекторським столом і за ним, конвеєром рулонів, клеймувальною машиною, підйомно-поворотним столом та іншими механізмами
	2 розряд:  Керує з пульта упорами, що опускаються та підіймаються, веде підрахунок штанг у приймальних «кишенях»

	ОПУ 1 – 2.2.2
	Брати участь у прийманні та здаванні зміни
	
	Бере участь у прийманні та здаванні зміни


6. Вимоги до освітнього, освітньо-кваліфікаційного рівнів, кваліфікації осіб, які навчатимуться за професією Оператор поста керування (сталеплавильне та прокатне виробництва) 2-го розряду
6.1. При вступі на навчання

Повна або базова загальна середня освіта.

6.2. Після закінченню навчання 

Повна або базова загальна середня освіта, професійно-технічна освіта або професійна підготовка на виробництві, без вимог до стажу роботи та освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» за професією Оператор поста керування (сталеплавильне та прокатне виробництва) 2-го розряду.
7. Сфера професійної діяльності
КВЕД ДК 009:2010.

Переробна промисловість. Металургійне виробництво. Виробництво чавуну, сталі та феросплавів.



8. Специфічні вимоги

8.1. Вік: прийняття на роботу здійснюється після закінчення строку навчання відповідно до законодавства.

8.2. Стать: чоловіча, жіноча (обмеження отримання професії по статевій приналежності визначається переліком важких робіт і робіт із шкідливими та небезпечними умовами праці, на яких забороняється використання праці жінок, затверджених МОЗ України № 256 від 29.12.1993).

8.3. Медичні обмеження.

9. Професійні профільні компетентності
	Код
	Професійні профільні компетентності
	Зміст компетентностей

	ОПУ 1 – 2.1.1
	Обслуговувати пульт та брати участь у ремонті на нескладних постах керування
	Знати:
принципи роботи устаткування; 
технічні характеристики устаткування, що обслуговується; 
принципи роботи при випробуванні устаткування;
схеми розташування устаткування;

види несправностей в роботі устаткування та методи їх виявлення;

види, склад та властивості змащувальних матеріалів, системи змащення, періодичність змащення та точки змащення;

регламент технічного огляду устаткування;

причини несправностей в роботі устаткування і шляхах їх усунення
Уміти:
перевіряти та забезпечувати справний стан механізмів, що обслуговуються; 

здійснювати перевірку устаткування після проведеного ремонту на холостому ходу;
очищувати та змащувати устаткування, брати участь у його ремонті

	ОПУ 1 – 2.2.1
	Керувати з пульта роботою технологічного устаткування на нескладних постах керування
	Знати:
виробничо-технічні та технологічні інструкції;
будову, принцип дії, правила наладки та технічної експлуатації устаткування, що обслуговується;

вимоги, що пред'являються до готової продукції;

електричні схеми управління устаткуванням поста, що обслуговується;

будову, призначення та принцип роботи контрольно-вимірювальних приладів і апаратури
Уміти: 

керувати з пульта штовхачами та виштовхувачами металу із нагрівальних пристроїв, рольгангами під час подавання та посадки металу, рольгангами з транспортування та укладання металу на дільницях обробки та іншими механізмами на подаванні, переміщенні, кантуванні, правленні, різанні, зачищенні, сортуванні, прибиранні та транспортуванні гарячого та холодного металу;

пускати, зупиняти та регулювати швидкості руху механізмів;
здійснювати контроль за подачею заготовок в нагрівальний пристрій;
здійснювати контроль за мірність заготовок;
керувати з пульта пилами холодного різання металу, шлеперами на карманах прокатних станів, машиною холодного виправлення металу, проміжними рольгангами, рольгангами перед інспекторським столом і за ним, конвеєром рулонів, клеймувальною машиною, підйомно-поворотним столом, упорами, що опускаються та підіймаються та іншими механізмами; 
вести підрахунок штанг в приймальних «кишенях»

	ОПУ 1 - 2.2.2
	Брати участь у прийманні та здаванні зміни
	Знати:
перелік закріпленого устаткування та території
порядок прийому і здачі зміни; 
призначення та порядок ведення журналів: прийому і здачі зміни;

будову, призначення, принципи роботи та правила експлуатації устаткування;
ознаки несправності та ненормального режиму роботи устаткування

Уміти: 

користуватися нормативною документацією;

безпечно виконувати роботи з прийому-передачі зміни; раціонально організувати обхід і огляд устаткування і пристосувань;
вести записи журналів прийому і здачі зміни;

виконувати огляд устаткування при прийманні і здаванні зміни; 
визначати працездатність і стан електрообладнання, прийнятого по зміні визначати стан контрольних точок відповідно до карт щозмінного обслуговування;

здійснювати процедуру введення-виведення закріпленого устаткування до ремонту


II. Типовий навчальний план підготовки кваліфікованих робітників

Професія: 8122 Оператор поста керування (сталеплавильне та прокатне виробництва)  
Кваліфікація: оператор поста керування (сталеплавильне та прокатне виробництва) 1-2-го розряду

Загальний фонд навчального часу – 346 годин

	№ з/п
	Навчальні предмети
	Кількість годин

	
	
	Всього годин
	Базовий блок
	Модуль

ОПУ

1-2.1
	Модуль ОПУ

1–2.2

	
	
	
	
	
	1–2.2.1
	1–2.2.2

	1
	Загальнопрофесійна підготовка
	53
	53
	
	
	

	2
	Професійно-теоретична підготовка
	40
	
	6
	30
	4

	3
	Професійно-практична підготовка 
	230
	103
	43
	58
	26

	4
	Кваліфікаційна пробна робота 
	8
	
	
	
	

	5
	Консультації
	16
	
	
	
	

	6
	Державна кваліфікаційна атестація 
	7
	
	
	
	

	7
	Загальний обсяг навчального часу (без п.п.4,5)
	330
	156
	49
	88
	30


Міністерство освіти і науки України
Міністерство соціальної політики України

Державний стандарт

професійно-технічної освіти

ДСПТО 8122.C.24.10 - 2016
(позначення стандарту)

Професія:
Оператор поста керування
(сталеплавильне та прокатне виробництва)
Код: 8122

Кваліфікація: оператор поста керування 

(сталеплавильне та прокатне виробництва) 3-го розряді
Видання офіційне

Київ - 2016

І. Освітньо-кваліфікаційна характеристика випускника професійно-технічного навчального закладу

(підприємства, установи та організації, що здійснюють (або забезпечують) підготовку (підвищення кваліфікації) кваліфікованих робітників)

1. Професія: Оператор поста керування (сталеплавильне та прокатне виробництва)
2.
Кваліфікація: оператор поста керування (сталеплавильне та прокатне виробництва) 3-го розряду  (IIІ рівень НРК)
3. Кваліфікаційна характеристика
3-й розряд




Завдання та обов'язки. Обслуговує пульт на постах керування середньої складності, які впливають на темп роботи та продуктивність агрегатів. Керує з пульта рольгангами та шлеперами холодильників, зіштовхувачами, подавальними та відвідними рольгангами роликоправильної машини на листових, великосортних, рейкобалочних і універсальних станах, сортоукладальниками, роликоправильною машиною гарячого виправлення листів, моталками, розмотувачами оброблювального агрегату розпуску рулонів, інспекторськими столами та кантувачами листів, ножицями поперечного різання листів з пересувними упорами та іншими механізмами. Здійснює дистанційне керування мостовими кранами. 


Повинен знати: будову, правила технічної експлуатації устаткування, що обслуговується, та електричні схеми керування; електрослюсарну справу; розміщення технологічного устаткування.
Кваліфікаційні вимоги. Повна або базова загальна середня освіта. Професійно-технічна освіта без вимог до стажу роботи або одержання професії безпосередньо на виробництві, підвищення кваліфікації і стаж роботи за професією оператора поста керування 2 розряду не менше 1 року. 

4. Приклади робіт
1. Перевірка роботи устаткування в «холостому» режимі.
2. Огляд та виявлення відхилень у роботі устаткування, яке обслуговується.

3. Змащення мастилом частин устаткування, що труться.
4. Виконання технологічних операцій з подачі металу в обробку.
5. Транспортування заготовок по рольгангах.
6. Штовхання заготовок на нахилений шлепер.
7. Формування підйому заготовок у «кишені» нахиленого шлепера для транспортування до місця укладання.
8. Запуск, зупинка устаткування згідно з технологічним регламентом.
9. Виявлення несправностей вузлів та механізмів устаткування, що обслуговується.
10. Проведення технічного обслуговування вузлів та механізмів устаткування.
11. Подавання продукції на правлення та різання.
12. Передача листового прокату за допомогою рольганг-візка.
13. Регулювання ходу роликогартувальної машини.
14. Проведення душування листового прокату.
15. Керування пристроєм обдування листового прокату.
16. Здійснення посада-видачі листового прокату.
17. Налаштування роботи роликового поду.
18. Транспортування листового прокату за допомогою рольгангів.
19. Здійснення обліку посаду листового прокату.
20. Контроль за розташуванням листового прокату.
21. Розподіл металу по лініях, «кишеням» листоукладальника.
22. Кантування листів на шлеперах.
23. Оформлення документів на вивезення обрізу.
5. Порівняльна таблиця завдань та обов’язків кваліфікаційної характеристики та професійних профільних компетентностей

	Код компетен-тностей
	Найменування компетентностей


	Завдання та обов'язки згідно з ДКХП, розряд 3
	Завдання та обов'язки, яких немає у ДКХП

	ОПУ – 3.1.1
	Обслуговувати пульт та брати участь у ремонті на постах керування середньої складності, які впливають на темп роботи та продуктивність агрегатів 
	Обслуговує пульт на постах керування середньої складності, які впливають на темп роботи та продуктивність агрегатів
	

	ОПУ – 3.2.1
	Керувати з пульта роботою технологічного устаткування на постах керування середньої складності, які впливають на темп роботи та продуктивність агрегатів
	Керує з пульта рольгангами та шлеперами холодильників, зіштовчувачами, подавальними та відводними рольгангами роликоправильної машини на листових, великосортних, рейкобалочних і універсальних станах, сортоукладальниками, роликоправильною машиною гарячого виправлення листів, моталками, розмотувачами  оброблювального агрегату розпуску рулонів, інспекторськими столами та кантувачами листів, ножицями поперечного різання листів з пересувними упорами та іншими механізмами
	Керує роликогартувальною машиною; роликовою піччю; душируючим пристроєм; пристроєм обдування листів 



6. Вимоги до освітнього, освітньо-кваліфікаційного рівнів, кваліфікації осіб, які навчатимуться за професією Оператор поста керування 3-го розряду
6.1. При продовженні навчання 

Повна або базова загальна середня освіта, освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» за професією Оператор поста керування (сталеплавильне та прокатне виробництва)  2-го розряду.
6.2. При підвищенні кваліфікації 

Освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» за професією Оператор поста керування (сталеплавильне та прокатне виробництва)
2-го розряду, стаж роботи за професією Оператор поста керування (сталеплавильне та прокатне виробництва) 2-го розряду не менше 1 року.
6.3. Після закінчення навчання 

Повна або базова загальна середня освіта, професійна підготовка на виробництві, без вимог до стажу роботи та освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» за професією Оператор поста керування (сталеплавильне та прокатне виробництва) 3-го розряду.
7. Сфера професійної діяльності 

КВЕД ДК 009:2010:
Переробна промисловість. Металургійне виробництво. Виробництво чавуну, сталі та феросплавів.



8. Специфічні вимоги

8.1. Вік: прийняття на роботу здійснюється після закінчення строку навчання відповідно до законодавства.

8.2. Стать: чоловіча, жіноча (обмеження отримання професії по статевій приналежності визначається переліком важких робіт і робіт із шкідливими та небезпечними умовами праці, на яких забороняється використання праці жінок, затверджених МОЗ України № 256 від 29.12.1993).

8.3. Медичні обмеження.

9. Професійні профільні компетентності

	Код
	Професійні профільні компетентності
	Зміст компетентностей

	ОПУ – 3.1.1
	Обслуговувати пульт та брати участь у ремонті на постах керування середньої складності, які впливають на темп роботи та продуктивність агрегатів
	Знати:
принципи роботи устаткування, технічні характеристики устаткування, яке обслуговує, технологічні параметри роботи устаткування; процедуру підготовки устаткування до ремонту 
принципи роботи при випробуванні устаткування;

схеми розташування устаткування;

види несправностей в роботі устаткування та методи їх виявлення;

види, склад та властивості змащувальних матеріалів, системи змащення, періодичність змащення та точки змащення;

регламент технічного огляду устаткування;

причини несправностей в роботі устаткування і шляхах їх усунення

Уміти:
запобігати і усувати неполадки в роботі обслуговуваних механізмів;

економно витрачати матеріали, інструмент і електроенергію;

здійснювати випробування механізмів після проведеного ремонту;

брати участь під час планово-попереджувальних ремонтів;

чистити і змащувати устаткування, що обслуговує;

взаємодіяти з суміжним персоналом, з метою не допущення простоїв технологічних агрегатів;

викликати черговий персонал у разі виникнення аварійної ситуації

	ОПУ – 3.2.1
	Керувати з пульта роботою технологічного устаткування на постах керування середньої складності, які впливають на темп роботи та продуктивність агрегатів
	Знати: 
технологічний процес прокатки металу;

будову та принцип роботи устаткування поста управління;

правила технічної експлуатації устаткування, що обслуговується;

електричні схеми керування механізмами;

сортамент, марки сталі та допуски на прокатуваний метал;

розташування технологічного устаткування;

виробничо-технічні та технологічні інструкції
Уміти:

керувати с пульта рольгангами та шлеперами холодильників, зіштовхувачами, подавальними та відвідними рольгангами роликоправильної машини на листових, великосортних, рейкобалочних і універсальних станах, сортоукладальниками, роликоправильною машиною гарячого виправлення листів, моталками, розмотувачами оброблювального агрегату розпуску рулонів, інспекторськими столами та кантувачами листів, ножицями поперечного різання листів з пересувними упорами та іншими механізмами; 
керувати роликогартувальною машиною; роликовою піччю; душируючим пристроєм; пристроєм обдування листів 


II. Типовий навчальний план підготовки кваліфікованих робітників

Професія: 8122  Оператор поста керування (сталеплавильне та прокатне виробництва)  
Кваліфікація: оператор поста керування (сталеплавильне та прокатне виробництва) 

3-го розряду

 Загальний фонд навчального часу – 178 годин

	№ з/п
	Навчальні предмети
	Кількість годин

	
	
	Всього годин
	Базовий блок
	Модуль

ОПУ – 3.1
	Модуль ОПУ – 3.2

	1
	Загальнопрофесійна підготовка
	24
	24
	
	

	2
	Професійно-теоретична підготовка
	19
	
	10
	9

	3
	Професійно-практична підготовка 
	112
	46
	28
	38

	4
	Кваліфікаційна пробна робота
	8
	
	
	

	5
	Консультації
	16
	
	
	

	6
	Державна кваліфікаційна атестація 
	7
	
	
	

	7
	Загальний обсяг навчального часу (без п.п.4,5)
	162
	70
	38
	47


Міністерство освіти і науки України
Міністерство соціальної політики України

Державний стандарт

професійно-технічної освіти

ДСПТО 8122.C.24.10 - 2016
(позначення стандарту)

Професія:
Оператор поста керування
(сталеплавильне та прокатне виробництва)
Код: 8122

Кваліфікація: оператор поста керування
(сталеплавильне та прокатне виробництва) 4-го розряду
Видання офіційне

Київ - 2016

І. Освітньо-кваліфікаційна характеристика випускника професійно-технічного навчального закладу

(підприємства, установи та організації, що здійснюють (або забезпечують) підготовку (підвищення кваліфікації) кваліфікованих робітників)

1. Професія: Оператор поста керування (сталеплавильне та прокатне виробництва)
2.
Кваліфікація: оператор поста керування (сталеплавильне та прокатне виробництва)  4-го розряду (IIІ рівень НРК)
3. Кваліфікаційна характеристика
4-й розряд



Завдання та обов'язки. Обслуговує пульт на складних постах керування, що впливають на темп роботи та продуктивність агрегатів. Керує з пульта летючими ножицями на безперервних станах; дисковими ножицями на агрегатах розпускання рулонів; механізмами прийому гарячого металу з клеймуванням та здвоюванням на блюмінгах, великосортних і рейкобалочних станах; стикозварювальними машинами на профілевигинальних агрегатах; машиною з сортування прокату; ножицями гарячого різання на блюмінгах і слябінгах; пилами гарячого різання на рейкобалочних та великосортних станах; пилами гарячого різання на блюмінгах з продуктивністю до 500 т за годину прокату по всаду; агрегатом миття полірованого листа та нанесення покриття з захисною плівкою та іншими механізмами. Керує з пульта окремими агрегатами та механізмами автоматичної лінії калібрування металу, окремими агрегатами безперервної лінії з виробництва металопласту та з шліфування поверхні сталевих пластин та штабів безперервною абразивною стрічкою. 


Повинен знати: будову та правила експлуатації автоматичної лінії; технологічний процес виробництва на дільниці, що обслуговується; принцип роботи автоматики та блокування; технологічні режими роботи лінії та її окремих агрегатів і механізмів. 


Кваліфікаційні вимоги. Повна або базова загальна середня освіта. Професійно-технічна освіта. Підвищення кваліфікації. Стаж роботи за професією оператора поста керування 3 розряду не менше 1 року. 
4. Приклади робіт
1. Транспортування заготовок металу від секційних печей до приймальних рольгангів стану.
2. Подача заготовки металу на приймальний стелаж стану.
3. Керувати механізмами транспортного рольганга, механізмами вкидача, штовхача.
4. Контроль технологічних параметрів: швидкості обертання роликів і швидкості обертання головного приводу.
5. Контроль температури на поверхні заготовок металу, які подаються на стан.
6. Керувати прибиральним механізмом.
7. Керувати прибиральними стелажами.
8. Керувати пристроями для прибирання слябів.
9. Керувати передавальними візками.
10. Керувати розвантажувальними рольгангами.
11. Здійснювати провішування слябів на рольгангових вагах.
12. Здійснювати щодобове тарування ваг.
13. Слідкувати за роботою та робочим станом механізмів, що обслуговуються.

14. Брати участь у наладці та ремонті устаткування,.
15. Перевірка роботи устаткування на «холостому» ході.
16. Огляд виділених точок контролю згідно з картами щозмінного обслуговування устаткування.
17. Огляд та виявлення відхилень у роботі устаткування, яке обслуговується.
18. Змащення мастилом частин устаткування що труться.
19. Виконання технологічних операцій з подачі металу на обробку.
20. Виконання технологічних операцій з кантовки металу.
21. Клеймування заготовок.
22. Робота у темп технологічного процесу.
23. Керування злитковозом.
24. Транспортування злитків по рольгангах.
25. Проведення душування листового прокату.
26. Здійснення посада-видачі листовго прокату.
27. Налаштування роботи роликового поду.
28. Транспортування листового прокату за допомогою рольгангів. 
29. Транспортування листового прокату за допомогою шлеперів. 
30. Забезпечення безперервного підйому листового прокату з протифлокенної обробки.

31. Забезпечення безперервної прийомки листового прокату на протифлокенну обробку згідно з наряд-завданням.
32. Контроль температури прокату, що поступає на протифлокенну обробку.
33. Прокрутка транспортерів.
34. Розподіл металу окремих груп обрізі по вагонах.
35. Прибирання технологічної обрізі на транспортерах.
36. Рівномірне завантаження технологічної обрізі у вагони.
5. Порівняльна таблиця завдань та обов’язків кваліфікаційної характеристики та професійних профільних компетентностей

	Код компетен-тностей
	Найменування компетентностей
	Завдання та обов'язки згідно з ДКХП, розряд 4
	Завдання та обов'язки, яких немає у ДКХП

	
	
	
	

	ОПУ – 4.1.1
	Обслуговувати пульт та брати участь у ремонті на складних постах керування, що впливають на темп роботи та продуктивність агрегатів
	Обслуговує пульт на складних постах керування, що впливають на темп роботи та продуктивність агрегатів
	 

	ОПУ – 4.2.1
	Керувати з пульта роботою технологічного устаткування на складних постах керування, що впливають на темп роботи та продуктивність агрегатів
	Керує з пульта летючими ножицями на безперервних станах; дисковими ножицями на агрегатах розпускання рулонів; механізмами прийому гарячого металу з клеймуванням та здвоюванням на блюмінгах, великосортних і рейкобалочних станах; стикозварювальними машинами на профілевигинальних агрегатах; машиною з сортування прокату; ножицями гарячого різання на блюмінгах і слябінгах; пилами гарячого різання на рейкобалочних та великосортних станах; пилами гарячого різання на блюмінгах з продуктивністю до 500 т за годину прокату по всаду; агрегатом миття полірованого листа та нанесення покриття з захисною плівкою та іншими механізмами. Керує з пульта окремими агрегатами та механізмами автоматичної лінії калібрування металу, окремими агрегатами безперервної лінії з виробництва металопласту та з шліфування поверхні сталевих пластин та штабів безперервною абразивною стрічкою
	Керує рольганг-вагами; електроштовхачем залізничних вагонів, транспортерами прибирання обрізу конвеєрного типу. Контролює рівномірне завантаження вагонів обрізом 


6. Вимоги до освітнього, освітньо-кваліфікаційного рівнів, кваліфікації осіб, які навчатимуться за професією Оператор поста керування (сталеплавильне та прокатне виробництва) 4-го розряду
6.1. При підвищенні кваліфікації 

Освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» за професією Оператор поста керування (сталеплавильне та прокатне виробництва) 3-го розряду, стаж роботи за професією Оператор поста керування (сталеплавильне та прокатне виробництва) 3-го розряду не менше 1 року.
6.2. Після закінчення навчання 

Повна або базова загальна середня освіта та освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» за професією Оператор поста керування (сталеплавильне та прокатне виробництва) 4-го розряду.
7. Сфера професійної діяльності 

КВЕД ДК 009:2010:

Переробна промисловість. Металургійне виробництво. Виробництво чавуну, сталі та феросплавів.


8. Специфічні вимоги

8.1. Вік: прийняття на роботу здійснюється після закінчення строку навчання відповідно до законодавства.

8.2. Стать: чоловіча, жіноча (обмеження отримання професії по статевій приналежності визначається переліком важких робіт і робіт із шкідливими та небезпечними умовами праці, на яких забороняється використання праці жінок, затверджених МОЗ України № 256 від 29.12.1993).

8.3. Медичні обмеження.

9. Професійні профільні компетентності

	Код
	Професійні профільні компетентності
	Зміст компетентностей

	ОПУ – 4.1.1
	Обслуговувати пульт та брати участь у ремонті на складних постах керування, що впливають на темп роботи та продуктивність агрегатів
	Знати: 
принципи роботи устаткування;

технічні характеристики устаткування, яке обслуговує;

режими роботи устаткування;

процедуру підготовки устаткування до ремонту; критерії приймання вузлів агрегатів після їх ремонту;

принципи роботи при випробуванні устаткування;

схеми розташування устаткування;

види несправностей в роботі устаткування та методах їх виявлення;

види, склад та властивості змащувальних матеріалів, системи змащення, періодичність змащення та точки змащення;

регламент технічного огляду устаткування;

причини несправностей в роботі устаткування і шляхах їх усунення;
причини виникнення несправностей у роботі і методи їх попередження і усунення
Уміти:

здійснювати контроль за роботою і станом механізмів, які обслуговує;

брати участь в налагодженні та ремонті устаткування, яке обслуговує;

проводити очищення вузлів;

заливати масло в редуктори;

змащувати частини механізмів, які труться;

усувати виниклі аварійні ситуації в процесі виробництва;

усувати несправності в роботі устаткування; 

брати участь у ремонті устаткування, що обслуговується;
здійснювати процедуру введення-виведення закріпленого устаткування до ремонту

	ОПУ – 4.2.1
	Керувати з пульта роботою технологічного устаткування на складних постах керування, що впливають на темп роботи та продуктивність агрегатів
	Знати:
технологічний процес прокатки металу

будову та принцип роботи устаткування і всіх механізмів поста керування

кінематичні та електричні схеми керування механізмами

сортамент, марки сталі та допуски на прокатуваний метал 

види звукової і світлової сигналізації

виробничо-технічні та технологічні інструкції
Уміти:

управляти пристроєм прибирання слябів;

управляти рольгангами;

керувати:

· з пульта летючими ножицями на безперервних станах;
· дисковими ножицями на агрегатах розпускання рулонів; 
· механізмами прийому гарячого металу з клеймуванням та здвоюванням на блюмінгах, великосортних і рейкобалочних станах; 
· стикозварювальними машинами на профілевигинальних агрегатах;
· машиною з сортування прокату;
· ножицями гарячого різання на блюмінгах і слябінгах; 
· пилами гарячого різання на рейкобалочних та великосортних станах; 
· пилами гарячого різання на блюмінгах з продуктивністю до 500 т за годину прокату по всаду; 
· агрегатом миття полірованого листа та нанесення покриття з захисною плівкою та іншими механізмами; 
· окремими агрегатами та механізмами автоматичної лінії калібрування металу, окремими агрегатами безперервної лінії з виробництва металопласту та з шліфування поверхні сталевих пластин та штабів безперервною абразивною стрічкою;
· рольганг вагами; 
· електроштовхачем з/д вагонів; 
· транспортерами прибирання обрізі конвеєрного типу;

· контролювати рівномірне завантаження вагонів обрізом;

· забезпечити безперебійну роботу і необхідний темп прокатки;

· забезпечувати правильну експлуатацію та збереження устаткування


II. Типовий навчальний план підготовки кваліфікованих робітників

Професія: 8122 Оператор поста керування (сталеплавильне та прокатне виробництва) 

Кваліфікація: оператор поста керування (сталеплавильне та прокатне виробництва) 

4-го розряду

Загальний фонд навчального часу – 176 годин

	№ з/п
	Навчальні предмети
	Кількість годин

	
	
	Всього годин
	Базовий блок
	Модуль

ОПУ – 4.1
	Модуль ОПУ – 4.2

	1
	Загальнопрофесійна підготовка
	22
	22
	
	

	2
	Професійно-теоретична підготовка
	19
	
	10
	9

	3
	Професійно-практична підготовка 
	112
	46
	28
	38

	4
	Кваліфікаційна пробна робота
	8
	
	
	

	5
	Консультації
	16
	
	
	

	6
	Державна кваліфікаційна атестація 
	7
	
	
	

	7
	Загальний обсяг навчального часу (без п.п. 4,5)
	160
	68
	38
	47


Міністерство освіти і науки України
Міністерство соціальної політики України

Державний стандарт

професійно-технічної освіти

ДСПТО 8122.C.24.10 - 2016
(позначення стандарту)

Професія:
Оператор поста керування
(сталеплавильне та прокатне виробництва)
Код: 8122

Кваліфікація: оператор поста керування
(сталеплавильне та прокатне виробництва) 5-го розряду
Видання офіційне

Київ - 2016

І. Освітньо-кваліфікаційна характеристика випускника професійно-технічного навчального закладу

(підприємства, установи та організації, що здійснюють (або забезпечують) підготовку (підвищення кваліфікації) кваліфікованих робітників)

1. Професія: Оператор поста керування (сталеплавильне та прокатне виробництва)
2. Кваліфікація: оператор поста керування 

(сталеплавильне та прокатне виробництва) 

5-го розряду (IV рівень НРК)
3. Кваліфікаційна характеристика
5-й розряд



Завдання та обов'язки. Обслуговує пульт на особливо складних постах керування, які впливають на темп роботи та продуктивність агрегатів. Керує з пульта пилами гарячого різання на блюмінгах з продуктивністю понад 500 т за годину прокату по всаду, на безперервних трубопрокатних установках, на рейко-балочних і великосортних станах під час керування автоматичним циклом роботи чистової кліті стана. Керує з пульта збірником рулонів, витяжним пристроєм, стикозварювальним агрегатом, дробометальною камерою, волочильним станом, правильними машинами, летючими ножицями і подавальним пристроєм автоматичної лінії калібрування металу. Керує з головних постів агрегатом перфорації сталевої стрічки, безперервними лініями з виробництва металопласту і шліфування поверхні сталевих пластин і штабів безперервною абразивною стрічкою. Керує роботою операторів постів керування окремими агрегатами і механізмами автоматичної лінії калібрування металу, безперервних ліній з виробництва металопласту і з шліфування поверхні сталевих пластин та штабів безперервною абразивною стрічкою.

Повинен знати: кінематичні та електричні схеми та схеми керування автоматичною лінією; сортамент, марки сталі і допуски на метал, що підлягає прокатуванню; причини несправностей в роботі устаткування; параметри шорсткості поверхні сталевих пластин та штабів (класи чистоти обробки). 

Кваліфікаційні вимоги. Повна або базова загальна середня освіта. Професійно-технічна освіта. Підвищення кваліфікації. Стаж роботи за професією оператора поста керування 4 розряду не менше 1 року.

4. Приклади робіт
1. Керувати рольганг-візками. 
2. Керувати передавальними візками.
3. Керувати упорами що опускаються.
4. Керувати з пульта механізмами прийому гарячого металу.
5. Керувати механізмами машини газової різки слябів.
6. Керувати механізмами переміщення супорта з різаками.
7. Керувати подачею газу у різаки.

8. Керувати зіштовхувачем обрізі.
9. Керувати пристроєм для грануляції змиву шлаку.
10. Керувати установкою гідрозбиву окалини.
11. Здійснювати провішування на рольганг-вагах.
12. Здійснювати запуск, зупинку, прокрутку устаткування.
13. Здійснювати огляд механізмів устаткування згідно з картами щозмінного обслуговування устаткування.
14. Виявляти несправності вузлів і механізмів устаткування.
15. Здійснювати технічне обслуговування вузлів і механізмів устаткування.
16. Налаштовувати устаткування перед виконанням різання продукції.
17. Здійснювати заміну дисків пил гарячого різання.
18. Здійснювати різання продукції дотримуючись якості різу.
19. Усувати несправності у роботі механізмів устаткування.
5. Порівняльна таблиця завдань та обов’язків кваліфікаційної характеристики та професійних профільних компетентностей

	Код 
компетентностей
	Найменування компетентностей
	Завдання та обов'язки згідно з ДКХП, розряд 5
	Завдання та обов'язки, яких немає у ДКХП

	
	
	
	

	ОПУ – 5.1.1
	Обслуговувати пульт та брати участь у ремонті на особливо складних постах керування, які впливають на темп роботи та продуктивність агрегатів
	Обслуговує пульт на особливо складних постах керування, які впливають на темп роботи та продуктивність агрегатів
	Здійснювати заміну пиляльних дисків, касет роликоправильних машин

	ОПУ – 5.2.1
	Керувати з пульта роботою технологічного устаткування на особливо складних постах керування, що впливають на темп роботи та продуктивність агрегатів
	Керує з пульта пилами гарячого різання на блюмінгах з продуктивністю понад 500 т за годину прокату по всаду, на безперервних трубопрокатних установках, на рейко-балочних і великосортних станах під час керування автоматичним циклом роботи чистової кліті стана. Керує з пульта збірником рулонів, витяжним пристроєм, стикозварювальним агрегатом, дробометальною камерою, волочильним станом, правильними машинами, летючими ножицями і подавальним пристроєм автоматичної лінії калібрування металу. Керує з головних постів агрегатом перфорації сталевої стрічки, безперервними лініями з виробництва металопласту і шліфування поверхні сталевих пластин і штабів безперервною абразивною стрічкою. Керує роботою операторів постів керування окремими агрегатами і механізмами автоматичної лінії калібрування металу, безперервних ліній з виробництва металопласту і з шліфування поверхні сталевих пластин та штабів безперервною абразивною стрічкою
	Керує машинами газового різання; установкою контрольованого охолодження; установкою гідрозбиву окалини


6. Вимоги до освітнього, освітньо-кваліфікаційного рівнів, кваліфікації осіб, які навчатимуться за професією Оператор поста керування (сталеплавильне та прокатне виробництва)  5-го  розряду
6.1. При підвищенні кваліфікації

Освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» за професією Оператор поста керування (сталеплавильне та прокатне виробництва) 4-го розряду, стаж роботи за професією Оператор поста керування (сталеплавильне та прокатне виробництва)  4-го розряду не менше 1 року.
6.2. Після закінчення навчання
Повна або базова загальна середня освіта та освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» за професією Оператор поста керування (сталеплавильне та прокатне виробництва) 5-го розряду.
7. Сфера професійної діяльності 

КВЕД ДК 009:2010

Переробна промисловість. Металургійне виробництво. Виробництво чавуну, сталі та феросплавів.



8. Специфічні вимоги

8.1. Вік: прийняття на роботу здійснюється після закінчення строку навчання відповідно до законодавства.

8.2. Стать: чоловіча, жіноча (обмеження отримання професії по статевій приналежності визначається переліком важких робіт і робіт із шкідливими та небезпечними умовами праці, на яких забороняється використання праці жінок, затверджених МОЗ України № 256 від 29.12.1993).

8.3. Медичні обмеження.
9. Професійні профільні компетентності

	Код
	Професійні профільні компетентності
	Зміст компетентностей

	ОПУ – 5.1.1
	Обслуговувати пульт та брати участь у ремонті на особливо складних постах керування, які впливають на темп роботи та продуктивність агрегатів
	Знати:

принципи роботи і технічну характеристику основного і допоміжного устаткування;

бракувальні ознаки основного і допоміжного устаткування; 

принципи роботи при випробуванні устаткування;

схеми розташування устаткування;

види, склад та властивості змащувальних матеріалів, системи змащення, періодичність змащення та точки змащення;

регламент технічного огляду устаткування;

причини несправностей в роботі устаткування і шляхах їх усунення

Уміти:

проводити заміну пиляльних дисків;
здійснює заміну касет ролико-правильної машини;
виконувати очищення устаткування і бункерів, гідрозмиву окалини і скрапу; 

брати участь у ремонті устаткування, що обслуговується;

здійснювати процедуру введення-виведення закріпленого устаткування до ремонту

	ОПУ – 5.2.1
	Керувати з пульта роботою технологічного устаткування на особливо складних постах керування, що впливають на темп роботи та продуктивність агрегатів
	Знати:

технологію виробництва ділянки;

сортамент продукції, що випускається;

кінематичні, електричні схеми і схеми керування автоматичної лінії;

принцип роботи автоматики та блокування;

технологічні режими роботи лінії і її окремих агрегатів і механізмів;

виробничо-технічні та технологічні інструкції;

ознаки браку в роботі
Уміти:

керувати: 
· з пульта пилами гарячого різання на блюмінгах з продуктивністю понад 500 т за годину прокату по всаду, на безперервних трубопрокатних установках, на рейко-балочних і великосортних станах під час керування автоматичним циклом роботи чистової кліті стана; 
· з пульта збірником рулонів, витяжним пристроєм, стикозварювальним агрегатом, дробометальною камерою, волочильним станом, правильними машинами, летючими ножицями і подавальним пристроєм автоматичної лінії калібрування металу;

· з головних постів агрегатом перфорації сталевої стрічки, безперервними лініями з виробництва металопласту і шліфування поверхні сталевих пластин і штабів безперервною абразивною стрічкою; 
· роботою операторів постів керування окремими агрегатами і механізмами автоматичної лінії калібрування металу, безперервних ліній з виробництва металопласту і з шліфування поверхні сталевих пластин та штабів безперервною абразивною стрічкою;
· машинами газового різання,

· установкою контрольованого охолодження, установкою гідрозбиву окалини;

· виробляти зупинку і пуск в роботу устаткування;

· робити порізку продукції згідно з технологією виробництва;

· виробляти маркування продукції;

· робити порізку гуркотів відповідно до темпу прокатки


 II. Типовий навчальний план підготовки кваліфікованих робітників

Професія: 8122 Оператор поста керування (сталеплавильне та прокатне виробництва)  
Кваліфікація: оператор поста керування (сталеплавильне та прокатне виробництва) 

5-го розряду

Загальний фонд навчального часу – 176 годин

	№ з/п
	Навчальні предмети
	Кількість годин

	
	
	Всього годин
	Базовий блок
	Модуль

ОПУ – 5.1 
	Модуль
ОПУ – 5.2

	1
	Загальнопрофесійна підготовка
	22
	22
	
	

	2
	Професійно-теоретична підготовка
	19
	
	10
	9

	3
	Професійно-практична підготовка 
	112
	46
	28
	38

	4
	Кваліфікаційна пробна робота
	8
	
	
	

	5
	Консультації
	16
	
	
	

	6
	Державна кваліфікаційна атестація 
	7
	
	
	

	7
	Загальний обсяг навчального часу (без п.п.4,5)
	160
	68
	38
	47
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