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                     ЗАТВЕРДЖЕНО 
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від 03 березня 2020 р.№ 317
Стандарт професійної 
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Контролер продукції збагачення
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Професійні кваліфікації: контролер продукції збагачення 2-го розряду;
контролер продукції збагачення 3-го розряду
Видання офіційне

Київ - 2020
 Інформація про робочу групу
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Савенко Є. І. – провідний менеджер з професійного навчання департаменту з навчання та розвитку дирекції з персоналу ТОВ «МЕТІНВЕСТ ХОЛДИНГ».
Іванченко Т. Є. – начальник відділу навчання та розвитку персоналу ПРАТ «ПІВНГЗК».

Солод Л. М. – в.о. начальника бюро відділу навчання та розвитку персоналу ПРАТ «ПІВНГЗК».

Карпенко Т. В. – начальник учбового-методичного центру відділу навчання та розвитку персоналу ПРАТ «ЦГЗК».

Князєва К. І. – методист учбового-методичного центру відділу навчання та розвитку персоналу ПРАТ «ЦГЗК».

Ущаповський О. М. – методист учбового-методичного центру відділу навчання та розвитку персоналу ПРАТ «ЦГЗК».

Франко І. О. – викладач збагачувальних  дисциплін   Інгулецького коледжу Державного  вищого  навчального  закладу «Криворізький національний університет». Спеціаліст вищої  категорії «викладач –методист».

Пилипейко О. П. – викладач збагачувальних  дисциплін   Інгулецького коледжу Державного  вищого  навчального  закладу «Криворізький національний університет».
Алхімова О. В. – викладач збагачувальних  дисциплін   Інгулецького коледжу Державного  вищого  навчального  закладу «Криворізький національний університет». 
Науковий консультант

Паржницький В. В. – начальник відділу науково-методичного забезпечення професійної освіти ІМЗО МОН України, канд. пед. наук.

Рецензенти

Пирог О. П. – в.о. головного збагачувача ПРАТ «ПІВНГЗК».

Пушкін О. В. – начальник дільниці відділу технічного контролю ПРАТ «ПІВНГЗК».

Поляніна С. В. – провідний фахівець з охорони праці та промислової безпеки ПРАТ «ПІВНГЗК».

Літературний редактор

Арсланова А.Д. – головний редактор корпоративної газети відділу внутрішніх комунікацій ПРАТ «Центральний гірничо-збагачувальний комбінат».
Технічний редактор

Солонько А.М. – кореспондент корпоративної газети відділу внутрішніх комунікацій ПРАТ «Центральний гірничо-збагачувальний комбінат».

Кайтановська О. М. – завідувач сектору наукового та навчально-методичного забезпечення організації освітнього процесу професійної освіти відділу науково-методичного забезпечення професійної освіти ІМЗО МОН України.
Керівники робочої групи

Шумік І.В. – генеральний директор директорату професійної освіти Міністерства освіти і науки України.
Кучинський М. С. – начальник головного управління Директорату професійної освіти Міністерства освіти і науки України.
Загальні положення

Стандарт професійної (професійно-технічної) освіти (далі – СП(ПТ)О) з професії Контролер продукції збагачення розроблено відповідно до Конституції України, законів України «Про освіту», «Про професійну (професійно-технічну) освіту», «Про професійний розвиток працівників», «Про зайнятість населення», «Про організації роботодавців, їх об'єднання, права і гарантії  їх діяльності», постанови Кабінету Міністрів України від 23.11.2011 № 1341 «Про затвердження Національної рамки кваліфікацій», розпорядження Кабінету Міністрів України від 14.12.2016 № 1077 «Про затвердження Плану заходів із впровадження Національної рамки кваліфікацій на 2016-2020 роки», розпорядження Кабінету Міністрів України від 03.04.2017 № 275-р «Про затвердження середньострокового плану пріоритетних дій Уряду до 2020 року», Випуску 5  «Добувна промисловість» Довідника кваліфікаційних характеристик професій працівників, затвердженого наказом Міністерства палива та енергетики України від 14 січня 2000 року № 62 досягнень науки і техніки, упровадження сучасних технологічних процесів, передових методів праці, врахування особливостей галузі; потреб роботодавців та інших нормативно-правових документів є обов'язковим для виконання всіма закладами професійної (професійно-технічної) освіти, підприємствами, установами та організаціями, незалежно від їх підпорядкування та форми власності, що здійснюють (або забезпечують) підготовку (підвищення професійної кваліфікації, перепідготовку) кваліфікованих робітників.
Стандарт професійної (професійно-технічної) освіти містить:

титульну сторінку;

інформацію про робочу групу з розроблення СП(ПТ)О;

загальні вимоги щодо реалізації СП(ПТ)О;
загальнопрофесійний навчальний блок;

перелік навчальних модулів та професійних компетентностей; 

перелік ключових компетентностей; 

умовні позначення, що використовуються у СП(ПТ)О;

сферу професійної діяльності випускника;

специфічні вимоги до робітника з конкретної професії;
вимоги до кожної професійної кваліфікації.

Загальні вимоги щодо реалізації СП(ПТ)О
Підготовка кваліфікованих робітників за професією Контролер продукції збагачення включає первинну професійну підготовку, перепідготовку та підвищення професійної кваліфікації. Підготовка за кожною професійною кваліфікацією ґрунтується на компетентнісному підході та структурується за модульним принципом. Навчальний модуль – логічно завершена складова СП(ПТ)О, що формується на основі кваліфікаційної характеристики (далі – КХ) та/або, за наявності, професійного стандарту (далі – ПС), потреб роботодавців галузі, сучасних технологій та новітніх матеріалів.
При організації навчання на виробництві, підвищення кваліфікації за даною професією термін професійного навчання встановлюється на основі термінів, передбачених для первинної професійної підготовки робітників, при цьому навчальна програма може бути скорочена до 50% за рахунок виключення раніше вивченого матеріалу за наявності у слухача документа про присвоєння робітничої професії.
Структура навчального модуля включає перелік компетентностей та їх зміст. Засвоєння навчального модуля може підтверджуватися відповідним документом (сертифікат/посвідчення/свідоцтво), що видається навчальним закладом.

СП(ПТ)О визначає три групи компетентностей: загальнопрофесійні, ключові та професійні. Компетентність/компетентності –  здатність особи до виконання певного виду діяльності, що виражається через знання, уміння, морально-етичні цінності та інші особистісні якості. 

Загальнопрофесійні компетентності – знання та уміння, що є загальними (спільними) для професії. Якщо навчання здійснюється безперервно на декілька професійних кваліфікацій, то загальнопрофесійні компетентності набуваються один раз – перед оволодінням навчальним матеріалом початкової професійної кваліфікації. 

Ключові компетентності – загальні здібності й уміння (психологічні, когнітивні, соціально-особистісні, інформаційні, комунікативні), що дають змогу особі розуміти ситуацію, досягати успіху в особистісному і професійному житті, набувати соціальної самостійності та забезпечують ефективну професійну й міжособистісну взаємодію (набуваються впродовж всього терміну навчання поза робочим навчальним планом).

Професійні компетентності – знання та уміння особи, які дають їй змогу виконувати трудові функції, швидко адаптуватися до змін у професійній діяльності та є складовими відповідної професійної кваліфікації.

У закладах професійної (професійно-технічної) освіти тривалість первинної професійної підготовки встановлюється відповідно до професійної кваліфікації, яку набуває здобувач освіти, що визначається робочим навчальним планом. 

При організації підвищення професійної кваліфікації, перепідготовки або професійної підготовки на виробництві строк професійного навчання визначається за результатами вхідного контролю. Вхідний контроль знань, умінь та навичок здійснюється відповідно до законодавства.

Навчальний час здобувача освіти визначається обліковими одиницями часу, передбаченого для виконання навчальних програм закладів професійної (професійно-технічної) освіти.

Обліковими одиницями навчального часу є: 

академічна година тривалістю 45 хвилин;

урок виробничого навчання, тривалість якого не перевищує 6 академічних годин;

навчальний день, тривалість якого не перевищує 8 академічних годин;

навчальний тиждень, тривалість якого не перевищує 36 академічних годин.

Навчальний (робочий) час здобувача освіти в період проходження виробничої практики встановлюється залежно від режиму роботи підприємства, установи, організації відповідно до законодавства.

Професійно-практична підготовка здійснюється в навчальних майстернях, лабораторіях, на навчальних полігонах, навчально-виробничих дільницях та безпосередньо на робочих місцях підприємств.

Вимоги до кожної професійної кваліфікації включають:

кваліфікаційну характеристику;

вимоги до освітнього, освітньо-кваліфікаційного рівня, професійної кваліфікації осіб; 
типову навчальну програму;

типовий навчальний план;

перелік основних засобів навчання.

Типова програма підготовки кваліфікованих робітників для кожної професійної кваліфікації визначає перелік навчальних модулів, перелік та зміст професійних компетентностей.
Типовий навчальний план підготовки кваліфікованих робітників для кожної професійної кваліфікації включає розподіл навчального навантаження між загальнопрофесійною, професійно-теоретичною та професійно-практичною підготовкою; консультації; кваліфікаційну атестацію. У типовому навчальному плані визначено загальну кількість годин для оволодіння професійною кваліфікацією та розподіл годин між навчальними модулями. 

Робочі навчальні плани та програми для підготовки кваліфікованих робітників розробляються закладами професійної (професійно-технічної) освіти за погодженням з роботодавцями та органами управління освітою на основі типових навчальних планів та типових навчальних програм.
Робочі навчальні плани підготовки кваліфікованих робітників визначають графік навчального процесу, навчальні предмети, їх погодинний розподіл та співвідношення між загальнопрофесійною, професійно-теоретичною та професійно-практичною підготовкою.
Робочі навчальні програми для підготовки кваліфікованих робітників визначають зміст навчальних предметів відповідно до компетентностей та тематичний погодинний розподіл відповідно до робочих навчальних планів.
Перелік основних засобів навчання за кожною професійною кваліфікацією розроблено відповідно до потреб роботодавців, сучасних технологій та матеріалів.
За результатами здобуття кожної професійної кваліфікації проводиться державна або проміжна (поетапна) кваліфікаційна атестація, що передбачає оцінювання набутих компетентностей здобувача освіти й визначається параметрами: «знає – не знає»; «уміє – не вміє». Поточне оцінювання проводиться відповідно до чинної нормативно-правової бази.
Заклади професійної (професійно-технічної) освіти, органи управління освітою, засновники організовують та здійснюють поточний, тематичний, проміжний і вихідний контроль знань, умінь та навичок здобувачів освіти, їх кваліфікаційну атестацію. Представники роботодавців, їх організацій та об’єднань долучаються до тематичного, вихідного контролю знань, умінь та навичок здобувачів освіти та безпосередньо приймають участь у кваліфікаційній атестації.
Після завершення навчання кожен здобувач освіти повинен уміти самостійно виконувати всі роботи, передбачені кваліфікаційною характеристикою, технологічними умовами і нормами, встановленими у галузі.

Навчання з охорони праці проводиться відповідно до вимог чинного законодавства  Про охорону праці. При складанні робочих навчальних планів та програм необхідно врахувати, що для початкового навчання (професійної підготовки) на теоретичну частину предмета «охорона праці», що входить до загальнопрофесійного блоку, потрібно виділити не менше 30 годин навчального часу, а при підвищенні професійної кваліфікації та перепідготовці – не менше 15 годин навчального часу (п.2.3. Типового положення про порядок проведення навчання і перевірки знань з питань охорони праці, затвердженого наказом Державного комітету України з нагляду за охороною праці від 26.01.2005 № 15, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 15.02.2005 за № 231/10511 (із змінами). 

Вивчення специфічних професійних питань з охорони праці необхідно здійснювати в курсах спеціальних та загальнотехнічних дисциплін – з метою поєднання технологічної підготовки з підготовкою з охорони праці, а робочі навчальні програми цих навчальних предметів повинні включати відповідні питання безпеки праці.
До самостійного виконання робіт здобувачі освіти допускаються лише після навчання й перевірки знань з охорони праці. 
Кваліфікаційна пробна робота проводиться за рахунок часу, відведеного на виробничу практику. Перелік кваліфікаційних пробних робіт розробляється закладами професійної (професійно-технічної) освіти, підприємствами, установами та організаціями відповідно до вимог кваліфікаційних характеристик, потреб роботодавців, сучасних технологій та новітніх матеріалів.
Критерії кваліфікаційної атестації випускників розробляються навчальним закладом спільно з роботодавцями і ґрунтуються на компетентнісному підході відповідно до вимог кваліфікаційної характеристики, потреб роботодавців, сучасних технологій та новітніх матеріалів і погоджуються з регіональними органами освіти. 
Здобувачу освіти, який опанував освітню програму й успішно пройшов кваліфікаційну атестацію за однією професійною кваліфікацією, присвоюється освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» з набутої професії та видається свідоцтво державного зразка про присвоєння (підвищення) професійної кваліфікації. 

Здобувачу освіти, який опанував освітню програму й успішно пройшов кваліфікаційну атестацію за двома і більше професійними кваліфікаціями, присвоюється освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» з набутої професії та видається диплом державного зразка.
Здобувачу освіти, який достроково припинив навчання в закладі професійної (професійно-технічної) освіти, присвоюється відповідна професійна кваліфікація за результатами попередньої кваліфікаційної атестації та видається свідоцтво державного зразка про присвоєння (підвищення) професійної кваліфікації.
Умовні позначення, що використовуються в цьому СП(ПТ)О:

ЗПК – загальнопрофесійна компетентність;

КК – ключова компетентність;

ПК – професійна компетентність;

КНПЗ – Контролер продукції збагачення 2-го розряду;

КНПЗ – Контролер продукції збагачення 3-го розряду

Сфера професійної діяльності 

КВЕД ДК 009:2010
Добувна промисловість і розроблення кар'єрів: добування залізних руд;

добування кам'яного вугілля.
Загальнопрофесійний блок

та зміст загальнопрофесійних компетентностей

	Позначення
	Загальнопрофесійні компетентності
	Зміст загальнопрофесійних

компетентностей

	
	
	

	ЗПК.1
	Оволодіння основами трудового законодавства
	-
Знати:

основні трудові права та обов’язки працівників;
положення, зміст, форми та строки укладання трудового договору; 

соціальні гарантії та соціальний захист чинні на підприємстві; 

мотивацію персоналу

	ЗПК.2
	Оволодіння основами ринкової економіки та підприємництва
	Знати:

загальні основи суспільного виробництва;

поняття ринку і ринкових відносин;

формування та розвиток ринку;

реформування економіки;

власність та її економічна сутність;

роздержавлення і приватизація;

витрати на виробництві і собівартість продукції;

прибуток та система оподаткування прибутків підприємств;

організація і оплата праці;

трудові ресурси;

ринок праці;

підготовка конкурентоспроможних робітників – основа соціального захисту;

поняття про менеджмент і маркетинг, їх сутність та значення;

відтворення суспільного продукту;

національний дохід;

ефективність функціонування ринкового механізму господарювання;

шляхи зниження витрат виробництва

	ЗПК.3
	Оволодіння основами енергоменеджменту
	Знати:

поняття енергії, енергозбереження, енергетика, енергетична наука, енергосистема;

енергетичні ресурси, види енергії;

паливо, види палива, поняття умовного палива

теплота спалювання;

традиційні джерела енергії;

проблематика традиційної енергетики;

міжнародний стандарт ІСО 50001, вимоги ІСО 50001 до системи енергетичного менеджменту організації;

проведення енергоаудиту;

енергозберігаючі рішення

	ЗПК.4
	Розуміння, дотримання та виконання вимог охорони праці, промислової та пожежної безпеки, надання першої домедичної допомоги потерпілим у разі нещасних випадків
	Знати:
правові та організаційні основи охорони праці;

основи безпеки праці у галузі;

загальні відомості про потенціал небезпек;

психологія безпеки праці;

організація роботи з охорони праці;

основи пожежної безпеки;

вибухонебезпека виробництва і вибухозахист;

основи електробезпеки;

основи надання першої домедичної допомоги потерпілим у разі нещасних випадків;

загальні відомості про організаційно-технологічні заходи щодо профілактики, попередження, локалізації техногенних аварій та катастроф
Уміти: 

діяти в аварійних ситуаціях відповідно до «Плану ліквідації аварій»;

використовувати первинні засоби пожежогасіння;

виконувати вимоги інструкцій по професії та видам робіт;

виконувати вимоги трудової дисципліни та регламенту виконання робіт;

визначати характер ушкоджень та ступінь загрози життю і здоров'ю потерпілих при нещасних випадках;

надавати першу долікарську допомогу потерпілим при різних видах травм (при ураженні електричним струмом, пораненнях, вивихах, переломах, кровотечах, опіках і т.д.);

транспортувати постраждалих до місця надання першої медичної допомоги

	ЗПК.5
	Оволодіння основами гірничої справи
	Знати:
основні відомості про  корисні копалини, 

структуру,  способи  розробки корисних копалин, гранулометричний склад та гранулометричні характеристики корисної копалини

	ЗПК.6
	Оволодіння основами збагачення корисних копалин
	Знати:
основні відомості про класифікацію руд;

основні методи збагачення руд, технологію підготовки матеріалів до збагачення, 

технологію процесів дроблення та грохочення;

методи огрудкування руд та концентратів

	ЗПК.7
	Оволодіння основами електротехніки
	Знати:
електричні величини та їх зв’язок (напруга, сила струму, опір) основні одиниці вимірювання;

види електричних машин постійного та змінного струму;

технічна характеристика і принцип роботи електродвигунів, правила пуску, зупинення і обслуговування;

заземлення та занулення електроустаткування, їх призначення;

пускорегулювальна апаратура, призначення, застосування, місця встановлення

	ЗПК.8
	Оволодіння основами хімії
	Знати:
хімічні елементи, їх символи, будова, періодичний закон і періодична система Д.І. Менделєєва;

поняття про тіло і речовину; зміна складу речовин; 

розчинність речовин;

основні класи неорганічних з’єднань;

загальні відомості про органічні з’єднання;

хімічний склад руди; 

метали, їх властивості, застосування; з'єднання металів; 

залізо, його хімічні і фізичні властивості, застосування в народному господарстві; 

окисли марганцю; 

сірка і фосфор, їх з'єднання; вплив домішок сірки і фосфору в перероблюваній руді на її металургійні властивості;

основні мінерали залізних і марганцевих руд;

хімічні реакції для визначення в руді і продуктах збагачення вмісту заліза, марганцю та інших елементів;

використання рівнянь хімічних реакції для кількісних розрахунків під час хімічних аналізів

Уміти:

визначати склад руди;

виконувати кількісний розрахунок під час хімічних аналізів

	ЗПК.9
	Оволодіння основами роботи на персональному комп’ютері
	Знати:
поняття про комп’ютер та його основні пристрої;

основи роботи на персональному комп’ютері;

вимоги до влаштування робочого місця та правила безпеки роботи на персональному комп’ютері

Уміти:

працювати на персональному комп’ютері в обсязі, достатньому для  проходження тестування та виконання професійних обов’язків


Перелік навчальних модулів та професійних компетентностей (КНПЗ –контролер продукції збагачення 2, 3-го розрядів)
	Код навчального модуля
	Код професійних профільних компетентностей
	Найменування компетентностей та навчальних модулів
(або однакова назва для компетентності та модуля)

	КНПЗ – 2.1
	Початок і закінчення виконання робіт (2-го розряду)

	
	КНПЗ – 2.1.1
	Підготовчі роботи та закінчення робіт

	КНПЗ – 2.2
	Контроль технологічного процесу і якості продукції(2-го розряду)

	
	КНПЗ – 2.2.1
	Проведення відбору і обробки проб на всіх стадіях технологічного процесу

	
	КНПЗ – 2.2.2
	Ведення контролю технологічного процесу

	КНПЗ – 3.1
	Початок і закінчення виконання робіт(3-го розряду)

	
	КНПЗ – 3.1.1
	Підготовчі роботи та закінчення робіт

	КНПЗ – 3.2
	Контроль технологічного процесу і якості продукції(3-го розряду)

	
	КНПЗ – 3.2.1
	Проведення відбору і обробки проб на всіх стадіях технологічного процесу

	
	КНПЗ – 3.2.2
	Ведення контролю технологічного процесу


Перелік ключових компетентностей

Здатність відповідально ставитись до посадових обов'язків.

Взаємодія з членами колективу в процесі роботи.

Оперативність в прийнятті правильних рішень у позаштатних ситуаціях під час роботи.

Знання професійної термінології.

Здатність діяти в нестандартних ситуаціях.

Здатність працювати в команді.

Дотримання професійної етики.

Запобігання конфліктних ситуацій.

Здатність до адаптації.
Професійна кваліфікація: контролер продукції збагачення 2-го розряду
1. Кваліфікаційна характеристика
2-й розряд

Завдання та обов'язки. Здійснює контроль за виконанням встановленої технології під час добування, переробки, складування, зберігання та вантаження сировини, напівфабрикатів і готових продуктів збагачення на дробильно-сортувальних та збагачувальних фабриках, що мають у схемах: до двох стадій дробіння, до двох класів класифікації за величиною і одну стадію сухого та мокрого збагачення; приймання вихідної сировини за якістю. Застосовує під час контролю електрофізичні прилади. Проводить добір, оброблення, пакування, маркування, доставку, зберігання проб, ситові та інші аналізи, а також механічне випробовування. Робить перевірки відповідності якості продукції діючим технічним умовам та стандартам. Спостерігає за станом і роботою вимірювальної апаратури. Проводить атестацію відвантажуваної продукції. Виписує партіонні сертифікати. Веде журнал з випробовування сировини і продукції за класом та сортаментом. Складає акти на сировину, що не відповідає встановленим технічним вимогам. Веде облік корисної копалини, що видобувається або відвантажується. 

Повинен знати: будову і принцип роботи комплексних випробовувальних установок, пробообробного обладнання, засобів вимірювань та іншої апаратури, застосовуваної для випробовування і контролю якості, правила користування ними; технологічні схеми переробки сировини; діючі технічні умови або стандарти на сировину, що надходить, та готову продукцію; способи контролю якості; види браку під час видобування, переробки, складування та некондиції; методи добору, оброблення та випробовування проб, а також правила атестації продукції; правила підготовки, маркування, вивантажування сировини. 

Кваліфікаційні вимоги. Базова або неповна базова загальна середня освіта. Одержання професії безпосередньо на виробництві. Без вимог до стажу роботи. 

Приклади робіт
1. Контроль якісних і технологічних показників при виробництві залізорудних обкотишів, залізорудного концентрату.

2. Контроль за продукцією, що випускається.

3. Відбір проб для проведення фізико-хімічних аналізів і механічних випробувань.

4. Проведення добору, оброблення, пакування, маркування, доставки,
зберігання проб.

5. Проведення ситового аналізу.

6. Проведення механічних випробувань.

7. Перевірка працездатності лабораторного та геофізичного обладнання перед початком робіт.

8. Визначення фізичних параметрів продукції збагачення на всіх стадіях технологічного процесу.

9. Візуальне спостереження за справністю технологічного обладнання.

10. Спостереження за станом і роботою вимірювальної апаратури.
11. Контроль технологічних режимів.

12. З'ясування причин випуску недоброякісної продукції.

13. Ведення оперативної документації.


2. Вимоги до освітнього, освітньо-кваліфікаційного рівнів, кваліфікації осіб, які навчатимуться за професією Контролер продукції збагачення 2-го розряду
2.1. При вступі на навчання
Повна або базова загальна середня освіта.

2.2. Після закінчення навчання
Повна або базова загальна середня освіта, професійна (професійно-технічна) освіта або професійна підготовка на виробництві та освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» за професією Контролер продукції збагачення 2-го розряду. 

3. Типовий навчальний план підготовки кваліфікованих робітників

Професія:  9311 Контролер продукції збагачення
Кваліфікація: контролер продукції збагачення 2-го розряду

Загальний фонд навчального часу – 614 годин

	№з/п
	Напрями 

підготовки
	Кількість годин

	
	
	Всього годин
	ЗПБ
	Модуль
КНПЗ-2.1.
	Модуль
КНПЗ-2.2

	1
	Загально-професійна підготовка
	80
	80
	
	

	2
	Професійно-теоретична підготовка
	100
	
	12
	88

	3
	Професійно-практична підготовка
	420
	24
	24
	372

	4
	Кваліфікаційна пробна робота
	8
	
	
	

	5
	Консультації
	8
	
	
	

	6
	Державна кваліфікаційна атестація 
	6
	
	
	

	7
	Загальний обсяг навчального часу (без п.п.4,5)
	606
	104
	34
	460


Примітки

1. Кваліфікаційна пробна робота виконується за рахунок часу, відведеного на професійно-практичну підготовку. 

2. Години, відведені на консультації, враховуються в загальному фонді навчального часу. 

4. Типова програма з підготовки за професією Контролер продукції збагачення 2-го розряду  (Зміст професійних компетентностей)
	Код
	Професійні профільні компетентності
	Зміст компетентностей

	КНПЗ – 2.1.1
	Підготовчі роботи та закінчення робіт
	Знати: 

будову і принцип роботи комплексних випробовувальних установок, пробообробного обладнання, засобів вимірювань та іншої апаратури, застосовуваної для випробовування і контролю якості, правила користування ними; 

технологічні схеми переробки сировини

Уміти:

спостерігати за станом і роботою вимірювальної апаратури;

проводити перевірку працездатності лабораторного та геофізичного обладнання перед початком робіт;

проводити підготовку інвентарю до відбору проб;

проводити градуювання геофізичних приладів (при необхідності)

	КНПЗ – 2.2.1
	Проведення відбору і обробки проб на всіх стадіях технологічного процесу

	Знати: 

правила підготовки, маркування, вивантажування сировини;

методи добору, оброблення та випробовування проб, а також правила атестації продукції; 

правила підготовки, маркування, вивантажування сировини

Уміти:

проводити добір, оброблення, пакування, маркування, доставку, зберігання проб, ситові та інші аналізи, а також механічне випробовування;

проводити атестацію відвантажуваної продукції;

виписувати партіонні сертифікати; 

вести журнал з випробовування сировини і продукції за класом та сортаментом; 

складати акти на сировину, що не відповідає встановленим технічним вимогам;

вести облік корисної копалини, що видобувається або відвантажується;
готувати проби до хімічного і фізичного аналізу;

визначати фізичні параметри продукції збагачення на всіх стадіях технологічного процесу;

упаковувати, маркувати, зберігати і транспортувати проби

	КНПЗ – 2.2.2
	Ведення контролю технологічного процесу 
	Знати: 

способи контролю якості; 

види браку під час видобування, переробки, складування та некондиції;

методи добору, оброблення та випробовування проб, а також правила атестації продукції;

діючі технічні умови або стандарти на сировину, що надходить, та готову продукцію

Уміти:

здійснювати контроль за виконанням встановленої технології під час добування, переробки, складування, зберігання та вантаження сировини, напівфабрикатів і готових продуктів збагачення на дробильно-сортувальних та збагачувальних фабриках, що мають у схемах: до двох стадій дробіння, до двох класів класифікації за величиною і одну стадію сухого та мокрого збагачення; приймання вихідної сировини за якістю; 

застосовувати під час контролю електрофізичні прилади;

робити перевірки відповідності якості продукції діючим технічним умовам та стандартам;

контролювати ведення технологічного процесу і якість продукції відповідно до інструкцій при видобутку сировини, переробці, складуванні, зберіганні та відвантаженні сировини і готової продукції;

контролювати відповідність якості продукції технічним умовам;

контролювати технологічні режими роботи устаткування на підставі контрольно-вимірювальних приладів на всіх етапах технологічного процесу виробництва


5. Перелік основних засобів навчання
	№ з/п
	Найменування
	Кількість на групу 

20 чол.

	
	
	Для індивід. користування
	Для груп. користування

	1.
	Обладнання
	
	

	1.1
	Стирачі
	-
	2

	1.2
	Дробарки
	-
	1

	1.3
	Лабораторні млини
	-
	1

	1.4
	Грохот
	-
	1

	1.5
	Сушильні шафи
	-
	1

	1.6
	Ваги
	-
	1

	1.7
	Ситовий, магнітний, трубчастий аналізатори
	-
	1

	1.8
	Аналізатор вологи
	-
	1

	1.9
	Пробовідбірники механічні
	-
	1

	2
	Захисні засоби і пристосування
	
	

	2.1
	Рукавиці з полімерним покриттям (пара)
	-
	20

	2.2
	Каска захисна з підшоломником
	-
	20

	2.3
	Окуляри захисні
	-
	20

	2.4
	Респіратор пилозахисний
	-
	20

	2.5
	Вкладиші протишумові
	-
	20

	3
	Інструмент, прибори та засоби
	
	

	3.1.
	Інвентар для відбору проб:
	
	

	
	совок
	-
	6

	
	лопата
	-
	6

	
	щілинний відбірник
	-
	6

	3.2.
	Інвентар для оброблення проб:
	
	

	
	піддон
	-
	6

	
	деко
	-
	6

	
	совок
	-
	6

	
	пензлики
	-
	6

	
	ступка
	-
	6

	
	шпатель металевий
	-
	6

	
	фарфорова ступка
	-
	6

	3.3.
	Набір лабораторних сит
	-
	6

	3.4
	Пневмопошта
	-
	1

	3.5
	Дільник жолобчастий
	-
	1

	3.6
	Дільник «Джонсона»
	-
	1

	3.7
	Пробовідбірники ручні
	-
	6

	3.8
	Металева плита для розколювання шматків гірської породи
	-
	1

	3.9
	Пластина для визначення набухання бентонітових глин
	-
	1

	3.10
	Магніт регульований мінералогічний
	-
	1

	3.11
	Закритий герметичний посуд для зберігання проб
	-
	1

	3.12
	Геологічний молоток
	-
	1

	3.13
	Прибиральний інструмент:
	
	

	3.14
	пензлики
	-
	6

	3.15
	ганчірка
	-
	6

	4
	Натуральні зразки
	
	

	4.1
	Пробовідбірник маятниковий 
	-
	1

	4.2
	Прилад визначення міцності
	-
	1

	4.3
	Прилад для випробування обкотишів на удар та стирання
	-
	1

	4.4
	Прилади для випробування сирих і обпалених обкотишів
	-
	1

	4.5
	Прилад для визначення питомої поверхні концентрату
	-
	1

	4.6
	Геофізичний прилад контролю якості руди
	-
	1

	5
	Технічні засоби навчання
	
	

	5.1
	Мультимедійний проектор
	-
	1

	5.2
	Екран
	-
	1

	5.3
	Персональний комп'ютер
	-
	20

	5.4
	Ноутбук
	-
	1

	6
	Набір навчальних посібників
	20
	-

	7
	Технологічні карти щодо видів робіт
	20
	-

	8
	Комплект бланків актів
	20
	-


Професійна кваліфікація контролер продукції збагачення 3-го розряду  
1. Кваліфікаційна характеристика
3-й розряд 
Присвоєння освітньо-кваліфікаційного рівня «кваліфікований робітник»  з набутої професії 3-го розряду здійснюється після освоєння учнем (слухачем) усіх професійних компетентностей за двома параметрами: «знає – не знає»; «уміє – не вміє» та у разі ведення контролю технології та якості сировини, напівфабрикатів та продуктів збагачення на дробильно-сортувальних і збагачувальник фабриках, що мають у схемах: понад дві стадії дробіння, понад два класи класифікації за величиною, понад однієї стадії мокрого й сухого збагачення. 

Кваліфікаційні вимоги. Повна або базова загальна середня освіта. Одержання професії безпосередньо на виробництві. Підвищення кваліфікації. Стаж роботи за професією контролера продукції збагачення 2 розряду               не менше 1 року.
Приклади робіт
14. Контроль якісних і технологічних показників при виробництві залізорудних обкотишів, залізорудного концентрату.

15. Контроль за продукцією, що випускається.

16. Відбір проб для проведення фізико-хімічних аналізів і механічних випробувань.

17. Проведення добору, оброблення, пакування, маркування, доставки,
зберігання проб.

18. Проведення ситового аналізу.

19. Проведення механічних випробувань.

20. Перевірка працездатності лабораторного та геофізичного обладнання перед початком робіт.

21. Визначення фізичних параметрів продукції збагачення на всіх стадіях технологічного процесу.

22. Візуальне спостереження за справністю технологічного обладнання.

23. Спостереження за станом і роботою вимірювальної апаратури.
24. Контроль технологічних режимів.

25. З'ясування причин випуску недоброякісної продукції.

26. Ведення оперативної документації.


2. Вимоги до освітнього, освітньо-кваліфікаційного рівнів, професійної кваліфікації осіб, які навчатимуться за професією Контролер продукції збагачення 3-го розряду
2.1. При продовжені навчання
Освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» за професією Контролер продукції збагачення 2-го розряду. 

2.2. Після закінчення навчання
Освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» за професією Контролер продукції збагачення 3-го розряду. 

3. Типовий навчальний план підготовки кваліфікованих робітників

Професія:  9311 Контролер продукції збагачення
Кваліфікація: контролер продукції збагачення 3-го розряду

Загальний фонд навчального часу – 329 годин

	№
з/п
	Напрями підготовки
	Кількість годин

	
	
	Всього годин
	Модуль
КНПЗ-3.1.
	Модуль
КНПЗ-3.2

	1
	Загально-професійна підготовка
	40
	
	

	2
	Професійно-теоретична підготовка
	55
	10
	45

	3
	Професійно-практична підготовка
	220
	20
	200

	4
	Кваліфікаційна пробна робота
	8
	
	

	5
	Консультації
	8
	
	

	6
	Державна кваліфікаційна атестація 
	6
	
	

	7
	Загальний обсяг навчального часу (без п.п.4,5)
	321
	30
	245


Примітки

1. Кваліфікаційна пробна робота виконується за рахунок часу, відведеного на професійно-практичну підготовку. 

2. Години, відведені на консультації, враховуються в загальному фонді навчального часу. 

3. При підвищенні кваліфікації та перепідготовці загальнопрофесійний блок вивчається в обсязі годин та компетентностей, визначених відповідно до результатів вхідного контролю, і додається до годин загального обсягу навчального часу та до годин загального фонду навчального часу (але не більше, ніж 104 години).

4. Типова програма з підготовки за професією Контролер продукції збагачення 3-го розряду  (Зміст професійних компетентностей)
	Код
	Професійні компетентності
	Зміст компетентностей

	КНПЗ – 3.1.1
	Підготовчі роботи та закінчення робіт
	Знати: 

будову і принцип роботи комплексних випробовувальних установок, пробообробного обладнання, засобів вимірювань та іншої апаратури, застосовуваної для випробовування і контролю якості, правила користування ними; 

технологічні схеми переробки сировини

Уміти:

спостерігати за станом і роботою вимірювальної апаратури;

проводити перевірку працездатності лабораторного та геофізичного обладнання перед початком робіт;

проводити підготовку інвентарю до відбору проб;

проводити градуювання геофізичних приладів (при необхідності)

	КНПЗ – 3.2.1
	Проведення відбору і обробки проб на всіх стадіях технологічного процесу

	Знати: 

правила підготовки, маркування, вивантажування сировини;

методи добору, оброблення та випробовування проб, а також правила атестації продукції; 

правила підготовки, маркування, вивантажування сировини

Уміти:

проводити добір, оброблення, пакування, маркування, доставку, зберігання проб, ситові та інші аналізи, а також механічне випробовування;

проводити атестацію відвантажуваної продукції;

виписувати партіонні сертифікати; 

вести журнал з випробовування сировини і продукції за класом та сортаментом; 

складати акти на сировину, що не відповідає встановленим технічним вимогам;

вести облік корисної копалини, що видобувається або відвантажується;
готувати проби до хімічного і фізичного аналізу;

визначати фізичні параметри продукції збагачення на всіх стадіях технологічного процесу;

упаковувати, маркувати, зберігати і транспортувати проби

	КНПЗ – 3.2.2
	Ведення контролю технологічного процесу 
	Знати: 

способи контролю якості; 

види браку під час видобування, переробки, складування та некондиції;

методи добору, оброблення та випробовування проб, а також правила атестації продукції;

діючі технічні умови або стандарти на сировину, що надходить, та готову продукцію

Уміти:

здійснювати контроль за виконанням встановленої технології під час добування, переробки, складування, зберігання та вантаження сировини, напівфабрикатів і готових продуктів збагачення на дробильно-сортувальних та збагачувальних фабриках, що мають у схемах: до двох стадій дробіння, до двох класів класифікації за величиною і одну стадію сухого та мокрого збагачення; приймання вихідної сировини за якістю; 

застосовувати під час контролю електрофізичні прилади;

робити перевірки відповідності якості продукції діючим технічним умовам та стандартам;

контролювати ведення технологічного процесу і якість продукції відповідно до інструкцій при видобутку сировини, переробці, складуванні, зберіганні та відвантаженні сировини і готової продукції;

контролювати відповідність якості продукції технічним умовам;

контролювати технологічні режими роботи устаткування на підставі контрольно-вимірювальних приладів на всіх етапах технологічного процесу виробництва


5. Перелік основних засобів навчання
	№ з/п
	Найменування
	Кількість на групу 

20 чол.

	
	
	Для індивід. користування
	Для груп. користування

	1.
	Обладнання
	
	

	1.1
	Стирачі
	-
	2

	1.2
	Дробарки
	-
	1

	1.3
	Лабораторні млини
	-
	1

	1.4
	Грохот
	-
	1

	1.5
	Сушильні шафи
	-
	1

	1.6
	Ваги
	-
	1

	1.7
	Ситовий, магнітний, трубчастий аналізатори
	-
	1

	1.8
	Аналізатор вологи
	-
	1

	1.9
	Пробовідбірники механічні
	-
	1

	2
	Захисні засоби і пристосування
	
	

	2.1
	Рукавиці з полімерним покриттям (пара)
	-
	20

	2.2
	Каска захисна з підшоломником
	-
	20

	2.3
	Окуляри захисні
	-
	20

	2.4
	Респіратор пилозахисний
	-
	20

	2.5
	Вкладиші протишумові
	-
	20

	3
	Інструмент, прибори та засоби
	
	

	3.1.
	Інвентар для відбору проб:
	
	

	
	совок
	-
	6

	
	лопата
	-
	6

	
	щілинний відбірник
	-
	6

	3.2.
	Інвентар для оброблення проб:
	
	

	
	піддон
	-
	6

	
	деко
	-
	6

	
	совок
	-
	6

	
	пензлики
	-
	6

	
	ступка
	-
	6

	
	шпатель металевий
	-
	6

	
	фарфорова ступка
	-
	6

	3.3.
	Набір лабораторних сит
	-
	6

	3.4
	Пневмопошта
	-
	1

	3.5
	Дільник жолобчастий
	-
	1

	3.6
	Дільник «Джонсона»
	-
	1

	3.7
	Пробовідбірники ручні
	-
	6

	3.8
	Металева плита для розколювання шматків гірської породи
	-
	1

	3.9
	Пластина для визначення набухання бентонітових глин
	-
	1

	3.10
	Магніт регульований мінералогічний
	-
	1

	3.11
	Закритий герметичний посуд для зберігання проб
	-
	1

	3.12
	Геологічний молоток
	-
	1

	3.13
	Прибиральний інструмент:
	
	

	3.14
	пензлики
	-
	6

	3.15
	ганчірка
	-
	6

	4
	Натуральні зразки
	
	

	4.1
	Пробовідбірник маятниковий 
	-
	1

	4.2
	Прилад визначення міцності
	-
	1

	4.3
	Прилад для випробування обкотишів на удар та стирання
	-
	1

	4.4
	Прилади для випробування сирих і обпалених обкотишів
	-
	1

	4.5
	Прилад для визначення питомої поверхні концентрату
	-
	1

	4.6
	Геофізичний прилад контролю якості руди
	-
	1

	5
	Технічні засоби навчання
	
	

	5.1
	Мультимедійний проектор
	-
	1

	5.2
	Екран
	-
	1

	5.3
	Персональний комп'ютер
	-
	20

	5.4
	Ноутбук
	-
	1

	6
	Набір навчальних посібників
	20
	-

	7
	Технологічні карти щодо видів робіт
	20
	-

	8
	Комплект бланків актів
	20
	-


Зауваження та пропозиції щодо змісту стандарту з професії Контролер продукції збагачення надсилати за адресою:
03035, м. Київ, вул. Митрополита Василя Липківського,36, Інститут модернізації змісту освіти Міністерства освіти і науки України, відділ професійної освіти і тренінгів.

Телефон: (044) 248-91-16.
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