
[image: image1.png]



Міністерство освіти і науки України

Міністерство соціальної політики України

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства освіти і науки України
 від « 22 » грудня 2017 р. № 1651
Стандарт професійної

(професійно-технічної) освіти
СП(ПТ)О 8163.Е. 36.00 – 2017
(позначення стандарту)

Професія:
                          Апаратник хімводоочищення
Код:                                      8163
Професійні кваліфікації: 

апаратник хімводоочищення 2(1-2)-го розряду,
апаратник хімводоочищення 3-го розряду,
апаратник хімводоочищення 4-го розряду
Видання офіційне

Київ - 2017
Інформація про робочу групу

Розробники
Слугіна І. А. – начальник  відділу з розвитку персоналу дирекції з управління персоналом ПАТ «Київенерго». 
Багмут О. М. – завідувач сектору наукового та навчально-методичного забезпечення модернізації змісту професійної освіти ІМЗО МОН України.
Шерстюк Ю. М. – провідний інженер департаменту з охорони праці та техногенної безпеки СВП «Київські теплові мережі» ПАТ «Київенерго».
Лигір О. М. – інженер ІІ категорії хімічної служби СВП «Київські теплові мережі» ПАТ «Київенерго».

Хоменко В. М. – фахівець І категорії відділу по роботі з персоналом СВП «Київські теплові мережі» ПАТ «Київенерго».

Наукові консультанти

Паржницький В. В. – заступник начальника відділу наукового та навчально-методичного забезпечення змісту професійної освіти ІМЗО МОН України, канд. пед. наук. 

Ілющенко В. І. – доцент кафедри «Промислова теплоенергетика» Донецького національного технічного університету, канд. техн. наук.

Рецензенти

Даніліхіна Н. М. – провідний інженер відділу з екології СВП «Київські теплові мережі» ПАТ «Київенерго».

Літературний редактор

Коробейнік О. В. – менеджер учбового центру відділу з розвитку персоналу дирекції з управління персоналом ПАТ «Київенерго».

Кайтановська О. М. – науковий співробітник відділу наукового та навчально-методичного забезпечення змісту професійної освіти ІМЗО МОН України.

Технічний редактор

Шелест О. І. – заступник головного інженера з експлуатації теплоджерел СВП «Київські теплові мережі» ПАТ «Київенерго».
Керівники робочої групи

Кучинський М. С. – директор департаменту професійної освіти Міністерства освіти і науки України.

Кучеренко О. О. – директор з управління персоналом ТОВ « ДТЕК».
Бондаренко Є. І. – директор Академії ДТЕК.

Мірошниченко К. Б. – заступник директора – начальник відділу змісту та організації навчального процесу департаменту професійної освіти Міністерства освіти і науки України. 

Єзовіт М. А. – інженер І категорії СВП «Київські теплові мережі» ПАТ «Київенерго».
Загальні положення

Стандарт професійної (професійно-технічної) освіти (далі – СП(ПТ)О) з професії 8163 Апаратник хімводоочищення розроблено відповідно до Конституції України, законів України «Про освіту», «Про професійно-технічну освіту», «Про професійний розвиток працівників», «Про зайнятість населення», «Про організації роботодавців, їх об'єднання, права і гарантії їх діяльності», постанови Кабінету Міністрів України від 23.11.2011 № 1341 «Про затвердження Національної рамки кваліфікацій», розпорядження Кабінету Міністрів України від 14.12.2016 № 1077 «Про затвердження Плану заходів із впровадження Національної рамки кваліфікацій на 2016-2020 роки», розпорядження Кабінету Міністрів України від 03.04.2017 № 275-р «Про затвердження середньострокового плану пріоритетних дій Уряду до 2020 року та плану пріоритетних дій Уряду на 2017 рік», випуску 1 «Професій працівників, що є загальними для всіх видів економічної діяльності» Довідника кваліфікаційних характеристик професій працівників, затвердженого наказом Міністерства праці та соціальної політики України від 16.02.1998 № 24, з урахуванням змін і доповнень до змісту характеристик, які виникли у зв'язку із впровадженням нових технологій, застосування в усіх сферах діяльності комп'ютерної техніки, нового підходу до організації виробництва та праці й інших нормативно-правових документів  є обов'язковим для виконання всіма закладами професійної (професійно-технічної) освіти, підприємствами, установами та організаціями, незалежно від їх підпорядкування та форми власності, що здійснюють (або забезпечують) підготовку (підвищення професійної кваліфікації, перепідготовку) кваліфікованих робітників.

Стандарт професійної (професійно-технічної) освіти містить:

титульну сторінку;

інформацію про робочу групу з розроблення СП(ПТ)О;

загальні вимоги щодо реалізації СП(ПТ)О;
загальнопрофесійний навчальний блок;

перелік навчальних модулів та професійних компетентностей; 
перелік ключових компетентностей; 
умовні позначення, що використовуються у СП(ПТ)О;
сферу професійної діяльності випускника;
специфічні вимоги до робітника з конкретної професії;
вимоги до кожної професійної кваліфікації.

Загальні вимоги щодо реалізації СП(ПТ)О
Підготовка кваліфікованих робітників за професією Апаратник хімводоочищення включає первинну професійну підготовку, перепідготовку та підвищення професійної кваліфікації. Підготовка за кожною професійною кваліфікацією ґрунтується на компетентнісному підході та структурується за модульним принципом. Навчальний модуль – логічно завершена складова СП(ПТ)О, що формується на основі кваліфікаційної характеристики (далі – КХ) та професійного стандарту (далі – ПС), потреб роботодавців, сучасних технологій та новітніх матеріалів.

Структура навчального модуля включає перелік компетентностей та їх зміст. Засвоєння навчального модуля може підтверджуватися відповідним документом (сертифікат/посвідчення/свідоцтво), що видається навчальним закладом.

СП(ПТ)О визначає три групи компетентностей: загальнопрофесійні, ключові та професійні. Компетентність/компетентності –  здатність особи до виконання певного виду діяльності, що виражається через знання, уміння, морально-етичні цінності та інші особистісні якості.
Загальнопрофесійні компетентності – знання та уміння, що є загальними (спільними) для професії. Якщо навчання здійснюється безперервно на декілька професійних кваліфікацій, то загальнопрофесійні компетентності набуваються один раз – перед оволодінням навчальним матеріалом початкової професійної кваліфікації.
Ключові компетентності – загальні здібності й уміння (психологічні, когнітивні, соціально-особистісні, інформаційні, комунікативні), що дають змогу особі розуміти ситуацію, досягати успіху в особистісному і професійному житті, набувати соціальної самостійності та забезпечують ефективну професійну й міжособистісну взаємодію (набуваються впродовж всього терміну навчання поза робочим навчальним планом).

Професійні компетентності – знання та уміння особи, які дають їй змогу виконувати трудові функції, швидко адаптуватися до змін у професійній діяльності та є складовими відповідної професійної кваліфікації.

У закладах професійної (професійно-технічної) освіти тривалість первинної професійної підготовки  встановлюється відповідно до професійної кваліфікації, яку набуває учень (слухач), що визначається робочим навчальним планом. 

При організації підвищення професійної кваліфікації, перепідготовки або професійної підготовки на виробництві строк професійного навчання визначається за результатами вхідного контролю. Вхідний контроль знань, умінь та навичок здійснюється відповідно до законодавства.

Навчальний час учня, (слухача) визначається обліковими одиницями часу, передбаченого для виконання навчальних програм професійної (професійно-технічної) освіти.

Обліковими одиницями навчального часу є:
академічна година тривалістю 45 хвилин;

урок виробничого навчання, тривалість якого не перевищує 6 академічних годин;

навчальний день, тривалість якого не перевищує 8 академічних годин;

навчальний тиждень, тривалість якого не перевищує 36 академічних годин.

Навчальний (робочий) час учня, (слухача) в період проходження виробничої практики встановлюється залежно від режиму роботи підприємства, установи, організації відповідно до законодавства.

Професійно-практична підготовка здійснюється в навчальних майстернях, лабораторіях, на навчальних полігонах, навчально-виробничих дільницях та безпосередньо на робочих місцях підприємств.

Вимоги до кожної професійної кваліфікації включають:

кваліфікаційну характеристику;

вимоги до освітнього, освітньо-кваліфікаційного рівня, професійної кваліфікації осіб;
типову навчальну програму;

типовий навчальний план;
перелік основних засобів навчання.

Типова програма підготовки кваліфікованих робітників для кожної професійної кваліфікації визначає перелік навчальних модулів, перелік та зміст професійних компетентностей.
Типовий навчальний план підготовки кваліфікованих робітників для кожної професійної кваліфікації включає розподіл навчального навантаження між загальнопрофесійною, професійно-теоретичною та професійно-практичною підготовкою; консультації; кваліфікаційну атестацію. У типовому навчальному плані визначено загальну кількість годин для оволодіння професійною кваліфікацією та розподіл годин між навчальними модулями. 

Робочі навчальні плани та програми для підготовки кваліфікованих робітників розробляються закладами професійної (професійно-технічної) освіти за погодженням з роботодавцями та органами управління освітою на основі типових навчальних планів та типових навчальних програм.
Робочі навчальні плани підготовки кваліфікованих робітників визначають графік навчального процесу, навчальні предмети, їх погодинний розподіл  та співвідношення між загальнопрофесійною, професійно-теоретичною та професійно-практичною підготовкою.
Робочі навчальні програми для підготовки кваліфікованих робітників визначають зміст навчальних предметів відповідно до компетентностей та тематичний погодинний розподіл відповідно до робочих навчальних планів.

При навчанні на виробництві можлива підготовка за суміжними розрядами (групами кваліфікацій). 
Перелік основних засобів навчання за кожною професійною кваліфікацією розроблено відповідно до потреб роботодавців, сучасних технологій та матеріалів.
За результатами здобуття кожної професійної кваліфікації проводиться державна або проміжна (поетапна) кваліфікаційна атестація, що передбачає оцінювання набутих компетентностей й визначається параметрами: «знає – не знає»; «уміє – не вміє». Поточне оцінювання проводиться відповідно до чинної нормативно-правової бази.
Заклади професійної (професійно-технічної) освіти, органи управління освітою, засновники організовують та здійснюють поточний, тематичний, проміжний і вихідний контроль знань, умінь та навичок учнів (слухачів), їх кваліфікаційну атестацію. Представники роботодавців, їх організацій та об’єднань долучаються до тематичного, вихідного контролю знань, умінь та навичок учнів (слухачів) та безпосередньо беруть участь у кваліфікаційній атестації.
Після завершення навчання кожен учень (слухач) повинен уміти самостійно виконувати всі роботи, передбачені кваліфікаційною характеристикою, технологічними умовами і нормами, встановленими в галузі.

Навчання з охорони праці проводиться відповідно до вимог чинного законодавства  Про охорону праці. При складанні робочих навчальних планів та програм необхідно врахувати, що для початкового навчання (професійної підготовки) на теоретичну частину предмета «охорона праці», що входить до загальнопрофесійного блоку, потрібно виділити не менше 30 годин навчального часу, а при підвищенні професійної кваліфікації та перепідготовці – не менше 15 годин навчального часу (п.2.3. Типового положення про порядок проведення навчання і перевірки знань з питань охорони праці, затвердженого наказом Державного комітету України з нагляду за охороною праці від 26.01.2005 № 15, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 15.02.2005 за № 231/10511 (із змінами). 
Вивчення специфічних професійних питань з охорони праці необхідно здійснювати в курсах спеціальних та загальнотехнічних дисциплін – з метою поєднання технологічної підготовки з підготовкою з охорони праці, а робочі навчальні програми цих навчальних предметів повинні включати відповідні питання безпеки праці.
До самостійного виконання робіт учні, (слухачі) допускаються лише після навчання й перевірки знань з охорони праці. 
Кваліфікаційна пробна робота проводиться за рахунок часу, відведеного на виробничу практику. Перелік кваліфікаційних пробних робіт розробляється закладами професійної (професійно-технічної) освіти, підприємствами, установами та організаціями відповідно до вимог кваліфікаційних характеристик, потреб роботодавців, сучасних технологій та новітніх матеріалів.
Критерії кваліфікаційної атестації випускників розробляються навчальним закладом разом з роботодавцями і ґрунтуються на компетентнісному підході відповідно до вимог кваліфікаційної характеристики, потреб роботодавців, сучасних технологій та новітніх матеріалів і погоджуються з регіональними органами освіти. 

Присвоєння професійної кваліфікації (кваліфікаційного розряду) здійснюється відповідно до виду та кількості обслуговуваного обладнання після закінчення професійної підготовки учня (слухача), перепідготовки або підвищення професійної кваліфікації.
Особі, яка опанувала освітню програму й успішно пройшла кваліфікаційну атестацію за однією професійною кваліфікацією, присвоюється освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» з набутої професії та видається свідоцтво державного зразка про присвоєння (підвищення) професійної кваліфікації. 
Особі, яка опанувала освітню програму й успішно пройшла кваліфікаційну атестацію за двома і більше професійними кваліфікаціями, присвоюється освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» з набутої професії та видається диплом державного зразка. 
Особам, які достроково припинили навчання в закладі професійної (професійно-технічної) освіти, присвоюється відповідна професійна кваліфікація за результатами попередньої кваліфікаційної атестації та видається свідоцтво державного зразка про присвоєння (підвищення) професійної кваліфікації.

Умовні позначення, що використовуються в цьому СП(ПТ)О:
ЗПК – загальнопрофесійна компетентність;
КК – ключова компетентність;
ПК – професійна компетентність;

АХВО 2 – апаратник хімводоочищення 2(1-2)-го розряду;
АХВО 3 – апаратник хімводоочищення 3-го розряду;
АХВО 4 – апаратник хімводоочищення 4-го розряду.
Сфера професійної діяльності

КВЕД ДК 009:2010. 

Водопостачання; каналізація, поводження з відходами.

Забір, очищення та постачання води.

Специфічні вимоги
Вік: прийняття на роботу здійснюється відповідно до законодавства. 
Стать: чоловіча, жіноча (обмеження отримання професії по статевій приналежності визначається переліком важких робіт і робіт зі шкідливими та небезпечними умовами праці, на яких забороняється використання праці жінок, затверджених МОЗ України № 256 від 29.12.1993). Медичні обмеження.
Загально професійний блок

та зміст загальнопрофесійних компетентностей
	Позначення
	Загальнопрофесійні компетентності
	Зміст загальнопрофесійних

компетентностей

	ЗПК–1
	Оволодіння основами трудового права в професійній діяльності
	Знати: основні трудові права та обов’язки працівників;

положення, зміст, форми та строки укладання трудового договору; діючі соціальні гарантії та соціальний захист на підприємстві

	ЗПК–2
	Оволодіння основами енергозбереження

	Знати: основи раціонального використання енергоресурсів та матеріалів у професійній діяльності.

-
Уміти: раціонально використовувати енергоресурси та матеріали в професійній діяльності

	ЗПК–3
	Оволодіння основами аналітичної хімії
	Знати: склад і будову речовин, їх властивості; види та характер протікання хімічних реакцій; теоретичні основи аналітичної хімії; функціональні залежності між властивостями і складом речовин і їх систем; можливості використання властивостей речовин в хімічному аналізі; взаємозв'язок різних методів аналізу; напрямки практичного застосування методів аналізу;
аналітична класифікація катіонів та аніонів; методи розділення сумішей катіонів; правила проведення хімічного аналізу;

методи виявлення та виділення елементів, умови їх застосування;
гравіметричні, титриметричні, оптичні, електрохімічні методи аналізу; фізико-хімічні показники води, технологічні показники якості води; закономірності хімічних перетворень і шляхів управління ними.

Уміти: конструювати речовини з заданими властивостями;

розподіляти на складові запропоновані суміші; користуватися методами підготовки води в професійній діяльності

	ЗПК–4
	Оволодіння основами теплотехніки
	Знати: основи технічної термодинаміки; основи теплопередачі;

основи тепломасообміну; властивості водяної пари, цикли паросилового обладнання 

	ЗПК–5
	Оволодіння основами ощадливого виробництва

	Знати: принципи бережливого виробництва; види втрат на виробництві; призначення карти потоку створення цінності процесу і порядок її використання; інструменти аналізу і поліпшення виробничого процесу; систему управління ідеями;

систему організації робочого місця (5С); інструменти стандартизації процесів.
Уміти: визначати втрати у виконуваному виробничому процесі; 
використовувати карту потоку створення цінності процесу;
застосовувати інструменти аналізу та поліпшення робочого процесу і організації робочого місця

	ЗПК–6
	Дотримання вимог Правил технічної експлуатації електричних станцій і мереж 
	Знати: вимоги Правил технічної експлуатації електричних станцій і мереж в обсязі знань робочої (посадової) інструкції;

характер і міру впливу діяльності на безпеку експлуатації обладнання; наслідки, до яких може призвести недотримання або нечітке виконання інструкцій, правил; відповідальність у разі порушення Правил.

Уміти: використовувати засоби зв’язку; аналізувати /зіставляти показання контрольно-вимірювальних приладів; виявляти місце і характер дефекту обладнання; правильно діяти у разі технологічних порушень і ліквідації аварійних ситуацій

	ЗПК–7
	Дотримання вимог охорони праці і промислової безпеки
	Знати: правила, норми охорони праці, пожежної безпеки, електробезпеки в обсязі посадової (робочої) інструкції;

положення «Готовність до аварійних ситуацій і реагування у відповідь»; інструкцію щодо зберігання та використання первинних засобів пожежогасіння на підприємствах Мінпаливенерго України; схеми, будову, принцип роботи обладнання, вимоги до влаштування та експлуатації обладнання для безпечного його обслуговування; правила, місця розташування контрольно-вимірювальних приладів; карти оцінки ризиків.

Уміти: користуватися засобами індивідуального захисту (ЗІЗ) і засобами колективного захисту (ЗКЗ), інструментом, інвентарем; виконувати вимоги техніки безпеки під час виконання робіт; діяти у разі технологічних порушень і в аварійних ситуаціях

	ЗПК–8
	Дотримання правил і норм екологічної безпеки щодо захисту довкілля від шкідливого впливу виробництва
	Знати: правила, норми, інструкції екологічного напрямку в обсязі посадової (робочої) інструкції; джерела забруднень води в теплоенергетиці; положення Системи екологічного менеджменту (СЕМ); інструкцію з техногенної безпеки; реєстр екологічних аспектів свого підрозділу.

Уміти: сортувати відходи; перевіряти параметри роботи обладнання візуально, тактильно і виявляти порушення в роботі обладнання; діяти у разі технологічних порушень і в аварійних ситуаціях; користуватися й обслуговувати засоби, що запобігають шкідливому впливу виробництва

	ЗПК–9
	Оволодіння основами надання долікарської допомоги потерпілим у разі нещасних випадків
	Знати: правила і прийоми надання першої долікарської допомоги потерпілим у разі аварії, нещасного випадку або гострого захворювання; місцезнаходження засобів для надання першої долікарської допомоги (аптечок, шин, носилок); перелік та строки придатності  препаратів, що знаходяться в аптечці.
· Уміти: визначати характер ушкоджень і ступінь загрози здоров’ю та життю потерпілих у разі нещасних випадків; переносити постраждалих від місця нещасного випадку до пункту надання медичної допомоги


Перелік навчальних модулів та професійних компетентностей

(АХВО – апаратник хімводоочищення 2(1-2), 3, 4-го розрядів)
	Навчальний модуль
	Професійна

компетентність
	Найменування навчального модуля                                   

 та компетентності

	
	
	

	АХВО – 2.1
	Приймання та передавання робочої зміни

	
	АХВО – 2.1.1
	Приймання та передання робочої зміни

	АХВО – 2.2
	Пуск, зупинка, виведення обладнання в ремонт/введення в експлуатацію

	
	АХВО – 2.2.1
	Пуск, зупинка, виведення обладнання в ремонт/введення в експлуатацію

	АХВО – 2.3
	Здійснення процесів і процедур водоочищення та водопідготовки (2-й розряд)

	
	АХВО –  2.3.1
	Контроль за станом обладнання хімводоочищення та контрольно-вимірювальних приладів  (2-й розряд)

	
	АХВО –  2.3.2
	Виявлення дефектів і неполадок (2-й розряд)

	АХВО – 3.1
	Здійснення процесів і процедур водоочищення та водопідготовки (3-й розряд)

	
	АХВО – 3.1.1
	Контроль за станом  обладнання хімводоочищення та контрольно-вимірювальних приладів  (3-й розряд)

	АХВО – 3.2
	Ліквідація позаштатних і аварійних ситуацій

	
	АХВО – 3.2.1
	Ліквідування позаштатних і аварійних ситуацій

	АХВО – 4.1
	 Здійснення процесів і процедур водоочищення та водопідготовки (4-й розряд)

	
	АХВО – 4.1.1
	Контроль за станом  обладнання хімводоочищення та контрольно-вимірювальних приладів  (4-й розряд)


Ключові компетентності
Оперативність в прийнятті рішень у позаштатних ситуаціях під час роботи.

Здатність відповідально ставитись до професійної діяльності.

Здатність працювати в команді.

Знання професійної лексики, та термінології.

Дотримання професійної етики.

Запобігання конфліктних ситуацій.

Професійна кваліфікація: апаратник хімводоочищення 2 (1-2)-го розряду
1. Кваліфікаційна характеристика

1-й розряд

Завдання та обов’язки. Виконує допоміжні роботи з обслуговування окремих агрегатів хімводоочищення та регулює роботу дозувальних пристроїв під керівництвом апаратника вищої кваліфікації. Бере участь у готуванні розчинів реагентів відповідно до заданих рецептів, зарядженні дозаторів, гашенні вапна, приготуванні розчинів каустику, фосфату і хлору. Підвозить і підносить хімікати та матеріали у межах робочого місця. Чистить баки і промиває механізми. 

Повинен знати: основні знання про склад апаратів і фільтрів, які обслуговує, розташування водопаропроводів, кранів і вентилів; склад і властивості основних фільтруючих матеріалів; основні способи механічного і хімічного очищення води; призначення пароструминного інжектора; правила очищення і промивання фільтрів, ємностей і апаратури. 

Кваліфікаційні вимоги. Повна загальна середня освіта та професійна підготовка на виробництві, без вимог до стажу роботи. 

Приклади робіт
1. Регулювання роботи дозувального пристрою.

2. Приготування розчину реагентів за наданим рецептом.

3. Зарядження дозатора.

4.  Очищення і промивання фільтра.

2-й розряд



Завдання та обов’язки. Веде процес хімічного очищення води: хлорування, знесолювання, знекремнювання, натрійкатіонування, вапнування тощо — на установці (агрегаті) продуктивністю до 70 м.куб./год. Обслуговує і регулює роботи водопідготовчих агрегатів і апаратів конденсатоочищення: підігрівників, відстійників, сатураторів, деаераторів, катіонітових і механічних фільтрів. Веде процес регенерації реагентів, очищення та промивання апаратури, стежить за показаннями контрольно-вимірювальних приладів. Визначає жорсткість, лужність та інші показники якості хімічно очищеної води. Готує реактиви і дозує луг. Веде огляд і поточний ремонт обладнання та апаратури, які обслуговує. Веде записи в журналі про роботу установок. 

Повинен знати: принцип роботи обладнання, яке обслуговує: водопідготовчих установок, фільтрів різних систем, насосів, дозаторів, деаераторів, сатураторів, відстійників та інших апаратів, які застосовуються в процесі хімічного очищення води; основні хімічні процеси освітлення, зм’якшення, пасивації і підкислення живильної води, хімічні реагенти, реактиви, які застосовуються під час хімводоочищення; призначення та умови застосування контрольно-вимірювальних приладів; схему розташування паро- і водопроводів, кранів і вентилів; порядок та правила пуску і зупинки агрегатів у нормальних та аварійних умовах; способи визначення та усунення несправностей у роботі установок; системи мастильну й охолодження двигунів та механізмів, які обслуговує.
Кваліфікаційні вимоги. Повна загальна середня освіта та професійна підготовка на виробництві. Підвищення кваліфікації та стаж роботи за професією апаратника хімводоочищення 1 розряду — не менше 0,5 року. 
Приклади робіт
1. Проведення регенерації Na-катіонітового фільтру водопідготовчої установки продуктивністю до 70 м3/год.

2. Знесолювання води на установці продуктивністю до 70 м3/год.

3. Регулювання роботи підігрівача, сатуратора, деаератора, фільтрів (катіонітного, аніонітного і механічного).

4. Зіставлення показників контрольно-вимірювальних приладів з нормативними даними жорсткості, лужності, кислотності, кремневмісту, солевмісту хімічно оброблюваної води.

5. Приготування реактивів за наданими рецептами.

6.  Дозування лугу і кислоти.

7. Документальне фіксування результатів діяльності за зміну.
2. Вимоги до освітнього, освітньо-кваліфікаційного рівнів, професійної кваліфікації осіб, які навчатимуться за професією Апаратник хімводоочищення 2 (1-2)-го розряду
2.1. При вступі на навчання
Повна або базова загальна середня освіта.
2.2. При підвищенні професійної кваліфікації
Освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» за професією Апаратник хімводоочищення 1-го розряду та стаж роботи за професією Апаратник хімводоочищення 1 розряду — не менше 0,5 року.
2.3. Після закінчення навчання

Повна або базова загальна середня освіта, професійна (професійно-технічна) освіта або професійна підготовка на виробництві та освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» за професією Апаратник хімводоочищення 2 (1-2)-го розряду.
2. Типовий навчальний план підготовки кваліфікованих робітників

Професія: 8163  Апаратник хімводоочищення 
Професійна кваліфікація: апаратник хімводоочищення 2(1-2)-го розряду
Загальний фонд навчального часу – 278 годин

	№ з/п
	Напрям підготовки
	Всього годин
	ЗПБ
	АХВО – 2.1
	АХВО – 2.2
	АХВО – 2.3

	1
	Загальнопрофесійна підготовка
	40
	40
	
	
	

	2
	Професійно-теоретична підготовка
	34
	
	2
	16
	16

	3
	Професійно-практична підготовка 
	188
	20
	8
	68
	92

	4
	Кваліфікаційна пробна робота 
	8
	
	
	
	

	5
	Консультації
	8
	
	
	
	

	6
	Державна кваліфікаційна атестація (або поетапна атестація при продовженні навчання)
	8
	
	
	
	

	7
	Загальний обсяг навчального часу (без п.п. 4,5)
	270
	60
	10
	84
	108


Примітки

1. Кваліфікаційна пробна робота виконується за рахунок часу, відведеного на професійно-практичну підготовку.

2. Години, відведені на консультації, враховуються в загальному фонді навчального часу.

4. Типова програма з підготовки за професією Апаратник хімводоочищення 2 (1-2)-го розряду (Зміст професійних компетентностей)
	Позначення
	Професійні компетентності
	Зміст професійних компетентностей

	АХВО –2.1.1
	Приймання та передавання робочої зміни
	Знати: будову та принцип роботи, технічні параметри обладнання;

територіальне розташування обладнання й контрольно-вимірювальних приладів; схему розташування паро- і водопроводів, кранів і вентилів;

ознаки порушень у роботі обладнання; маршрут обходу обладнання під час приймання-здавання зміни; порядок ведення оперативної документації.

Уміти: виконувати обхід обладнання згідно з графіком і маршрутами;

вести и користуватись оперативно-технічною документацією; інформувати начальника зміни цеху/вищого за ієрархією оперативного працівника про стан обладнання, зміни в режимі роботи обладнання;

зіставляти параметри роботи обладнання з виробничою інструкцією й режимною картою; усувати виявлені невідповідності робочого місця;

перевіряти справність приладів (газоаналізаторів, киснемірів, кисневої шкали)

	АХВО –2.2.1
	Пуск, зупинка, виведення обладнання в ремонт/введення в експлуатацію
	Знати: основні хімічні процеси водоочищення та водопідготовки;

план розташування та технологічні схеми обладнання;

будову, параметри, принцип дії та режими роботи обладнання;

режимні карти обладнання; інструкції з експлуатації обладнання;

технічні заходи з підготовки робочого місця; ознаки порушень у роботі обладнання; порядок дій у разі аварій і порушення в роботі технологічного обладнання; правила виконання перемикань на електричному та тепломеханічному обладнанні; призначення, умови застосування, правила користування приладами; реактиви, які застосовуються під час хімводоочищення; порядок та правила пуску і зупинки агрегатів у нормальних та аварійних умовах. 

Уміти: виконувати перемикання в технологічних схемах, в т.р. для перевірки обладнання після ремонту; виконувати аналізи із використанням спеціальних приладів, хімічних реактивів і кислот;

перевіряти відсутність людей, сторонніх предметів; виконувати пробне вмикання для визначення параметрів роботи обладнання;

зіставляти параметри роботи обладнання з номінальними параметрами;

перевіряти герметичність; керувати регулювальною та запірною арматурою з контролем і витримкою заданих параметрів і режимів роботи обладнання; виконувати аналізи:
у газопроводах котлів; 

у верхній частині паливних котлів після вентиляції;
повітря - на вміст небезпечних речовин;
води - після фільтрів ХВО, на підживлення тепломережі;

мережевої води (прямої і зворотної води); зупиняти, приведене в безпечний стан і виведене в ремонт тепломеханічне обладнання;

коригувати роботу обладнання без зміни режиму роботи джерела тепла; 
дотримуватись правила поводження з хімічно активними речовинами

	АХВО –2.3.1
	Контроль за станом обладнання хімводоочищення та контрольно-вимірювальних приладів  (2-й розряд)
	Знати: будову та принцип роботи обладнання, механізмів;

технологічні схеми обладнання; територіальне розташування обладнання й контрольно-вимірювальних приладів; параметри роботи й режимні карти обладнання; інструкції з експлуатації обладнання, із ведення перемикань; ознаки порушень у роботі обладнання;

порядок дій у разі аварій та порушення роботи технологічного обладнання; основні хімічні процеси водоочищення та водопідготовки;

хімічні реагенти, реактиви, які застосовуються під час хімводоочищення;  призначення та умови застосування контрольно-вимірювальних приладів; схеми розташування паро- і водопроводів, кранів і вентилів;  порядок та правила пуску і зупинки обладнання у нормальних та аварійних умовах; системи мастильну й охолодження двигунів та механізмів.

Уміти: виконувати перемикання в технологічних схемах; вмикати та зупиняти обладнання; оперативно оцінювати допустимі режими роботи обладнання; виконувати допоміжні роботи з обслуговування агрегатів хімводоочищення; проводити процес хімічного очищення води на установці (агрегаті) продуктивністю до 70 м3/год; регулювати роботу дозувальних пристроїв; готувати розчини реагентів відповідно до рецептів, дозувати луг; приймати участь у  зарядженні дозаторів, гашенні вапна, приготуванні розчинів каустику, фосфату і хлору; регулювати роботу підігрівників, відстійників, сатураторів, деаераторів, катіонітових і механічних фільтрів; проводити регенерацію реагентів, очищати та промивати апаратуру; визначати жорсткість, лужність та інші показники якості хімічно очищеної води; 
документально  фіксувати результати в журналі про роботу установок;
 - обладнання, що перебуває в експлуатації: виконувати огляд із перевіркою показань контрольно-вимірювальних приладів; візуально контролювати режим роботи; зіставляти параметри роботи обладнання з виробничою інструкцією й режимною картою; перевіряти герметичність обладнання та трубопроводів; 
· обладнання, що перебуває в резерві: виконувати огляд обладнання згідно з маршрутною картою, в т. р. бакового, насосного, електричного обладнання; виконувати підключення, відключення, перемикання; зіставляти параметри роботи обладнання з номінальними параметрами

	АХВО –  2.3.2
	Виявлення дефектів і неполадок 

(2-й розряд)
	Знати: графік і маршрути експлуатаційних обходів;

будову та принцип роботи обладнання; призначення та умови застосування контрольно-вимірювальних приладів; 

схеми розташування паро- і водопроводів, кранів і вентилів; 

порядок та правила пуску і зупинки агрегатів у нормальних та аварійних умовах;  ознаки порушень у роботі обладнання;

способи визначення та усунення несправностей у роботі установок. 

Уміти: визначати на слух і візуально наявності свищів та поривів трубопроводів і фільтрів водоочищення та водопідготовки;

ідентифікувати рівень акустичного шуму в разі нормальних і аварійних режимів роботи обладнання; інформувати вищого оперативного працівника про стан обладнання; виконувати поточний ремонт обслугованого обладнання та апаратури


5. Перелік основних засобів навчання

	№ з/п


	Найменування
	Кількість на групу 

20 чол.

	
	
	Для індивід. користування
	Для груп. користування

	1.
	Обладнання
	
	

	 1.1
	Фільтр Na-катіонітовий І ст.
	-
	1

	 1.2
	Фільтр Na-катіонітовий ІІ ст.
	-
	1

	 1.3
	Насос розпушення
	-
	2

	 1.4
	Насос сирої води
	-
	2

	 1.5
	Насос сольового розчину
	-
	2

	1.6
	Бак мірник сольового розчину
	-
	1

	1.7
	Бак запасу води (сирої, хімочищеної, технічної)
	-
	1

	1.8
	Ежекторний бак 
	-
	1

	1.9
	Титрувальній стіл 
	10
	-

	2
	Захисні засоби і пристосування
	
	

	2.1
	Гумові чоботи
	20
	-

	2.2
	Діелектричний килимок
	10
	-

	2.3
	Рукавиці гумові
	20
	-

	2.4
	Рукавиці тканеві
	20
	-

	2.5
	Каска захисна з підшоломником
	20
	-

	2.6
	Навушники проти шумні
	20
	-

	2.7
	Беруші
	20
	-

	2.8
	Гумовий фартух
	20
	-

	3
	Тренажери
	
	

	 3.1
	Серцево-легеневої реанімації
	-
	1

	3.3
	Комп’ютерний тренажер для підготовки оперативного персоналу (логіко-математична модель)
	-
	1

	4
	Інструмент, прибори та засоби
	
	

	4.1
	Аерометр (для вимірювання розчину солі)
	20
	-

	4.2
	Пробовідбірник  води
	20
	-

	4.3
	Манометр  тиску
	10
	-

	4.4
	Реактиви необхідні для проведення аналізів
	-
	-

	4.5
	Газоаналізатор
	10
	-

	4.6
	Киснемір
	10
	-

	4.7
	Киснева шкала
	10
	-

	4.8
	Скляний посуд (колба, бюретки, крапельниці)
	-
	-

	4.9
	Ріжки «допоміжник» для закриття / відкриття арматури
	10
	

	4.10
	Ліхтар 
	-
	5

	4.11
	Засоби зв’язку
	-
	5

	5
	Натуральні зразки
	
	

	5.1
	Сольорозчинник
	-
	1

	5.2
	Сольова яма
	-
	1

	5.3
	Яма мокрого зберігання солі
	-
	1

	5.4
	Арматура на обладнанні (засувки, вентилі, трубопровід)
	10
	-

	6
	Технічні засоби навчання
	
	

	6.1
	Інтерактивна дошка
	-
	1

	6.2
	Мультимедійний проектор 
	-
	1

	6.3
	Екран
	-
	1

	6.4
	Автоекзаменатор
	-
	1

	7
	Набір навчальних посібників
	20
	-

	8
	Технологічні карти щодо видів робіт
	-
	1

	9
	Плакати безпеки (комплект)
	-
	1


Професійна кваліфікація: апаратник хімводоочищення 3-го розряду
1. Кваліфікаційна характеристика
3-й розряд


Завдання та обов’язки. Веде процес хімічного очищення води: хлорування, знесолювання, знекремнювання, натрійкатіонування, вапнування тощо на установці (агрегаті) продуктивністю понад 70 до 300 м3/ год. Веде процес глибокого знесолювання води методом іонообміну на катіонітових і аніонітових фільтрах та на іонітових адсорбційних колонах під керівництвом апаратника вищої кваліфікації. Веде процес регенерації натрійкатіонованих фільтрів. Готує сировину: дроблення, просівання іонообмінних смол, освітлення і підігрів води та розчини заданих концентратів. Регулює подання води на наступні технологічні стадії виробництва з пульта управління або вручну. Веде процес регенерації катіонітових, аніонітових установок розчинами кислот, солей, лугів. Регулює параметри технологічного режиму, які передбачено регламентом: температури, тиску, концентрації регулювальних розчинів — відповідно до показань контрольно-вимірювальних приладів і результатів хімічних аналізів. Проводить хімічні аналізи конденсату, пари, живильної і паливної води. Здійснює пуск і зупинку обслуговуваного обладнання. Виявляє та усуває несправності в роботі обладнання і комунікацій. 

Повинен знати: будову обслуговуваного обладнання, технічну схему ведення процесу очищення води, будову контрольно-вимірювальних приладів, фізико-хімічні властивості розчинів солей, кислот, лугів, вимоги до знесоленої води за технічними умовами; методику проведення аналізів; правила і норми докотлового і внутрішньокотлового очищення води; порядок пуску і зупинки агрегатів у нормальних і аварійних умовах. 

Кваліфікаційні вимоги. Повна загальна середня освіта та професійно-технічна освіта без вимог до стажу роботи або повна загальна середня освіта та професійна підготовка на виробництві. Підвищення кваліфікації та стаж роботи за професією апаратника хімводоочищення 2 розряду - не менше 1 року. 

Приклади робіт
1. Проведення регенерації  Na-катіонітового фільтру водопідготовчої установки продуктивністю від 70 до 300 м3 / год.

2. Очищення води (знесолення на агрегаті, хлорування).

3. Регенерація натрійкатіонового фільтра.

4. Контроль роботи всіх систем водопідготовки.

5. Контроль швидкості подачі, температурними показниками і тиском води.

6. Проведення глибокого знесолення води за допомогою іонообміну на фільтрах (аніонітових і катіонітових).

7. Проведення глибокого знесолення води на адсорбційних іонітових колонах.

8. Усунення зважених часток коагуляції з води.

9. Регулювання параметрів технологічного режиму, які передбачено регламентом.

10. Хімічний аналіз конденсату/пари/живильної води.
2. Вимоги до освітнього, освітньо-кваліфікаційного рівнів, професійної
кваліфікації осіб, які навчатимуться за професією Апаратник хімводоочищення 3-го розряду 

2.1. При продовженні
Повна або базова загальна середня освіта.
2.2. При підвищенні професійної кваліфікації

Освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» за професією Апаратник хімводоочищення 2-го розряду, стаж роботи за професією Апаратник хімводоочищення 2-го розряду не менше 1 року.
2.3. Після закінчення навчання

Повна загальна середня освіта та професійна (професійно-технічна) освіта або повна загальна середня освіта та професійна підготовка на виробництві, освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» за професією Апаратник хімводоочищення 3-го розряду.

3. Типовий навчальний план підготовки кваліфікованих робітників

Професія: 8163 Апаратник хімводоочищення 
Професійна кваліфікація: апаратник хімводоочищення 3-го розряду
Загальний фонд навчального часу – 164 години
	№ з/п
	Напрям підготовки
	Кількість годин

	
	
	Всього годин
	АХВО – 3.1
	АХВО – 3.2

	1
	Загальнопрофесійна підготовка
	
	
	 

	2
	Професійно-теоретична підготовка
	28
	16
	12

	3
	Професійно-практична підготовка 
	120
	60
	60

	4
	Кваліфікаційна пробна робота 
	8
	
	

	5
	Консультації
	8
	
	

	6
	Державна кваліфікаційна атестація (або поетапна атестація при продовженні навчання)
	8
	
	

	7
	Загальний обсяг навчального часу (без п.п. 4,5)
	156
	76
	72


Примітки

1. Кваліфікаційна пробна робота виконується за рахунок часу, відведеного на професійно-практичну підготовку. 

2. Години, відведені на консультації, враховуються в загальному фонді навчального часу. 

3. При підвищенні професійної кваліфікації загальнопрофесійний блок вивчається в обсязі годин та компетентностей, визначених відповідно до результатів вхідного контролю, і додається до годин загального обсягу навчального часу та до годин загального фонду навчального часу (але не більше, ніж 60 годин).
4. Типова програма з підготовки за професією Апаратник хімводоочищення 3-го розряду (Зміст професійних компетентностей)
	Позначення
	Професійні компетентності
	Зміст професійних компетентностей

	АХВО – 3.1.1
	Контроль за станом обладнання хімводоочищення та контрольно-вимірювальних приладів

(3-й розряд)
	Знати: основні хімічні процеси водоочищення та водопідготовки;

технічну схему ведення процесу очищення води; будову та принцип роботи обладнання, механізмів; технологічні схеми обладнання, територіальне розташування обладнання й контрольно-вимірювальних приладів;

параметри роботи й режимні карти обладнання; інструкції з експлуатації обладнання, із ведення перемикань; фізико-хімічні властивості розчинів солей, кислот, лугів;  призначення та умови застосування контрольно-вимірювальних приладів; вимоги до знесоленої води за технічними умовами; методику проведення аналізів; порядок та правила пуску і зупинки обладнання у нормальних та аварійних умовах; ознаки порушень у роботі обладнання; порядок дій у разі аварій та порушення роботи технологічного обладнання.

Уміти: виконувати перемикання в технологічних схемах; вмикати та зупиняти обладнання; оперативно оцінювати допустимі режими роботи обладнання; проводити глибоке знесолювання води методом іонообміну на катіонітових і аніонітових фільтрах та на іонітових адсорбційних колонах;

проводити процес хімічного очищення води на установці (агрегаті) продуктивністю понад 70 до 300 м3/год; виконувати регенерацію натрійкатіонітових фільтрів; виконувати регенерацію катіонітових, аніонітових установок розчинами кислот, солей, лугів; готувати сировину (дроблення, просівання іонообмінних смол, освітлення і підігрів води та розчини заданих концентратів); керувати подачею води на наступні технологічні стадії виробництва з пульта управління або вручну; регулювати параметри технологічного режиму згідно показань контрольно-вимірювальних приладів і результатів хімічних аналізів; виконувати хімічні аналізи конденсату, пари, живильної і паливної води; документально  фіксувати результати в журналі про роботу установок; 
— обладнання, що перебуває в експлуатації: виконувати огляд із перевіркою показань контрольно-вимірювальних приладів; візуально контролювати режим роботи; зіставляти параметри роботи обладнання з виробничою інструкцією й режимною картою; перевіряти герметичність обладнання та трубопроводів; 
— обладнання, що перебуває в резерві: виконувати огляд обладнання згідно з маршрутною картою, в т. р. бакового, насосного, електричного обладнання; виконувати підключення, відключення, перемикання; зіставляти параметри роботи обладнання з номінальними параметрами

	АХВО – 3.2.1
	Ліквідування позаштатних і аварійних ситуацій
	Знати: технічну схему ведення процесу очищення води; будову та принцип роботи обладнання, механізмів; технологічні схеми обладнання, територіальне розташування обладнання й контрольно-вимірювальних приладів; параметри роботи й режимні карти обладнання; інструкції з експлуатації обладнання, із ведення перемикань; фізико-хімічні властивості розчинів солей, кислот, лугів; призначення та умови застосування контрольно-вимірювальних приладів; будову та принцип роботи обладнання; порядок та правила пуску і зупинки обладнання у нормальних та аварійних умовах; ознаки порушень у роботі обладнання;

інструкцію щодо запобігання та ліквідації технологічних порушень.

Уміти: визначати на слух і візуально наявності свищів та поривів трубопроводів і фільтрів ХВО; ідентифікувати рівень акустичного шуму в разі нормальних і аварійних режимів роботи обладнання; інформувати вищого за рангом оперативного працівника; оперативно діяти при ліквідації аварійних і позаштатних ситуацій; вживати заходи для ліквідації аварійних ситуацій і відновлення нормального режиму; дотримуватись вимог охорони праці під час ліквідації аварійних ситуацій


5. Перелік основних засобів навчання

	№ з/п


	Найменування
	Кількість на групу 

20 чол.

	
	
	Для індивід. Користування
	Для груп. користування

	1.
	Обладнання
	
	

	 1.1
	Фільтр Na-катіонітовий І ст.
	-
	1

	 1.2
	Фільтр Na-катіонітовий ІІ ст.
	-
	1

	 1.3
	Насос розпушення
	-
	2

	 1.4
	Насос сирої води
	-
	2

	 1.5
	Насос сольового розчину
	-
	2

	1.6
	Бак мірник сольового розчину
	-
	1

	1.7
	Бак запасу води (сирої, хімочищеної, технічної)
	-
	1

	1.8
	Ежекторний бак 
	-
	1

	1.9
	Титрувальній стіл 
	10
	-

	2
	Захисні засоби і пристосування
	
	

	2.1
	Гумові чоботи
	20
	-

	2.2
	Діелектричний килимок
	10
	-

	2.3
	Рукавиці гумові
	20
	-

	2.4
	Рукавиці тканеві
	20
	-

	2.5
	Каска захисна з підшоломником
	20
	-

	2.6
	Навушники проти шумні
	20
	-

	2.7
	Беруші
	20
	-

	2.8
	Гумовий фартух
	20
	-

	3
	Тренажери
	
	

	 3.1
	Серцево-легеневої реанімації
	-
	1

	3.3
	Комп’ютерний тренажер для підготовки оперативного персоналу (логіко-математична модель)
	-
	1

	4
	Інструмент, прибори та засоби
	
	

	4.1
	Аерометр (для вимірювання розчину солі)
	20
	-

	4.2
	Пробовідбірник  води
	20
	-

	4.3
	Манометр  тиску
	10
	-

	4.4
	Реактиви необхідні для проведення аналізів
	-
	-

	4.5
	Газоаналізатор
	10
	-

	4.6
	Киснемір
	10
	-

	4.7
	Киснева шкала
	10
	-

	4.8
	Скляний посуд (колба, бюретки, крапельниці)
	-
	-

	4.9
	Ріжки «допоміжник» для закриття / відкриття арматури
	10
	

	4.10
	Ліхтар 
	-
	5

	4.11
	Засоби зв’язку
	-
	5

	5
	Натуральні зразки
	
	

	5.1
	Сольорозчинник
	-
	1

	5.2
	Сольова яма
	-
	1

	5.3
	Яма мокрого зберігання солі
	-
	1

	5.4
	Арматура на обладнанні (засувки, вентилі, трубопровід)
	10
	-

	6
	Технічні засоби навчання
	
	

	6.1
	Інтерактивна дошка
	-
	1

	6.2
	Мультимедійний проектор 
	-
	1

	6.3
	Екран
	-
	1

	6.4
	Автоекзаменатор
	-
	1

	7
	Набір навчальних посібників
	20
	-

	8
	Технологічні карти щодо видів робіт
	-
	1

	9
	Плакати безпеки (комплект)
	-
	1


 Професійна кваліфікація: апаратник хімводоочищення 4-го розряду
1. Кваліфікаційна характеристика
4-й розряд


Завдання та обов’язки. Веде процес хімічного очищення води: хлорування, знесолювання на установці (агрегаті) продуктивністю понад 300 м3/год. Веде процес глибокого знесолювання води методом іонообміну на катіонітових і аніонітових фільтрах та на іонітових адсорбційних колонах. Контролює параметри технологічного режиму, передбачені регламентом: температури, тиску, швидкості подавання води, концентрації регенеруючих розчинів — згідно з показаннями контрольно-вимірювальних приладів і результатами хімічних аналізів. Вимірює елекропроводність знесоленої води. Готує розрахунок необхідної кількості сировини і виходу продукту. Здійснює виведення з води завислих частин коагуляції, содовапняне водозм’якшення. Змінює весь режим хімводоочищення під час зміни якості води, яка надходить. Забезпечує справну роботу всієї водопідготовчої системи, своєчасне очищення і промивання апаратів та змащування частин усіх механізмів. Готує обладнання до ремонту, приймає з ремонту. Записує показання процесу хімводоочищення у виробничому журналі. 

Повинен знати: правила регулювання хімічного очищення води; кінематичні схеми обслуговуваного обладнання; методику проведення аналізів і розрахунків. 

Кваліфікаційні вимоги. Професійно-технічна освіта. Підвищення професійної кваліфікації та стаж роботи за професією апаратника хімводоочищення 3 розряду - не менше 1 року.

Приклади робіт
1. Проведення регенерації  Na-катіонітового фільтру водопідготовчої установки продуктивністю понад 300 м3 / год.

2. Очищення води (знесолення на агрегаті, пом'якшення, хлорування).

3. Контроль параметрів технологічного режиму за показаннями контрольно-вимірювальних приладів і результатами хімічних аналізів.

4. Вимірювання електропровідності знесоленої води.

5. Усунення  зважених часток коагуляції з води.

6. Проведення содовапняного водопом’якшення.

7. Налагодження режиму ХВО при зміні якісних характеристик води.

8. Розрахунок кількості спожитої сировини і якісно-кількісних характеристик  продукту на виході.

9. Змащування обладнання.

10. Документальне фіксування результатів вимірювання.

11. Готування обладнання до ремонту.

2. Вимоги до освітнього, освітньо-кваліфікаційного рівнів, професійної кваліфікації осіб, які навчатимуться за професією Апаратник хімводоочищення 4-го розряду
2.1. При продовженні навчання

Повна загальна середня освіта.
2.1. При підвищенні професійної кваліфікації

Освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» за професією Апаратник хімводоочищення 3-го розряду, стаж роботи за професією Апаратник хімводоочищення 3-го розряду не менше 1 року. 
2.2. Після закінчення навчання – повна загальна середня освіта та освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» за професією Апаратник хімводоочищення 4-го розряду.

3. Типовий навчальний план підготовки кваліфікованих робітників

Професія: 8163  Апаратник хімводоочищення 
Професійна кваліфікація: апаратник хімводоочищення 4-го розряду
Загальний фонд навчального часу – 92 години
	№ з/п
	Напрям підготовки
	Кількість годин

	
	
	Всього годин
	АХВО – 4.1

	1
	Загальнопрофесійна підготовка
	
	 

	2
	Професійно-теоретична підготовка
	8
	8

	3
	Професійно-практична підготовка 
	72
	72

	4
	Кваліфікаційна пробна робота 
	4
	 

	5
	Консультації
	4
	 

	6
	Державна кваліфікаційна атестація 
	8
	 

	7
	Загальний обсяг навчального часу (без п.п. 4,5)
	88
	80


Примітка
1. Кваліфікаційна пробна робота виконується за рахунок часу, відведеного на професійно-практичну підготовку. 

2. Години,  відведені на консультації, враховуються в загальному фонді навчального часу. 

3. При підвищенні професійної кваліфікації загальнопрофесійний блок вивчається в обсязі годин та компетентностей, визначених відповідно до результатів вхідного контролю, і додається до годин загального обсягу навчального часу та до годин загального фонду навчального часу (але не більше, ніж 60 годин).
4. Типова програма з підготовки за професією Апаратник хімводоочищення 4-го розряду (Зміст професійних компетентностей)
	Позначення
	Професійні компетентності
	Зміст професійних компетентностей

	АХВО – 4.1.1
	Контроль за станом обладнання хімводоочищення та контрольно-вимірювальних приладів (4-й розряд)
	Знати: правила регулювання хімічного очищення води; 

кінематичні схеми обслуговуваного обладнання; методику проведення аналізів і розрахунків;  технологічні схеми обладнання, територіальне розташування обладнання й контрольно-вимірювальних приладів;

параметри роботи й режимні карти обладнання; інструкції з експлуатації обладнання, із ведення перемикань; фізико-хімічні властивості розчинів солей, кислот, лугів; призначення та умови застосування контрольно-вимірювальних приладів; порядок та правила пуску і зупинки обладнання у нормальних та аварійних умовах;

ознаки порушень у роботі обладнання; порядок дій у разі аварій та порушення роботи технологічного обладнання.

Уміти: виконувати перемикання в технологічних схемах;

вмикати та зупиняти обладнання; оперативно оцінювати допустимі режими роботи обладнання; проводити глибоке знесолювання води методом іонообміну; проводити процес хімічного очищення води на установці (агрегаті) продуктивністю понад 300 м3/год; регулювати параметри технологічного режиму, згідно з показаннями контрольно-вимірювальних приладів і результатами хімічних аналізів; вимірювати елекропровідність знесоленої води; виконувати розрахунок сировини і виходу продукту; виконувати виведення з води завислих частин коагуляції, содовапняне водопом’якшення; очищати, промивати апарати та змащувати механізми; готувати обладнання до ремонту/приймати з ремонту; виконувати регенерацію фільтрів; керувати подачею води на наступні технологічні стадії виробництва з пульта управління або вручну; документально  фіксувати результати в журналі про роботу установок; 
— обладнання, що перебуває в експлуатації: виконувати огляд із перевіркою показань контрольно-вимірювальних приладів; візуально контролювати режим роботи; зіставляти параметри роботи обладнання з виробничою інструкцією й режимною картою; перевіряти герметичність обладнання та трубопроводів; 
— обладнання, що перебуває в резерві: виконувати огляд обладнання згідно з маршрутною картою, в т. р. бакового, насосного, електричного обладнання; виконувати підключення, відключення, перемикання; зіставляти параметри роботи обладнання з номінальними параметрами


6. Перелік основних засобів навчання

	№ з/п


	Найменування
	Кількість на групу 

20 чол.

	
	
	Для індивід. Користування
	Для груп. користування

	1.
	Обладнання
	
	

	 1.1
	Фільтр Na-катіонітовий І ст.
	-
	1

	 1.2
	Фільтр Na-катіонітовий ІІ ст.
	-
	1

	 1.3
	Насос розпушення
	-
	2

	 1.4
	Насос сирої води
	-
	2

	 1.5
	Насос сольового розчину
	-
	2

	1.6
	Бак мірник сольового розчину
	-
	1

	1.7
	Бак запасу води (сирої, хімочищеної, технічної)
	-
	1

	1.8
	Ежекторний бак 
	-
	1

	1.9
	Титрувальній стіл 
	10
	-

	2
	Захисні засоби і пристосування
	
	

	2.1
	Гумові чоботи
	20
	-

	2.2
	Діелектричний килимок
	10
	-

	2.3
	Рукавиці гумові
	20
	-

	2.4
	Рукавиці тканеві
	20
	-

	2.5
	Каска захисна з підшоломником
	20
	-

	2.6
	Навушники проти шумні
	20
	-

	2.7
	Беруші
	20
	-

	2.8
	Гумовий фартух
	20
	-

	3
	Тренажери
	
	

	 3.1
	Серцево-легеневої реанімації
	-
	1

	3.3
	Комп’ютерний тренажер для підготовки оперативного персоналу (логіко-математична модель)
	-
	1

	4
	Інструмент, прибори та засоби
	
	

	4.1
	Аерометр (для вимірювання розчину солі)
	20
	-

	4.2
	Пробовідбірник  води
	20
	-

	4.3
	Манометр  тиску
	10
	-

	4.4
	Реактиви необхідні для проведення аналізів
	-
	-

	4.5
	Газоаналізатор
	10
	-

	4.6
	Киснемір
	10
	-

	4.7
	Киснева шкала
	10
	-

	4.8
	Скляний посуд (колба, бюретки, крапельниці)
	-
	-

	4.9
	Ріжки «допоміжник» для закриття / відкриття арматури
	10
	

	4.10
	Ліхтар 
	-
	5

	4.11
	Засоби зв’язку
	-
	5

	5
	Натуральні зразки
	
	

	5.1
	Сольорозчинник
	-
	1

	5.2
	Сольова яма
	-
	1

	5.3
	Яма мокрого зберігання солі
	-
	1

	5.4
	Арматура на обладнанні (засувки, вентилі, трубопровід)
	10
	-

	6
	Технічні засоби навчання
	
	

	6.1
	Інтерактивна дошка
	-
	1

	6.2
	Мультимедійний проектор 
	-
	1

	6.3
	Екран
	-
	1

	6.4
	Автоекзаменатор
	-
	1

	7
	Набір навчальних посібників
	20
	-

	8
	Технологічні карти щодо видів робіт
	-
	1

	9
	Плакати безпеки (комплект)
	-
	1


Зауваження та пропозиції щодо змісту державного стандарту надсилати за адресою:
03035, м. Київ, вул. Митрополита Василя Липківського, 36,

Інститут модернізації змісту освіти Міністерства освіти і науки України.

Відділ наукового та навчально-методичного забезпечення змісту професійної освіти
Телефон: (044)248-91-16.
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