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Загальні положення
Стандарт професійної (професійно-технічної) освіти (далі – СП(ПТ)О з професії Оцинковувач гарячим способом розроблено відповідно до Конституції України, законів України «Про освіту», «Про професійно-технічну освіту», «Про професійний розвиток працівників», «Про зайнятість населення», «Про організації роботодавців, їх об'єднання, права і гарантії  їх діяльності»,  постанови Кабінету Міністрів України від 23.11.2011 № 1341 «Про затвердження Національної рамки кваліфікацій», розпорядження Кабінету Міністрів України від 14.12.2016 № 1077 «Про затвердження Плану заходів із впровадження Національної рамки кваліфікацій на 2016-2020 роки», розпорядження Кабінету Міністрів України від 03.04.2017 № 275-р «Про затвердження середньострокового плану пріоритетних дій Уряду до 2020 року», Довідника професійних кваліфікаційних характеристик професій працівників. Випуск 42. Оброблення металу. «Покриття металів металами. Фарбування». Частина 2. Робітники, затвердженого наказом Міністерства промислової політики України 22.03.2007 № 120 та інших нормативно-правових документів є обов'язковим для виконання всіма закладами професійної (професійно-технічної) освіти, підприємствами, установами та організаціями, незалежно від їх підпорядкування та форми власності, що здійснюють (або забезпечують) підготовку (підвищення професійної кваліфікації, перепідготовку) кваліфікованих робітників.
Стандарт професійної (професійно-технічної) освіти містить:

титульну сторінку;

інформацію про робочу групу з розроблення СП(ПТ)О;

загальні вимоги щодо реалізації СП(ПТ)О;
загальнопрофесійний навчальний блок;

перелік навчальних модулів та професійних компетентностей; 

перелік ключових компетентностей; 
умовні позначення, що використовуються у СП(ПТ)О;

сферу професійної діяльності випускника;

специфічні вимоги до робітника з конкретної професії;
вимоги до кожної професійної кваліфікації.

Загальні вимоги щодо реалізації СП(ПТ)О

Підготовка кваліфікованих робітників за професією Оцинковувач гарячим способом включає первинну професійну підготовку, перепідготовку та підвищення професійної кваліфікації. Підготовка за кожною професійною кваліфікацією ґрунтується на компетентнісному підході та структурується за модульним принципом. Навчальний модуль – логічно завершена складова СП(ПТ)О, що формується на основі кваліфікаційної характеристики (далі – КХ) та/або, за наявності, професійного стандарту (далі – ПС), потреб роботодавців галузі, сучасних технологій та використання новітнього устаткування.
Структура навчального модуля включає перелік компетентностей та їх зміст. Засвоєння навчального модуля може підтверджуватися відповідним документом (сертифікат/посвідчення/свідоцтво), що видається закладом професійної (професійно-технічної) освіти.

СП(ПТ)О визначає три групи компетентностей: загальнопрофесійні, ключові та професійні. Компетентність/компетентності – здатність особи до виконання певного виду діяльності, що виражається через знання, уміння, морально-етичні цінності та інші особистісні якості. 

Загальнопрофесійні компетентності – знання та уміння, що є загальними (спільними) для певної професії. Якщо навчання здійснюється безперервно на декілька професійних кваліфікацій, то загальнопрофесійні компетентності набуваються один раз – перед оволодінням навчальним матеріалом початкової професійної кваліфікації. 

Ключові компетентності – загальні здібності й уміння (психологічні, когнітивні, соціально-особистісні, інформаційні, комунікативні), що дають змогу особі розуміти ситуацію, досягати успіху в особистісному і професійному житті, набувати соціальної самостійності та забезпечують ефективну професійну й міжособистісну взаємодію (набуваються впродовж всього терміну навчання поза робочим навчальним планом).

Професійні компетентності – знання та уміння особи, які дають їй змогу виконувати трудові функції, швидко адаптуватися до змін у професійній діяльності та є складовими відповідної професійної кваліфікації.

У закладах професійної (професійно-технічної) освіти тривалість первинної професійної підготовки  встановлюється відповідно до професійної кваліфікації, яку набуває учень (слухач), що визначається робочим навчальним планом. 

При організації професійної підготовки на виробництві, підвищення професійної кваліфікації або перепідготовки строк професійного навчання визначається за результатами вхідного контролю. Вхідний контроль знань, умінь та навичок здійснюється відповідно до законодавства.

Навчальний час учня, (слухача) визначається обліковими одиницями часу, передбаченого для виконання навчальних програм професійної (професійно-технічної) освіти.

Обліковими одиницями навчального часу є:
академічна година тривалістю 45 хвилин;

урок виробничого навчання, тривалість якого не перевищує 6 академічних годин;

навчальний день, тривалість якого не перевищує 8 академічних годин;

навчальний тиждень, тривалість якого не перевищує 36 академічних годин.

Навчальний (робочий) час учня, (слухача) в період проходження виробничої практики встановлюється залежно від режиму роботи підприємства, установи, організації відповідно до законодавства.

Професійно-практична підготовка здійснюється в навчальних майстернях, лабораторіях, на навчальних полігонах, навчально-виробничих дільницях та безпосередньо на робочих місцях підприємств.

Вимоги до професійної кваліфікації включають:

кваліфікаційну характеристику;

вимоги до освітнього, освітньо-кваліфікаційного рівня, професійної кваліфікації осіб;
типову навчальну програму;

типовий навчальний план;

перелік основних засобів навчання.

Типова програма підготовки кваліфікованих робітників для кожної професійної кваліфікації визначає перелік навчальних модулів, перелік та зміст професійних компетентностей.

Типовий навчальний план підготовки кваліфікованих робітників для кожної професійної кваліфікації включає розподіл навчального навантаження між загальнопрофесійною, професійно-теоретичною та професійно-практичною підготовкою; консультації; кваліфікаційну атестацію. У типовому навчальному плані визначено загальну кількість годин для оволодіння професійною кваліфікацією та розподіл годин між навчальними модулями. 
Робочі навчальні плани та програми для підготовки кваліфікованих робітників розробляються закладами професійної (професійно-технічної) освіти за погодженням з роботодавцями та органами управління освітою на основі типових навчальних планів та типових навчальних програм.

Робочі навчальні плани підготовки кваліфікованих робітників визначають графік навчального процесу, навчальні предмети, їх погодинний розподіл та співвідношення між загальнопрофесійною, професійно-теоретичною та професійно-практичною підготовкою.

Робочі навчальні програми для підготовки кваліфікованих робітників визначають зміст навчальних предметів відповідно до компетентностей та тематичний погодинний розподіл відповідно до робочих навчальних планів.

При навчанні на виробництві навчальна програма дозволяє здійснювати підготовку за суміжними розрядами (групами кваліфікацій). 
Перелік основних засобів навчання за кожною професійною кваліфікацією розроблено відповідно до потреб роботодавців, сучасних технологій та матеріалів.

За результатами здобуття кожної професійної кваліфікації проводиться державна або проміжна (поетапна) кваліфікаційна атестація, що передбачає оцінювання набутих компетентностей й визначається параметрами: «знає – не знає»; «уміє – не вміє». Поточне оцінювання проводиться відповідно до чинної нормативно-правової бази.

Заклади професійної (професійно-технічної) освіти, органи управління освітою, засновники організовують та здійснюють поточний, тематичний, проміжний і вихідний контроль знань, умінь та навичок учнів (слухачів), їх кваліфікаційну атестацію. Представники роботодавців, їх організацій та об’єднань долучаються до тематичного, вихідного контролю знань, умінь та навичок учнів (слухачів) та безпосередньо беруть участь у кваліфікаційній атестації.

Після завершення навчання кожен учень (слухач) повинен уміти самостійно виконувати всі роботи, передбачені кваліфікаційною характеристикою, технологічними умовами і нормами, встановленими у галузі.

Навчання з охорони праці проводиться відповідно до вимог чинного законодавства  Про охорону праці. При складанні робочих навчальних планів та програм необхідно врахувати, що для початкового навчання (професійної підготовки) на теоретичну частину предмета «охорона праці», що входить до загальнопрофесійного блоку, потрібно виділити не менше 30 годин навчального часу, а при підвищенні професійної кваліфікації та перепідготовці – не менше 15 годин навчального часу (п.2.3. Типового положення про порядок проведення навчання і перевірки знань з питань охорони праці, затвердженого наказом Державного комітету України з нагляду за охороною праці від 26.01.2005 № 15, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 15.02.2005 за № 231/10511 (із змінами). 

Вивчення специфічних професійних питань з охорони праці необхідно здійснювати в курсах спеціальних та загальнотехнічних дисциплін – з метою поєднання технологічної підготовки з підготовкою з охорони праці, а робочі навчальні програми цих навчальних предметів повинні включати відповідні питання безпеки праці.
До самостійного виконання робіт учні, (слухачі) допускаються лише після навчання й перевірки знань з охорони праці. 
Кваліфікаційна пробна робота проводиться за рахунок часу, відведеного на виробничу практику. Перелік кваліфікаційних пробних робіт розробляється закладами професійної (професійно-технічної) освіти, підприємствами, установами та організаціями відповідно до вимог кваліфікаційних характеристик, потреб роботодавців, сучасних технологій та новітніх матеріалів.
Критерії кваліфікаційної атестації випускників розробляються навчальним закладом разом з роботодавцями і ґрунтуються на компетентнісному підході відповідно до вимог кваліфікаційної характеристики, потреб роботодавців, сучасних технологій та новітніх матеріалів і погоджуються з регіональними органами освіти. 
Присвоєння професійної кваліфікації (кваліфікаційного розряду) здійснюється відповідно до виду та кількості обслуговуваного обладнання після закінчення професійної підготовки учня (слухача), перепідготовки або підвищення професійної кваліфікації.

Особі, яка опанувала освітню програму й успішно пройшла кваліфікаційну атестацію за однією професійною кваліфікацією, присвоюється освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» з набутої професії та видається свідоцтво державного зразка про присвоєння (підвищення) професійної кваліфікації. 

Особі, яка опанувала освітню програму й успішно пройшла кваліфікаційну атестацію за двома і більше професійними кваліфікаціями, присвоюється освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» з набутої професії та видається диплом державного зразка. 
Особам, які достроково припинили навчання в закладі професійної (професійно-технічної) освіти, присвоюється відповідна професійна кваліфікація за результатами попередньої кваліфікаційної атестації та видається свідоцтво державного зразка про присвоєння (підвищення) професійної кваліфікації.
Умовні позначення, що використовуються в цьому СП(ПТ)О:

ЗПК – загальнопрофесійна компетентність;

КК – ключова компетентність;

ПК – професійна компетентність;
ОЦГС 2(1-2) – оцинковувач гарячим способом 2(1-2)-го розряду;
ОЦГС 3 – оцинковувач гарячим способом 3-го розряду;
ОЦГС 4 – оцинковувач гарячим способом 4-го розряду;
ОЦГС 5 – оцинковувач гарячим способом 5-го розряду.
Сфера професійної діяльності
КВЕД ДК 009:2010: 
Обробна промисловість.

Обробка металів та нанесення покриттів на метали.

Специфічні вимоги 
Вік: прийняття на роботу здійснюється відповідно до законодавства.

Стать: чоловіча, (обмеження отримання професії по статевій приналежності визначається переліком важких робіт і робіт зі шкідливими та небезпечними умовами праці, на яких забороняється використання праці жінок, затверджених МОЗ України № 256 від 29.12.1993).

Медичні обмеження.
Загальнопрофесійний блок

та зміст загальнопрофесійних компетентностей 
	Позначення
	Загальнопрофесійні компетентності
	Зміст загальнопрофесійних

компетентностей

	
	
	

	ЗПК.1
	Оволодіння основами трудового законодавства
	-
Знати: основні трудові права та обов’язки працівників; положення, зміст, форми та строки укладання трудового договору; соціальні гарантії та соціальний захист чинні на підприємстві; мотивацію персоналу

	ЗПК.2
	Оволодіння основами ринкової економіки та підприємництва
	Знати: загальні основи суспільного виробництва; поняття ринку і ринкових відносин; формування та розвиток ринку; реформування економіки; власність та її економічна сутність; роздержавлення і приватизація; витрати на виробництві і собівартість продукції;

прибуток та система оподаткування прибутків підприємств; організація і оплата праці; трудові ресурси; ринок праці;

підготовка конкурентоспроможних робітників – основа соціального захисту; поняття про менеджмент і маркетинг, їх сутність та значення; відтворення суспільного продукту; національний дохід;

ефективність функціонування ринкового механізму господарювання; шляхи зниження витрат виробництва

	ЗПК.3
	Оволодіння основами енергоменеджменту
	Знати: поняття енергії, енергозбереження, енергетика, енергетична наука, енергосистема; енергетичні ресурси, види енергії; паливо, види палива, поняття умовного палива; теплота спалювання;

традиційні джерела енергії; проблематика традиційної енергетики;

міжнародний стандарт ІСО 50001, вимоги ІСО 50001 до системи енергетичного менеджменту організації; проведення енергоаудиту;

енергозберігаючі рішення

	ЗПК.4
	Дотримання та виконання вимог охорони праці, промислової та пожежної безпеки
	Знати: правові та організаційні основи охорони праці; основи безпеки праці у галузі; загальні відомості про потенціал небезпек;

психологія безпеки праці; організація роботи з охорони праці;

основи пожежної безпеки; вибухонебезпека виробництва і вибухозахист; основи електробезпеки; забезпечувати особисту безпеку в процесі виконання робіт; безпечно експлуатувати обладнання.
Уміти: визначати необхідні засоби індивідуального та колективного захисту, їхню справність; правильно їх застосовувати;

виконувати вимоги інструкцій по професії та видам робіт; виконувати вимоги трудової дисципліни та регламенту виконання робіт; визначати характер ушкоджень та ступінь загрози життю і здоров'ю потерпілих при нещасних випадках

	ЗПК.5
	Виконання обов’язкових дій при ліквідації аварій та їхніх наслідків та при наданні долікарської допомоги потерпілим у разі нещасних випадків
	Знати: план ліквідації аварійних ситуацій та їхніх наслідків; правила та засоби надання першої долікарської допомоги потерпілім у разі нещасних випадків.
Уміти: діяти в аварійних ситуаціях відповідно до «Плану ліквідації аварій»; ліквідувати аварії та їхні наслідки; визначати характер ушкоджень та ступінь загрози життю і здоров'ю потерпілих при нещасних випадках; надавати першу долікарську допомогу потерпілим при різних видах травм (при ураженні електричним струмом, пораненнях, вивихах, переломах, кровотечах, опіках і т.д.); транспортувати постраждалих до місця надання першої медичної допомоги; використовувати, в разі необхідності, засоби запобігання та усунення природних і непередбачених виробничих негативних явищ (пожежі, аварії, повені тощо)

	ЗПК.6
	Оволодіння основами фізики і хімії
	Знати: властивості і структура твердих тіл, закони їх руху; динаміка тіл, рідин і газів; поняття про речовину; чисті речовини і суміші, їх розподіл; хімічні елементи, сталість складу речовин;

знаки хімічних елементів і хімічні формули; молекулярна вага;

поняття про концентрацію речовини; хімічні реакції – зворотні і незворотні; реакції окислення і відновлення; поняття про сплави

	ЗПК.7
	Оволодіння основами електротехніки та електроніки
	Знати: електричні величини та їх зв’язок (напруга, сила струму, опір) основні одиниці вимірювання; види електричних машин постійного та змінного струму; технічна характеристика і принцип роботи електродвигунів, правила пуску, зупинення і обслуговування, трансформатори, електричні машини; заземлення та занулення електроустаткування, їх призначення; пускорегулювальна апаратура, призначення, застосування, місця встановлення; апаратура керування і захисту; основні поняття про промислову електроніку; електронні прилади; поняття про напівпровідники та основні напівпровідникові прилади; застосування пристроїв промислової електроніки при автоматичному керуванні; поняття про основні пристрої промислової електроніки; електропостачання підприємства, сигналізація

	ЗПК.8
	Оволодіння основами контрольно-вимірювальних приладів, систем сигналізації і блокування
	Знати: класифікацію КВП за параметрами, групам, принцип дії; 

правила користування приладами і системою КВП розмір, клас точності, допустимі похибки, умови і методи застосування засобу вимірювання; види систем сигналізації та блокування їх влаштування, спосіб спрацьовування, характер сигналу
Уміти: працювати з КВП, уміти класифікувати прилади та системи;

користуватися системами сигналізації і блокування

	ЗПК.9
	Оволодіння основами технології нанесення на деталі і вироби захисних покриттів шляхом гарячого оцинкування
	Знати: призначення захисних покриттів, їх види, основні вимоги, що пред'являються до металевого покриття, етапи технічного процесу



	ЗПК.10
	Оволодіння 

основними 

характеристиками вантажопідйомних механізмів
	Знати: види ВПМ: кран-балка, електромостовий кран: характеристика, принцип роботи, вимоги висуванні до них.
Уміти: працювати з кран-балкою та електромостовим краном

	ЗПК.11
	Оволодіння основами роботи на персональному комп’ютері
	Знати: поняття про комп’ютер та його основні пристрої;

основи роботи на персональному комп’ютері; вимоги до влаштування робочого місця та правила безпеки роботи на персональному комп’ютері.
Уміти: працювати на персональному комп’ютері в обсязі, достатньому для  проходження тестування та виконання професійних обов’язків


Перелік навчальних модулів та професійних компетентностей
(ОЦГС – оцинковувач гарячим способом 2(1-2), 3, 4, 5-го розрядів)
	Навчальний модуль
	Професійна

компетентність
	Найменування навчального модуля                                    та компетентності

	ОЦГС – 2 (1-2).1
	Початок та закінчення робіт

	
	ОЦГС– 2 (1-2).1.1
	Підготовчі роботи та закінчення робіт

	ОЦГС – 2 (1-2).2
	Підготовка до технологічного процесу оцинкуванні гарячим способом (у обсязі трудових дій ОЦГС 2-го розряду)

	
	ОЦГС– 2 (1-2).1.2
	Підготовка до процесу оцинкуванні гарячим способом шляхом занурення деталей та виробів у ванну

	 ОЦГС – 2 (1-2).3
	Проведення технологічного процесу оцинкування гарячим способом (у обсязі трудових дій ОЦГС 2-го розряду)

	
	ОЦГС– 2 (1-2).1.3
	Процес оцинкування гарячим способом виробів та деталей у ванні

	ОЦГС –3.1
	Підготовка до технологічного процесу оцинкуванні гарячим способом (у обсязі трудових дій ОЦГС 3-го розряду)

	
	ОЦГС – 3.1.1
	Підготовка до процесу оцинкування гарячим способом листової сталі на агрегатах безперервної дії

	ОЦГС –3.2
	Проведення технологічного процесу оцинкування гарячим способом (у обсязі трудових дій ОЦГС 3-го розряду)

	
	ОЦГС – 3.2.1
	Оцинкування гарячим способом листової сталі на агрегатах безперервної дії

	ОЦГС –3.3
	Чистова обробка деталей і виробів, контроль якості продукції

	
	ОЦГС – 3.3.1
	Чистова обробка деталей і виробів, контроль якості продукції

	ОЦГС –4.1
	Налагодження, налаштування, та обслуговування обладнання(у обсязі трудових дій ОЦГС 4-го розряду)

	
	ОЦГС – 4.1.1
	Налагодження обладнання

	ОЦГС –5.1
	Налагодження, налаштування, та обслуговування обладнання(у обсязі трудових дій ОЦГС 5-го розряду)

	
	ОЦГС – 5.1.1
	Налаштування та обслуговування обладнання


Перелік ключових компетентностей
Здатність відповідально ставитись до посадових обов'язків.

Взаємодія з членами колективу в процесі роботи.

Оперативність в прийнятті правильних рішень у позаштатних ситуаціях під час роботи.

Знання професійної термінології.

Здатність діяти в нестандартних ситуаціях.

Здатність працювати в команді.

Дотримання професійної етики.

Запобігання конфліктних ситуацій.

Здатність до адаптації.
Професійна кваліфікація: оцинковувач гарячим способом 2(1-2)-го розряду
1. Кваліфікаційна характеристика
1-й розряд
Завдання та обов'язки. Виконує допоміжні роботи, пов'язані з оцинкуванням виробів: промивання, обтирання і очищення. Виконує струшування виробів і витримування до охолодження в підвішеному стані. Зачищає задирки і напливи цинку на готових виробах металевою щіткою. Заправляє ванни флюсами та присадними матеріалами, виконує роботи з безперебійного подавання дроту в ванни і на мотальний апарат, з укладання листів в машину під керівництвом оцинковувача гарячим способом вищої кваліфікації.
Повинен знати: основні відомості про будову нагрівальних печей та оцинковувальних ванн; технічні вимоги до оцинкованих виробів; способи зачищання виробів після оцинковування; прийоми струшування виробів і правила їх укладання;  сортамент листів, які йдуть на оцинкування.
Кваліфікаційні вимоги. Повна загальна середня освіта та професійна підготовка на виробництві, без вимог до стажу роботи.
Приклади робіт:

ведення процесу цинкування виробів;
струшування виробів, витримування в підвішеному стані до охолодження;
зачистка задирок і напливів цинку металевою щіткою;
заправка ванни флюсами та присадними матеріалами.
2-й розряд

Завдання та обов'язки. Веде процес оцинкування зануренням простих за  конфігурацією виробів і деталей методом гарячого оцинкування в печах і ваннах за установленою технологією. Заправляє ванни флюсами і присадними матеріалами. Визначає придатність виробів до оцинкування. Завантажує протравлені та промиті листи, вироби і деталі у ванни для оцинкування. Додає цинк у ванну по мірі витрати його на покривання. Заправляє флюсові коробки нашатирем. Протягує оцинковані труби через обтиральне кільце. Оцинковує сітки і дріт діаметром до 1 мм під керівництвом оцинковувача гарячим способом вищої кваліфікації. Стежить за правильним намотуванням дроту і знімає його з барабанів.
Повинен знати: принцип роботи нагрівальних печей та оцинковувальних ванн; сутність процесу гарячого оцинкування; правила занурення виробів в розплавлений цинк; будову намотувального апарату; найменування й маркування металів, які обробляє; правила поводження з хімікатами і розплавленим цинком.

Кваліфікаційні вимоги. Повна загальна середня освіта та професійна підготовка на виробництві. Підвищення кваліфікації та стаж роботи за професією оцинковувача гарячим способом 1 розряду - не менше 0,5 року.
Приклади робіт
ведення процесу оцинкування занурення виробів і деталей в ванни;
заправка ванни флюсами і присадними матеріалами;
завантажує протравлені та промиті деталі у ванни;
додавання цинку у ванну на покривання, заправка флюсової коробки нашатирем.
2. Вимоги до освітнього, освітньо-кваліфікаційного рівнів, професійної кваліфікації осіб, які навчатимуться за професією Оцинковувач гарячим способом 2-го розряду 

2.1. При вступі на навчання

Повна або базова загальна середня освіта.
2.2. При підвищенні професійної кваліфікації

Освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» за професією Оцинковувач гарячим способом 1-го розрядута стаж роботи за професією Оцинковувача гарячим способом 1-го розряду - не менше 0,5 року.
2.3. Після закінчення навчання

Повна або базова загальна середня освіта, професійна (професійно-технічна) освіта або професійна підготовка на виробництві та освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» за професією Оцинковувач гарячим способом 2-го розряду. 
3. Типовий навчальний план підготовки кваліфікованих робітників

Професія: 8223 Оцинковувач гарячим способом 2-го розряду
Кваліфікація: оцинковувач гарячим способом 2-го розряду
Загальний фонд навчального часу – 509 годин
	№
з/п
	Напрями підготовки
	Кількість годин

	
	
	Всього годин
	ЗПБ
	ОЦГС –  2.1.
	ОЦГС
–  2.2
	ОЦГС
–  2.3

	1
	Загально-професійна підготовка
	56
	56
	
	
	

	2
	Професійно-теоретична підготовка
	84
	
	20
	30
	34

	3
	Професійно-практична підготовка
	353
	18
	95
	100
	140

	4
	Кваліфікаційна пробна робота
	8
	
	
	
	

	5
	Консультації
	8
	
	
	
	

	6
	Державна кваліфікаційна атестація (або поетапна атестація при продовженні навчання)
	8
	
	
	
	

	7
	Загальний обсяг навчального часу (без п.п.4,5)
	501
	74
	115
	130
	174


Примітки

1. Кваліфікаційна пробна робота виконується за рахунок часу, відведеного на професійно-практичну підготовку. 

2. Години, відведені на консультації, враховуються в загальному фонді навчального часу. 
4. Типова програма з підготовки за професією Оцинковувач гарячим способом 2 (1-2)-го розряду (Зміст професійних компетентностей)
	Позначення
	Професійні компетентності
	Зміст професійних компетентностей

	Модуль ОЦГС – 2(1-2).1. Початок та закінчення робіт

	  ОЦГС– 2 (1-2).1.1
	Підготовчі роботи та закінчення робіт
	Знати: виробничу програму на зміну; організацію безпечної роботи у відділенні гарячого оцинкування; необхідну нормативно-технічну документацію, СОП; схеми розташування обладнання; пристрої, принципи роботи, правила технічної експлуатації та конструктивні особливості обладнання; вимоги, що пред'являються до технологічного інструменту; місцезнаходження контрольно-вимірювальної, замочної апаратури, засобів пожежогасіння, інструментів і пристосувань;

марки цинку, алюмінію, свинцю, що застосовувався.
Уміти: передавати/приймати при прийманні здачі зміни інформацію про стан обладнання; отримувати планово-змінні завдання від безпосереднього керівника; отримувати або передавати інформацію про стан технологічних режимів оцинкування; підготувати технологічний прольот і площі; перевіряти справності і стану обладнання; вести журнал прийому-здачі зміни; готувати до технологічного процесу проліт і майданчик ванни оцинкування;

оглядати основне, допоміжне устаткування, своєчасно виявляти несправності; візуально визначати технічний стан вимірювального інструменту і вантажозахватних пристосувань; використати спеціальний технологічний інструмент; виконувати навантажувально-розвантажувальні роботи; подавати команди машиністові крану умовними знаками або за допомогою засобів зв'язку; застосовувати засоби індивідуального  захисту

	Модуль ОЦГС – 2(1-2).2. Підготовка до технологічного процесу оцинкуванні гарячим способом (у обсязі трудових дій ОЦГС 2-го розряду)

	ОЦГС – 2.(1-2).2.1
	Підготовка до процесу оцинкування гарячим способом шляхом занурення деталей та виробів у ванну
	Знати: визначення придатності виробів і деталей до ОГС;
проведення відпалу в термопечі; завантаження в ванну цинку, алюмінію, свинцю; пристроїв, принципів роботи, правил технічної експлуатації та конструктивних особливостей обладнання для оцинкування; найменувань та маркування оброблюваних металів;
правил поводження з хімікатами і розплавленим цинком; порядку заправки ванн флюсами і присадними матеріалами; порядку підготовки деталей до ОГС; технології процесу знежирення, промивання, сушіння.
Уміти: готувати розчин для знежирення і промивання поверхні виробів і деталей; витримувати час перерв між промиванням, сушінням і оцинкуванням в суворій відповідності з технологічним регламентом; готувати до завантаження і візуально визначати стан пакетів цинку; візуально визначати стан виливниць для згару; дотримувати технологічні параметри відпалу деталей і виробів; заправляти  ванни  флюсами і присадними матеріалами; заправляти  флюсові коробки нашатирем

	Модуль ОЦГС – 2(1-2).3 Проведення технологічного процесу оцинкування гарячим способом (у обсязі трудових дій ОЦГС 2-го розряду)

	ОЦГС – 2(1-2).3.1
	Процес оцинкування гарячим способом виробів та деталей у ванні
	Знати: технічні вимоги до оцинкованих виробів; правила занурення виробів в розплавлений цинк; процес оцинкування зануренням простих за конфігурацією  виробів і деталей методом гарячого оцинкування  в печах і  ваннах за установленою технологією марок цинку, алюмінію, свинцю, що застосовувався; правила поводження з хімікатами і розплавленим цинком; технології оцинкування деталей і виробів.
Уміти: видаляти оксид цинку і алюмінію, згари з поверхні розплаву ручними пристосуваннями; робити завантаження ванни оцинкування сировиною; занурювати вироби і деталей в ванну; виконувати струшування виробів і витримувати до охолодження в підвішеному стані; зачищати задирки і  напливи цинку на готових виробах металевою щіткою; завантажувати  протравлені та промиті листи, вироби і деталі у ванни для оцинкування; додавати  цинк у  ванну  по  мірі  витрати його на покривання; вимірювати  температури розплаву цинку в ванні; стропувати і переміщати різні вантажі з допомогою підйомно-транспортних механізмів; виконувати  вантажно-розвантажувальні роботи; подавати команди машиністу крана умовними знаками або за допомогою засобів зв'язку; застосовувати засоби індивідуального захисту; протягувати  оцинковані  труби  через  обтиральне кільце; оцинковувати сітки і дріт діаметром до 1 мм під керівництвом оцинковувача гарячим способом вищої кваліфікації; 

стежити за правильним намотуванням дроту і знімати його з барабанів;
виконувати роботи з безперебійного подавання дроту в ванни і на мотальний апарат, з укладання листів у машину під керівництвом оцинковувача гарячим способом вищої кваліфікації


5.Перелік основних засобів навчання
Кваліфікація: оцинковувач гарячим способом 2(1-2)-го розряду
	№ з/п
	Найменування
	Кількість на групу 

20 чол.

	
	
	Для індивід. користування
	Для груп. користування

	1.
	Обладнання
	
	

	1.1
	Оцинковані ванни
	-
	1

	1.2
	Завантажувальний пристрій
	-
	1

	1.3
	Намотувальні апарати
	-
	1

	1.4
	Зварювальні установки
	-
	1

	1.5
	Протяжна піч
	-
	1

	1.6
	Насос
	-
	1

	2.
	Захисні засоби і пристосування
	
	

	2.1
	Звукова і світлова сигналізації
	-
	4

	2.2
	Стаціонарні огорожі
	-
	3

	2.3
	Стаціонарне заземлення
	-
	1

	2.4
	Кінцеві вимикачі
	-
	4

	2.5
	Рукавиці брезентові (пара)
	5
	-

	2.6
	Рукавиці гумові (пара)
	5
	-

	2.7
	Каска захисна з підшоломником
	5
	-

	2.8
	Окуляри захисні
	5
	-

	2.9
	Респіратор пилозахисний
	5
	          -

	2.10
	Вкладиші протишумові
	5
	-

	3.
	Інструмент, прибори та засоби
	
	

	3.1
	Пробниці
	-
	2

	3.2
	Шкрябання
	-
	2

	3.3
	Ложка
	-
	2

	3.4
	Віник
	-
	1

	4.
	Технічні засоби навчання
	
	

	4.1
	Мультимедійний проектор
	-
	1

	4.2
	Екран
	-
	1

	4.3
	Персональний комп'ютер
	-
	10

	4.4
	Ноутбук
	-
	1

	5.
	Плакати безпеки (комплект)
	-
	1

	6.
	Набір навчальних посібників
	20
	-

	7.
	Технологічні карти щодо видів робіт
	20
	-

	8.
	Комплект бланків актів
	-
	1


Професійна кваліфікація: оцинковувач гарячим способом 3-го розряду
1. Кваліфікаційна характеристика
3-й розряд
Завдання та обов'язки. Веде процес оцинкування зануренням труби, листової сталі, посуду і інших виробів з важкодоступними для оцинкування місцями. Веде разом з оцинковувачем гарячим способом вищої кваліфікації  процес оцинкування листової сталі і труб на цинкувальних агрегатах безперервної дії. Готує флюс для оцинкування і вводить його у ванну з розплавленим цинком. Стежить за рівномірним розподіленням цинку на поверхні виробу. Визначає якість оцинкування за структурою і кольором покриття. Готує розчин рідкого флюсу для оцинкування листів сухим способом. Веде флюсовий режим гарячого оцинкування листів в цинкувальних апаратах. Надає розплавленому  нашатирю  найбільшої рухомості шляхом додавання

різних компонентів. Підналагоджує агрегат. Стежить за рівнем флюсу в припайній коробці. Оцинковує сітки і дріт діаметром до 1 мм. Відбирає і здає проби цинку на аналіз.

Повинен знати: будову і способи підналагодження агрегатів безперервного оцинкування, нагрівальних печей, та оцинковувальних ванн; основні властивості металів і матеріалів, які застосовуються під час гарячого оцинкування; склад сплавів для оцинкування; вплив флюсів і присадок на якість покриття.

Кваліфікаційні вимоги. Повна загальна середня освіта та професійна (професійно-технічна) освіта без вимог до стажу роботи або повна загальна середня освіта та професійна підготовка на виробництві. Підвищення професійної кваліфікації та стаж роботи за професією Оцинковувач гарячим способом 2 розряду - не менше 1 року.

Приклади робіт
завантаження протравлених і промитих виробів і деталей у ванни для цинкування;
підготовка флюсів і введення їх в ванну з розплавленим цинком;
стежить за рівномірним розподіленням цинку і визначає якість оцинкування за структурою і кольором покриття;
ведення флюсового режиму в цинкувальних апаратах;
підтримка температури і заданого хімічного складу цинкового розплаву; 

завантаження в ванну цинку, алюмінію, свинцю, флюсу та присадних матеріалів;
відбирає і здає проби цинку на аналіз. 
2. Вимоги до освітнього, освітньо-кваліфікаційного рівнів, професійної кваліфікації осіб, які навчатимуться за професією Оцинковувач гарячим способом 3-го розряду 

2.1. При продовженні навчання 
Повна або базова загальна середня освіта.

2.2. При підвищенні професійної кваліфікації

Освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» за професією Оцинковувач гарячим способом 2-го розряду, стаж роботи за професією Оцинковувач гарячим способом 2-го розряду не менше 1 року.
2.3. Після закінчення навчання
Повна загальна середня освіта, професійна (професійно-технічна) освіта або професійна підготовка на виробництві та освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» за професією Оцинковувач гарячим способом 3-го розряду.

3. Типовий навчальний план підготовки кваліфікованих робітників

Професія: 8223 Оцинковувач гарячим способом 3-го розряду
Кваліфікація: оцинковувач гарячим способом 3-го розряду
Загальний фонд навчального часу – 451 година
	№з/п
	Напрями підготовки
	Кількість годин

	
	
	Всього годин
	ЗПБ
	ОЦГС

–  3.1.
	ОЦГС
–  3.2
	 ОЦГС
–  3.3

	1
	Загально-професійна підготовка
	
	
	
	
	

	2
	Професійно-теоретична підготовка
	85
	
	20
	35
	30

	3
	Професійно-практична підготовка
	350
	
	100
	150
	100

	4
	Кваліфікаційна пробна робота
	8
	
	
	
	

	5
	Консультації
	8
	
	
	
	

	6
	Державна кваліфікаційна атестація 

(або поетапна атестація при продовженні навчання)
	8
	
	
	
	

	7
	Загальний обсяг навчального часу 

(без п.п.4,5)
	443
	
	120
	185
	138


Примітки

1. Кваліфікаційна пробна робота виконується за рахунок часу, відведеного на професійно-практичну підготовку. 

2. Години,  відведені на консультації, враховуються в загальному фонді навчального часу. 

3. При підвищенні кваліфікації та перепідготовці  загальнопрофесійний блок вивчається в обсязі годин та компетентностей, визначених відповідно до результатів вхідного контролю, і додається до годин загального обсягу навчального часу та до годин загального фонду навчального часу (але не більше, ніж 74 години).

4. Типова програма з підготовки за професією Оцинковувач гарячим способом 3-го розряду (Зміст професійних компетентностей)
	Позначення
	Професійні компетентності
	Зміст професійних компетентностей

	Модуль ОЦГС – 3.1. Підготовка до технологічного процесу оцинкуванні гарячим способом 

(у обсязі трудових дій ОЦГС 3-го розряду)

	ОЦГС– 3.1.1
	Підготовка до процесу оцинкування гарячим способом  листової сталі на агрегатах безперервної дії
	Знати: основних властивостей металів і матеріалів, що застосовуються при гарячому оцинкування; складу сплавів для оцинкування; температури плавлення цинку і її впливу на товщину шару покриття

вимог безпеки при додаванні цинку в ванну; вимог, що пред'являються до якості підготовлюваної для гарячого оцинкування поверхні;
технологічних параметрів процесів знежирення, промивання, сушіння і відпалу.
Уміти: встановлювати основні  і допоміжні обладнання в робочу позицію; управляти процесом: знежирення в хімічному вузлі, промивати від хімічних реагентів конденсатом, сушки паром; контролювати процес відпалу сталі в термічних печах; виконувати методику приготування розчинів знежирення; перевіряти стан занурюваного обладнання; виконувати технологічні регламенти заправки ванн; здійснювати вибір реагенту в залежності від природи забруднення; дотримуватися режимів промивання, сушіння і відпалу сталі; встановлювати резервну ванну для зберігання розплаву цинку в робочу позицію; готувати флюс для оцинкування і вводити його у ванну з розплавленим цинком; готувати розчин рідкого флюсу для оцинкування листів сухим способом

	Модуль ОЦГС – 3.2. Проведення технологічного процесу оцинкування гарячим способом 
(у обсязі трудових дій ОЦГС 3-го розряду)

	ОЦГС – 3.2.1
	Оцинкування гарячим способом листової сталі на агрегатах безперервної дії
	Знати: марок цинку, алюмінію, свинцю, що застосовувалися фізико-хімічних властивостей цинку і хімікатів; правил поводження з хімікатами і розплавленим цинком; технології оцинкування листової сталі; правил занурення сталі в розплавлений цинк;  температури плавлення цинку і її впливу на товщину  шару покриття.
Уміти: дотримувати задану швидкість проходження сталі через ванни оцинкування; забезпечувати температуру розплаву цинку в залежності від сортаменту сталі; дотримувати час витримки виливниці для згару цинку перед їх отриманням; видаляти оксиди цинку і алюмінію, згару з поверхні розплаву ручними пристосуваннями; контролювати безперебійну подачу сталі в ванну оцинкування; вимірювати висоту рівня розплаву у ванні оцинкування; вибирати швидкість проходження смуги в залежності від марки стали і температури; контролювати температурний режим ванни оцинкування; забезпечувати площинність смуги, що виходить з ванни оцинкування; стропити і переміщати різні вантажі за допомогою підйомно-транспортних механізмів; виконувати вантажно-розвантажувальні роботи; подавати команди машиністу крана умовними знаками або за допомогою засобів зв'язку; застосовувати засоби індивідуального захисту; вести  флюсовий режим  гарячого оцинкування листів в цинкувальних апаратах; надавати розплавленому  нашатирю  найбільшої рухомості шляхом додавання різних компонентів; оцинковувати сітки і дріт діаметром до 1 мм; підлагоджувати  агрегат; вести процес оцинкування зануренням труби, листової сталі, посуду і інших виробів з важкодоступними для оцинкування місцями; вести разом з оцинковувачем  гарячим способом вищої кваліфікації процес оцинкування листової сталі і труб на цинкувальних агрегатах безперервної дії.

	Модуль ОЦГС – 3.3. Чистова обробка деталей і виробів, контроль якості продукції

	ОЦГС – 3.3.1
	Чистова обробка деталей і виробів, контроль якості продукції
	Знати: прийомів струшування виробів і правила їх укладання; способів зачистки виробів і деталей; методів і регламентів контролю якості чистової обробки; технічні вимоги до якості покриттів оцинкованих виробів; СТП  системи управління якістю; дефектів оцинкованого металу, причин їх виникнення і заходів по їх усуненню; сортаментів, ДСТУ і ТУ на оцинкований метал; ДСТУ, хімічні і фізичні властивості цинку, алюмінію, свинцю.
Уміти: контролювати  рівномірний  розподіл цинку на поверхні виробу; регулювати товщину цинкового покриття; зачищати задирок і напливів цинку металевою щіткою; відбирати і здавати проби  цинку на аналіз; визначати  якості оцинкування за структурою і кольором покриття; контролювати  зазору і тиску повітря «на повітряних ножах»;
контролювати рівень флюсу в припайній коробці; визначати допустимі дефекти покриттів; визначати види браку і здійснювати заходи щодо їх усунення та попередження; виявляти непокриті ділянки зовнішнім оглядом при розсіяному світлі; виконувати заходи контролю якості чистової обробки; здійснювати контроль товщини покриттів; виконувати вантажно-розвантажувальні роботи; подавати команди машиністу крана умовними знаками або за допомогою засобів зв'язку;
застосовувати засоби індивідуального захисту.


5. Перелік основних засобів навчання
Кваліфікація: оцинковувач гарячим способом 3-го розряду
	№ з/п
	Найменування
	Кількість на групу 20 чол.

	
	
	Для індивід. користування
	Для груп. користування

	1.
	Обладнання
	
	

	1.1
	Оцинковані ванни
	-
	1

	1.2
	Цинкувальна машина
	-
	1

	1.3
	Установка повітряних ножів
	-
	1

	1.4
	Обдуваний  пристрій
	-
	1

	1.5
	Протяжна піч
	-
	1

	2
	Захисні засоби і пристосування
	
	

	2.1
	Звукова і світлова сигналізації
	-
	4

	2.2
	Стаціонарні огорожі
	-
	3

	2.3
	Стаціонарне заземлення
	-
	1

	2.4
	Кінцеві вимикачі
	-
	4

	2.5
	Рукавиці брезентові (пара)
	5
	-

	2.6
	Рукавиці гумові (пара)
	5
	-

	2.7
	Каска захисна з підшоломником
	5
	-

	2.8
	Окуляри захисні
	5
	-

	2.9
	Респіратор пилозахисний
	5
	-

	2.10
	Вкладиші протишумові
	5
	-

	3
	Інструмент, прибори та засоби
	
	

	3.1
	Пробою
	-
	2

	3.2
	Шкрябання
	-
	2

	3.3
	Ложка
	-
	2

	3.4
	Лом
	-
	1

	4
	Технічні засоби навчання
	
	

	4.1
	Мультимедійний проектор
	-
	1

	4.2
	Екран
	-
	1

	4.3
	Персональний комп'ютер
	-
	10

	4.4
	Ноутбук
	-
	1

	5
	Плакати безпеки (комплект)
	-
	1

	6
	Набір навчальних посібників
	20
	-

	7
	Технологічні карти щодо видів робіт
	20
	-

	8
	Комплект 
	-
	1


Професійна кваліфікація: оцинковувач гарячим способом 4-го розряду
1. Кваліфікаційна характеристика
4-й розряд
Завдання та обов'язки. Веде процес гарячого оцинкування листової сталі і труб на агрегатах безперервної дії. Стежить за якістю травлення листової сталі та правильним подаванням листів в цинкувальну машину. Веде процес гарячого оцинкування безперервної стальної стрічки у ванні з розплавленим цинком на агрегатах безперервної дії разом з оцинковувачем гарячим способом вищої кваліфікації. Оцинковує сітки і дріт діаметром понад 1 мм. Готує електроліт і травильний розчин. Додержує задану швидкість проходження дроту і сітки через ванни. Налагоджує цинкувальний агрегат. Бере участь в настроюванні і ремонті устаткування цинкувального агрегату. Веде процес гарячого оцинкування великогабаритних елементів з профільного металопрокату і різьбових поверхонь  кріпильних деталей в ваннах з розплавленим цинком на потоково-механізованій лінії разом з оцинковувачем гарячим способом вищої кваліфікації.

Повинен знати: кінематичні, електричні схеми цинкувального агрегату безперервної дії і потоково-механізованої лінії у межах роботи, яку виконує, і правила їх налагодження; температуру плавлення цинку і вплив температури розплавленого цинку на товщину шару покриття; фізико-хімічні властивості цинку і хімікатів, які застосовує для оцинкування, в межах виконуваної  роботи; види дефектів і причини неякісної підготовки поверхонь листів і стального дроту.

Кваліфікаційні вимоги. Професійна (професійно-технічна) освіта. Підвищення професійної кваліфікації та стаж роботи за професією Оцинковувач гарячим способом 3-го розряду - не менше 1 року.

Приклади робіт
черпання згари цинку з поверхні розплаву;
контроль проходження смуги через цинкувальну машину;
завантаження цинку, алюмінію, свинцю у ванну цинкування;
підготовка до завантаження матеріалу в ванну цинкування;
контроль за температурним режимом розплаву цинку.

2. Вимоги до освітнього, освітньо-кваліфікаційного рівнів, професійної кваліфікації осіб, які навчатимуться за професією Оцинковувач гарячим способом 4-го розряду 

2.1. При продовженні навчання 
Повна загальна середня освіта.

2.2. При підвищенні професійної кваліфікації

Освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» за професією Оцинковувач гарячим способом 3-го розряду, стаж роботи за професією Оцинковувач гарячим способом 3-го розряду не менше 1 року.
2.3. Після закінчення навчання 

Повна загальна середня освіта, професійна (професійно-технічна) освіта або професійна підготовка на виробництві та освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» за професією Оцинковувач гарячим способом 4-го розряду.

3. Типовий навчальний план підготовки кваліфікованих робітників
Професія: 8223 оцинковувач гарячим способом 4-го розряду
Кваліфікація: оцинковувач гарячим способом 4-го розряду
Загальний фонд навчального часу – 309 годин
	№
з/п
	Напрямки підготовки
	Кількість годин

	
	
	Всього годин
	
	ОЦГС

 – 4.1.

	1
	Загально-професійна підготовка
	
	
	

	2
	Професійно-теоретична підготовка
	85
	
	85

	3
	Професійно-практична підготовка
	208
	
	200

	4
	Кваліфікаційна пробна робота
	8
	
	8

	5
	Консультації
	8
	
	

	6
	Державна кваліфікаційна атестація 

(або поетапна атестація при продовженні навчання)
	8
	
	8

	7
	Загальний обсяг навчального часу 

(без п.п.4,5)
	301
	
	293


Примітки

1. Кваліфікаційна пробна робота виконується за рахунок часу, відведеного на професійно-практичну підготовку. 

2. Години, відведені на консультації, враховуються в загальному фонді навчального часу. 

3. При підвищенні кваліфікації та перепідготовці загальнопрофесійний блок вивчається в обсязі годин та компетентностей, визначених відповідно до результатів вхідного контролю, і додається до годин загального обсягу навчального часу та до годин загального фонду навчального часу (але не більше, ніж 74 годин).
4. Типова програма з підготовки за професією Оцинковувач гарячим способом 4-го розряду (Зміст професійних компетентностей)
	Позначення
	Професійні компетентності
	Зміст професійних компетентностей

	Модуль ОЦГС – 4.1. Налагодження, налаштування, та обслуговування обладнання 

(у обсязі трудових дій ОЦГС 4-го розряду)

	ОЦГС– 4.1.1
	Налагодження обладнання
	Знати: організацію безпечної роботи у відділенні гарячого оцинкування; необхідної нормативно-технічної документації, СОП;
схеми розташування обладнання; пристрої, принципи роботи, правил технічної експлуатації та конструктивних особливостей обладнання; правила безпечного проведення ТОіР устаткування, що експлуатується; можливих неполадок в роботі обладнання і заходів щодо їх попередження та усунення;  порядку і правил налагоджування цинкувальної машини.
Уміти: налагоджувати  агрегат рівномірного розподілу цинку у  ванні оцинкування; дотримання співвідношення між швидкістю руху смуги і тиском повітря в повітряних ножах; налагоджування  агрегата донного барабана щодо профілю смуги і товщини цинкового покриття на смузі; налагоджування  ребристого ролика цинкувальної машини; проводити налагоджування «повітряних ножів»; перевіряти  розподіл цинку у  ванні оцинкування; робити налагоджування повітряних ножів, донного барабана, ребристого ролика цинкувальної машини; налагоджування обертання роликів і барабанів; проводити перевалку занурюваного обладнання;
проводити послідовну завалку установки повітряних ножів


5. Перелік основних засобів навчання
Кваліфікація: оцинковувач гарячим способом 4-го розряду
	№ 
з/п
	Найменування
	Кількість на групу 

20 чол.

	
	
	Для індивід. користування
	Для груп. користування

	1.
	Обладнання
	
	

	1.1
	Оцинковані ванни
	-
	1

	1.2
	Цинкувальна машина
	-
	1

	1.3
	Установка повітряних ножів
	-
	1

	1.4
	Обдуваний  пристрій
	-
	1

	1.5
	Протяжна піч
	-
	1

	2.
	Захисні засоби і пристосування
	
	

	2.1
	Звукова і світлова сигналізації
	-
	4

	2.2
	Стаціонарні огорожі
	-
	3

	2.3
	Стаціонарне заземлення
	-
	1

	2.4
	Кінцеві вимикачі
	-
	4

	2.5
	Рукавиці брезентові (пара)
	5
	-

	2.6
	Рукавиці гумові (пара)
	5
	-

	2.7
	Каска захисна з підшоломником
	5
	-

	2.8
	Окуляри захисні
	5
	-

	2.9
	Респіратор пилозахисний
	5
	-

	2.10
	Вкладиші протишумові
	5
	-

	3.
	Інструмент, прибори та засоби
	
	

	3.1
	Пробою
	-
	2

	3.2
	Шкрябання
	-
	2

	3.3
	Ложка
	-
	2

	3.4
	Лом
	-
	1

	4.
	Технічні засоби навчання
	
	

	4.1
	Мультимедійний проектор
	-
	1

	4.2
	Екран
	-
	1

	4.3
	Персональний комп'ютер
	-
	10

	4.4
	Ноутбук
	-
	1

	5.
	Плакати безпеки (комплект)
	-
	1

	6.
	Набір навчальних посібників
	20
	-

	7.
	Технологічні карти щодо видів робіт
	20
	-

	8.
	Комплект 
	-
	1


Професійна кваліфікація: оцинковувач гарячим способом 5-го розряду
1. Кваліфікаційна характеристика
5-й розряд
Завдання та обов'язки. Веде процес гарячого оцинкування безперервної стальної стрічки і стального дроту в ванні з розплавленим цинком на агрегатах безперервної дії. Оцинковує високовуглецевий стальний дріт на агрегатах суміщених процесів патентування і оцинкування. Регулює температуру ванни та стежить за якістю оцинкування. Настроює цинкувальні агрегати, устаткування для  охолодження і промащування  штаби. Веде  процес гарячого оцинкування великогабаритних деталей з профільного металопрокату і різьбових поверхонь кріпильних деталей у ваннах з розплавленим цинком на потоково-механізованій лінії.

Повинен знати: способи підготовки поверхні штаби, металопрокату і різьбової поверхні кріпильних деталей до оцинкування; процес гарячого оцинкування та наступного оброблення покриття і розбирання стрічки і дроту; будову контрольно-вимірювальних приладів і автоматики цинкувального агрегату.

Кваліфікаційні вимоги. Професійна (професійно-технічна) освіта. Підвищення професійної кваліфікації та стаж роботи за професією оцинковувача гарячим способом 4 розряду - не менше 1 року.

Приклади робіт
регулювання проходження смуги через оцинковувальну машину;
настройка зазору сопел повітряних ножів;
регулює температурний режим розплаву цинку;
виробляє перевалку завантажувального обладнання;
проводить відбір проб складу розплаву;
перекачування рідкого розплаву цинку в резервну ванну.

2. Вимоги до освітнього, освітньо-кваліфікаційного рівнів, професійної кваліфікації осіб, які навчатимуться за професією Оцинковувач гарячим способом 5-го розряду 

2.1. При підвищенні професійної кваліфікації

Освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» за професією Оцинковувач гарячим способом 4-го розряду, стаж роботи за професією Оцинковувач гарячим способом 4-го розряду не менше 1 року.
2.2. Після закінчення навчання 

Повна загальна середня освіта, професійна (професійно-технічна) освіта або професійна підготовка на виробництві та освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник» за професією Оцинковувач гарячим способом 5-го розряду.

3. Типовий навчальний план підготовки кваліфікованих робітників

Професія: 8223 Оцинковувач гарячим способом 
Кваліфікація: оцинковувач гарячим способом 5-го розряду
Загальний фонд навчального часу – 306 годин

	№
з/п
	Напрями підготовки
	Кількість годин

	
	
	Всього годин
	Загальнопрофесійний блок
	ОЦГС

 – 5.1.

	1
	Загально-професійна підготовка
	
	
	

	2
	Професійно-теоретична підготовка
	85
	
	85

	3
	Професійно-практична підготовка
	205
	
	205

	4
	Кваліфікаційна пробна робота
	8
	
	

	5
	Консультації
	8
	
	

	6
	Державна кваліфікаційна атестація 
	8
	
	

	7
	Загальний обсяг навчального часу 

(без п.п.4,5)
	298
	
	290


Примітки

1. Кваліфікаційна пробна робота виконується за рахунок часу, відведеного на професійно-практичну підготовку. 

2. Години відведені на консультації враховуються в загальному фонді навчального часу. 

3. При підвищенні кваліфікації та перепідготовці загальнопрофесійний блок вивчається в обсязі годин та компетентностей, визначених відповідно до результатів вхідного контролю і додається до годин загального обсягу навчального часу та до годин загального фонду навчального часу (але не більше, ніж 74 годин).

4. Типова програма з підготовки за професією Оцинковувач гарячим способом 5-го розряду (Зміст професійних компетентностей)
	Позначення
	Професійні компетентності
	Зміст професійних компетентностей

	Модуль ОЦГС – 5.1. Налагодження, налаштування, та обслуговування обладнання(у обсязі трудових дій ОЦГС 5-го розряду)

	ОЦГС 5.1.1
	Налаштування  та обслуговування обладнання
	Знати: організацію безпечної роботи у відділенні гарячого оцинкування; необхідної нормативно-технічної документації, СОП; схем розташування обладнання; пристрої, принципи роботи, правил технічної експлуатації та конструктивних особливостей обладнання; правил безпечного проведення ТОіР устаткування, що експлуатується; можливих неполадок в роботі обладнання і заходів щодо їх попередження та усунення; порядок і правила налаштування, перевалок цинкувальної машини, заміни ванн оцинкування, завантаження цинку в ванну і видалення цинку з ванни оцинкування.
Уміти: настроювати цинкувальні агрегати, устаткування для охолодження і промащування штабів; чистити повітряне сопла; замінювати  ребристого ролика; обтяжувати кріплення вузлів устаткування; проводити перевалку занурюваного обладнання; проводити послідовну завалку установки повітряних ножів; проводити ревізію сопел; перевіряти наявність прогару ванни оцинкування; налаштування швидкості проходження через ванну оцинкування; налаштовувати донний барабан щодо профілю смуги і товщини цинкового покриття на смузі


5. Перелік основних засобів навчання
Кваліфікація: оцинковувач гарячим способом 5-го розряду
	
№ з/п
	Найменування
	Кількість на групу 

20 чол.

	
	
	Для індивід. користування
	Для груп. користування

	1.
	Обладнання
	
	

	1.1
	Оцинковані ванни
	-
	1

	1.2
	Цинкувальна машина
	-
	1

	1.3
	Установка повітряних ножів
	-
	1

	1.4
	Обдуваний  пристрій
	-
	1

	1.5
	Протяжна піч
	-
	1

	2.
	Захисні засоби і пристосування
	
	

	2.1
	Звукова і світлова сигналізації
	-
	4

	2.2
	Стаціонарні огорожі
	-
	3

	2.3
	Стаціонарне заземлення
	-
	1

	2.4
	Кінцеві вимикачі
	-
	4

	2.5
	Рукавиці брезентові (пара)
	5
	-

	2.6
	Рукавиці гумові (пара)
	5
	-

	2.7
	Каска захисна з підшоломником
	5
	-

	2.8
	Окуляри захисні
	5
	-

	2.9
	Респіратор пилозахисний
	5
	-

	2.10
	Вкладиші протишумові
	5
	-

	3.
	Інструмент, прибори та засоби
	
	

	3.1
	Пробою
	-
	2

	3.2
	Шкрябання
	-
	2

	3.3
	Ложка
	-
	2

	3.4
	Лом
	-
	1

	4.
	Технічні засоби навчання
	
	

	4.1
	Мультимедійний проектор
	-
	1

	4.2
	Екран
	-
	1

	4.3
	Персональний комп'ютер
	-
	10

	4.4
	Ноутбук
	-
	1

	5.
	Плакати безпеки (комплект)
	-
	1

	6.
	Набір навчальних посібників
	20
	-

	7.
	Технологічні карти щодо видів робіт
	20
	-

	8.
	Комплект 
	-
	1


Зауваження та пропозиції щодо змісту державного стандарту надсилати за адресою:
03035, м. Київ, вул. Митрополита Василя Липківського, 36,

Інститут модернізації змісту освіти Міністерства освіти і науки України.

Відділ наукового та навчально-методичного забезпечення змісту професійної освіти
Телефон: (044)248-91-16.
