
МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ 

щодо механізмів приєднання українських організацій до окремих 

тематичних напрямів Європейського інституту інновацій і технологій 

 

 

 

  



ЗАГАЛЬНА ІНФОРМАЦІЯ ПРО  

ЄВРОПЕЙСЬКИЙ ІНСТИТУТ ІННОВАЦІЙ ТА ТЕХНОЛОГІЙ 

 

Європейський інститут інновацій та технологій (EIT, 

https://eit.europa.eu/) є незалежним органом Європейського Союзу, 

створеним у 2008 році Європейським Парламентом та Європейською 

Радою. Основною метою ЕІТ є протидія сучасним викликам та глобальне 

покращення культури інновацій в Європі. 

Ключові завдання EIT: 

➔ сприяння здоровій конкуренції в Європі. Акцент на здатності 

європейських організацій впроваджувати інновації. ЄС стикається з 

«надзвичайною ситуацією в інноваціях», коли його глобальний 

економічний рейтинг швидко змінюється. Частка Європи у світовому 

ВВП скоротилася з майже 30% у 2006 році до менш ніж 22% у 2016 

році. EIT підвищує здатність Європи до інновацій. 

➔ розв’язання глобальних проблем від зміни клімату та сталої 

енергетики до здорового способу життя та залежності від сировини. 

Допомагає виконувати зобов'язання Європи щодо Цілей сталого 

розвитку ООН, оскільки кожна Спільнота знань та інновацій  EIT 

(KICs) присвячена одній з цих тем. 

➔ зміна інноваційної культури в Європі. Допомагає інноваторам 

втілювати найкращі ідеї в реальність. Сприяє зростанню попиту  та 

створенню нових робочих місць та загального покращення життя 

громадян по всій Європі. 

 

ЕІТ, як частина програми Horizon Europe, Компонента №3 

«Інноваційна Європа» (Horizon Europe, pillar III - Innovative Europe - 

Publications Office of the EU (europa.eu)), сприяє досягненню чотирьох 

ключових стратегічних орієнтирів: 

- зміцнення стійких інноваційних екосистем по всій Європі; 

- сприяння розвитку підприємницьких та інноваційних навичок у 

перспективі навчання впродовж життя та підтримка 

підприємницької трансформації університетів ЄС; 

- виведення на ринок нових рішень глобальних суспільних проблем; 

- створення синергії та доданої вартості в рамках Horizon Europe. 

Інноваційна модель ЕІТ є унікальною. Діяльність інституту 

спрямована на підтримку та фінансування інновацій в Європі. Фактично 

https://eit.europa.eu/
http://eit.europa.eu/our-communities/eit-innovation-communities
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/377dbf20-b91d-11eb-8aca-01aa75ed71a1
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/377dbf20-b91d-11eb-8aca-01aa75ed71a1


ЕІТ об'єднує три сторони «трикутника знань», якими є дослідження, 

бізнес та освіта та прагне покращити співпрацю та інтеграцію між цими 

трьома елементами. 

Співпрацюючи з провідними організаціями та посилюючи їх 

співробітництво в Спільнотах знань та інновацій ЕІТ, запроваджується 

чимало заходів по навчанню молодих підприємців, підтримці стартапів, 

заохоченню бізнесу та освіти до партнерства в Європі та генерації 

інноваційних продуктів та послуг, яких потребує європейське 

суспільство. 

Спільноти знань та інновацій EIT або KIC (Knowledge and Innovation 

Communities) – це оперативні підрозділи, що об’єднують провідну 

європейську бізнес-освіту та дослідницькі організації, з метою пошуку 

рішень для нагальних сучасних проблем: від зміни клімату до сталого 

постачання сировини. Вони запроваджують ініціативи, що спрямовані на 

розширення можливостей підприємців та інноваторів для перетворення 

їх найкращих ідей на нові продукти та послуги для Європи. 

Крім активної участі у розробці інноваційних продуктів та послуг, 

подальшому започаткуванні нових компаній, діяльність KIC полягає у 

навчанні нового покоління підприємців. На даний момент існує EIT 

Climate, EIT Digital, EIT Food, EIT Health, EIT InnoEnergy, EIT 

Manufacturing, EIT Raw Materials та EIT Urban Mobility. З наступного року 

також буде повноцінно функціонувати EIT Culture&Creativity.   

Діяльність спільнот знань та інновацій спрямована на: 

➔ розробку інноваційних продуктів і послуг; 

➔ підтримку створення нових компаній; 

➔ навчання нового покоління підприємців. 

 

  



СПІЛЬНОТИ EIT KICS 

 

1.  EIT Climate-KIC ( Climate-KIC | The EU’s main climate 

innovation initiative) 
Члени спільноти EIT Climate-KIC можуть брати участь у спільній 

розробці програми «Кліматичне лідерство» та здійснювати обмін знань в 

розбудові потенціалу своїх громад. В рамках діяльності спільноти можуть 

бути організовані двотижневі літні школи або повний дев'ятимісячний 

модуль залежно від завдань та потреб. Спільнота співпрацюватиме з 

питань набору відповідних тренерів та мотивованих учасників, а також в 

підтримці організації та проведенні програми у вашому регіоні  

(climateleadershipjourney@climate-kic.org). 

Визначені такі способи долучення до програми: 

➔ залучення в якості «міського господаря»: розширення можливостей 

та демонстрація місцевих кліматичних дій у вашому місті, школі, 

компанії чи регіоні; 

➔ залучення в якості партнера: залучайте школи, учнів, вчителів та 

інноваторів до кліматичних дій; 

➔ залучення в якості корпоративного партнера: робота зі своєю 

цільовою групою; 

➔ залучення в якості експерта чи донора: долучення в формуванні 

стратегії та місії разом з іншими донорами та освітніми експертами. 

Елементи програми Піонери: 

 
Щоб долучитися необхідно (Долучайтеся - Піонери клімату-KIC 

(climate-kic.org)) 

➢ для учасника: 

  - 3 роки або більше досвіду роботи; 

- рівень володіння англійською мовою (принаймні еквівалент В1); 

- мотивація перетворити навчання на кліматичні дії; 

- час для завершення всієї програми. 

➢ для організації: 

- базуватись в державі-члені Європейського Союзу або державі, яка 

має право брати участь у Регіональній інноваційній схемі; 

- відповідність місії вирішенню проблеми зміни клімату та 

наявність відповідному досвіду; 

- узгодженість тривалості, типу та формату заходів. 

https://www.climate-kic.org/
https://www.climate-kic.org/
mailto:climateleadershipjourney@climate-kic.org
https://pioneers.climate-kic.org/get-involved/
https://pioneers.climate-kic.org/get-involved/


 

Наявні навчальні послуги: 

DigiEduHack – серія онлайн та офлайн ідей-хакатонів, що 

відбуваються по всьому світу протягом двох днів, орієнтованих на 

майбутнє освіти в цифрову епоху: Долучайтеся до руху! 

(digieduhack.com); 

EIT Climate-KIC – безкоштовні курси на платформі FutureLearn, 

орієнтовані на цифрову освіту:  

⮚ Як спланувати хакатон: зламати виклики цифрової освіти (2 тижні 

3 години на тиждень); 

⮚ Інновації в EdTech: злам викликів цифрової освіти (4 тижні 2 

години на тиждень); 

⮚ Реальні кліматичні дії: як залучити людей до зміни клімату (5 

тижнів 3 години на тиждень); 

⮚ Інструментарій цифрового навчання: ресурси для успішного 

онлайн-навчання (5 тижнів 3 години на тиждень). 

Мережа кліматичних тренерів EIT Climate-KIC (A SELF-

ORGANISED, GLOBAL NETWORK Network of Climate Coaches) 

складається з понад 220 професіоналів з великим досвідом проведення 

тренінгів для студентів університетів, компаній, органів державної влади 

та стартапів. 

Учасники мають доступ до інформативної онлайн-платформи для 

обміну знаннями, яка включає регулярні зустрічі, а також можливості 

навчання та коучингу. Щоб стати членом Мережі кліматичних тренерів 

необхідно надіслати електронний лист на адресу climatecoaches@climate-

kic.org для отримання подальших інструкцій та підтримки. Вибір 

відповідної країни/центрів: In Your Country - Climate-KIC. 

 

2. EIT Digital (Home // EIT Digital) – екосистема цифрових 

інновацій в Європі  

RESEARCH & ACADEMIA пропонує розвивати цифрові навички 

та компетенції для кращого використання потенціалу цифрової 

трансформації.  

Щоб приєднатися до екосистеми постачальників підприємницької 

цифрової освіти світового класу можна скористатись цим посиланням: 

https://www.eitdigital.eu/# 

https://digieduhack.com/en/join
https://digieduhack.com/en/join
https://www.futurelearn.com/courses/power-of-hackathon
https://www.futurelearn.com/courses/power-of-hackathon
https://www.futurelearn.com/courses/power-of-hackathon
https://www.futurelearn.com/courses/power-of-hackathon
https://www.futurelearn.com/courses/digieduhack
https://www.futurelearn.com/courses/digieduhack
https://www.futurelearn.com/courses/digieduhack
https://www.futurelearn.com/courses/digieduhack
https://www.futurelearn.com/courses/engage-people-in-climate-change
https://www.futurelearn.com/courses/engage-people-in-climate-change
https://www.futurelearn.com/courses/digital-learning-toolkit
https://www.futurelearn.com/courses/digital-learning-toolkit
https://www.climate-kic.org/in-your-country/
https://www.eitdigital.eu/
https://www.eitdigital.eu/
https://www.eitdigital.eu/


 

Інтернет-освіта пропонує ряд курсів: 

https://www.coursera.org/learn/iot-architecture – Architecting Smart IoT 

Devices;  

https://www.coursera.org/learn/advanced-recommender-systems – 

Advanced Recommender Systems; 

https://www.coursera.org/learn/blockchain-decision-maker – Blockchain 

for the decision maker; 

https://www.coursera.org/learn/digital-transformation-impact-nano-

course - Impact from digital transformation: A Nano course; 

https://www.coursera.org/learn/iot-connectivity-security – Web 

Connectivity and Security in Embedded Systems; 

https://www.coursera.org/learn/cybersecurity – Cybersecurity Awareness 

and Innovation; 

https://www.coursera.org/learn/privacy-eu – Privacy in Europe; 

https://www.coursera.org/learn/automated-reasoning-symbolic-model-

checking – Automated Reasoning: Symbolic Model Checking; 

https://www.coursera.org/learn/system-validation-software-protocols – 

System Validation (4): Modelling Software, Protocols, and other 

behaviour; 

https://www.coursera.org/learn/business-implications-ai-nano-course – 

Business Implications of AI: A Nano-course; 

https://www.coursera.org/learn/mining-medical-data – Foundations of 

mining non-structured medical data. 

Випускники програми EIT «Цифрова магістерська школа» 

отримають подвійний ступінь магістра в поєднанні із сертифікатом 

Європейського інституту інновацій та технологій Master School 

Graduation Ceremony // EIT Digital. 

Літня школа цієї спільноти спрямована на розвиток технологічних 

бізнес-ідей. Прийом заявок розпочинається з січня 2023 року: Home // EIT 

Digital Summer School. 

 

3. EIT Food 

https://www.coursera.org/learn/iot-architecture
https://www.coursera.org/learn/advanced-recommender-systems
https://www.coursera.org/learn/blockchain-decision-maker
https://www.coursera.org/learn/digital-transformation-impact-nano-course
https://www.coursera.org/learn/digital-transformation-impact-nano-course
https://www.coursera.org/learn/iot-connectivity-security
https://www.coursera.org/learn/cybersecurity
https://www.coursera.org/learn/privacy-eu
https://www.coursera.org/learn/automated-reasoning-symbolic-model-checking
https://www.coursera.org/learn/automated-reasoning-symbolic-model-checking
https://www.coursera.org/learn/system-validation-software-protocols
https://www.coursera.org/learn/business-implications-ai-nano-course
https://www.coursera.org/learn/mining-medical-data
https://www.eitdigital.eu/newsroom/events/2022/master-school-graduation-ceremony/
https://www.eitdigital.eu/newsroom/events/2022/master-school-graduation-ceremony/
https://summerschool.eitdigital.eu/
https://summerschool.eitdigital.eu/


Спільнота EIT Food прискорює інновації для побудови майбутньої 

системи харчування, яка виробляє здорову та стійку їжу для всіх. 

Умови партнерства: 

● бути промисловою та/або обслуговуючою компанією, закладом 

вищої освіти або науковою установою; 

● бути зареєстрованим у державі-члені Європейського Союзу або в 

країні, що має статус асоційованої країни в програмі «Горизонт 

2020» («Горизонт Європа»); 

● бути прямо чи опосередковано активним у харчовому секторі; 

● дотримуватися завдань EIT Food; 

У разі подання заявки від МСП, визначення МСП застосовується 

відповідно до Рекомендації Комісії 2003/361/ЄС від 6 травня 2003 року. 

Партнерські внески та права: 

● Партнери із золотого ядра, які сплачують щорічний членський 

внесок у розмірі 90 000 євро, можуть бути присутніми, виступати 

та голосувати (5 голосів) в Асамблеї партнерів, брати участь у 

заходах EIT Food не маючи обмежень у фінансуванні від EIT. 

● Срібні партнери, які сплачують щорічний членський внесок у 

розмірі 45 000 євро, можуть бути присутніми, виступати та 

голосувати (2 голоси) в Асамблеї партнерів, брати участь у заходах 

EIT Food з фінансуванням у загальному обсязі до 500 000 євро. 

● Основні партнери, які сплачують щорічний членський внесок у 

розмірі 22 500 євро, можуть бути присутніми, виступати та 

голосувати (1 голос) в Асамблеї партнерів, брати участь у заходах 

EIT Food з фінансуванням у загальному обсязі до 250 000 євро. 

Зобов'язання: 

● Сплачувати партнерські внески; 

● Бути членом EIT Food, дотримуючись процесу реєстрації, 

визначеного  Центром спільного розташування EIT Food, 

створеним у регіоні, в якому організація має свій зареєстрований 

офіс; 

● Дотримуватися чинного законодавства EIT Food, Статуту та 

Положення, а також рішень, прийнятих органами Асоціації. 

Як подати основний запит на членство: 

1) звернутись електронною поштою до офісу EIT Food вашого регіону 

і дотримуватись подальших рекомендацій для подання заявки; 

https://digioh.com/em/28730/184498/yyxp4mpun9?demail=%5Bemail%5D
https://digioh.com/em/28730/184497/qxtaa6ev6w?demail=%5Bemail%5D
https://www.eitfood.eu/contact/


2) дочекатись розгляду заявки Наглядовою радою EIT Food з 

урахуванням умов, викладених для Core Partners та щодо принципів 

прозорості та недискримінації; 

У випадку негативного рішення Заявник має право оскаржити його 

в Асамблеї партнерів EIT Food. 

Наразі ініційовані такі активності: 

⮚ Конкурс з відкритих інновацій щодо харчових продуктів 2023 

дедлайн: 13 квітня 2023 року. 

⮚ Жінки в Agrifood Summit - EIT Food (детальніше про Порядок 

денний - на веб-сторінці Інституту сільського господарства 

http://zeminst.ukim.edu.mk/). 

⮚ Серія онлайн-воркшопів з креативності: серія безкоштовних 

інтерактивних онлайн-заходів стосовно найкращих способів залучення 

споживачів до створення нових харчових продуктів та дизайну упаковки. 

⮚ 1-А ПІВНІЧНА ЄВРОПА "4 НА 1000" РЕГІОНАЛЬНА 

ЗУСТРІЧ ЩОДО ЗБІЛЬШЕННЯ ВУГЛЕЦЮ В ҐРУНТІ ДЛЯ 

ЧИСЛЕННИХ ПЕРЕВАГ відбудеться 06 червня 2023 року.  

EIT FOOD HUB ДЛЯ УКРАЇНИ знаходиться за адресою: CLC 

North-East Mokotowska, 64. Warsaw 00-534. Poland. Ukraine - EIT Food. 

 

4. EIT Health ( EIT Health | Promoting innovation in health ) 

Мета спільноти – виведення на ринок інноваційних, реальних 

рішень у сфері охорони здоров'я для зміцнення здоров'я громадян. 

EIT Health трансформує охорону здоров'я в Європі для здоров'я 

громадян та здоров'я економіки. 

Щоб стати основним партнером спільноти заявники повинні 

продемонструвати, що мають ціль та здатність робити значний внесок у 

досягнення стратегічних цілей EIT Health, представляють «трикутник 

знань» (у загальному партнерському міксі). Основні партнери після 

вибору сплачують щорічний членський внесок у розмірі 75 000 євро. 

Асоційовані партнери можуть запропонувати діяльність у 

відповідь на бізнес-план EIT Health, а також можуть запросити 

фінансування до 350 000 євро для його підтримки. Асоційовані партнери 

після вибору сплачують щорічну оплату в розмірі 30 000 євро. 

Щоб подати заявку на партнерство необхідно заповнити онлайн-

форму Healthcare Partner network | EIT Health. 

https://www.eitfood.eu/open-calls/eit-food-open-innovation-call-2023
https://www.eitfood.eu/events/women-in-agrifood-summit
http://zeminst.ukim.edu.mk/
https://www.eitfood.eu/events/1st-northern-europe-4-per-1000-regional-meeting-more-carbon-in-the-soil-for-multiple-benefits
https://www.eitfood.eu/events/1st-northern-europe-4-per-1000-regional-meeting-more-carbon-in-the-soil-for-multiple-benefits
https://www.eitfood.eu/events/1st-northern-europe-4-per-1000-regional-meeting-more-carbon-in-the-soil-for-multiple-benefits
https://www.eitfood.eu/in-your-area/ukraine?type%5B%5D=726&type%5B%5D=727
https://eithealth.eu/
https://eithealth.eu/
https://eithealth.eu/our-network/our-partners/


Вибір відповідної країни/центрів за посиланням: EIT Health network 

| EIT Health 

5. EIT InnoEnergy (EIT InnoEnergy- Accelerating sustainable 

energy innovations) 

Це унікальна екосистема та мережа з понад 350 провідних 

організацій в енергетичному секторі: 

● Партнери EIT InnoEnergy 

● Корпорації 

● Стартапи 

● Інноватори 

Також увага EIT InnoEnergy зосереджена на навчанні, можливостях 

закінчити навчання з подвійним ступенем магістра в галузі енергетичної 

інженерії, інновацій та підприємництва, приєднатися до найбільшої 

енергетичної екосистеми Європи. 

Вибір відповідної країни/центрів за посиланням: EIT InnoEnergy- 

Contact. 

 

6. EIT Manufacturing (EIT Manufacturing - European 

manufacturers together ) 

Дана спільнота була започаткована у 2019 році з баченням того, що 

Європа буде центром глобального виробництва, завдяки перетворенню 

наукових досягнень в ринкові інновації та поєднанню розрізнених 

елементів в єдину екосистему. 

Включає зацікавлені сторони, що представляють весь життєвий 

цикл продукту, від ідеї до доступу на ринок і не тільки. 

Процес подачі заявки як члена-партнера: 

1) Потенційні члени повинні звернутися до директора CLC 

(Colocationcentre) відповідного Колокаційного центру та повідомити  про 

намір стати членом. Географічне охоплення EIT з виробничих CLC 

виглядає наступним чином: 

CLC Центр: Німеччина, Нідерланди, Бельгія, Польща, Ірландія та 

Люксембург. 

CLC Схід: Австрія, Болгарія, Хорватія, Кіпр, Чехія, Греція, Угорщина, 

Північна Македонія, Румунія, Сербія, Словаччина та Словенія. 

CLC Північ: Швеція, Фінляндія, Данія, Норвегія, Великобританія, 

Естонія, Латвія та Литва. 

https://eithealth.eu/in-your-region/
https://eithealth.eu/in-your-region/
https://www.innoenergy.com/
https://www.innoenergy.com/
https://www.innoenergy.com/
https://www.innoenergy.com/
https://www.innoenergy.com/
https://www.innoenergy.com/contact/
https://www.innoenergy.com/contact/
http://eitmanufacturing.eu/activities/partners/
https://www.eitmanufacturing.eu/
https://www.eitmanufacturing.eu/
https://www.eitmanufacturing.eu/in-your-country/co-location-center-central/
https://www.eitmanufacturing.eu/partners/become-a-member/
https://www.eitmanufacturing.eu/in-your-country/co-location-center-north/


CLC Південь: Албанія, Боснія і Герцеговина, Італія, Ізраїль, Косово, 

Мальта, Чорногорія та Швейцарія. 

CLC Захід: Іспанія, Франція та Португалія. 

2) Директор Колокаційного центру та Консультативний форум 

CLC зроблять першу оцінку того, чи вписується потенційний член-

партнер у місцеву екосистему. 

3) Директор Колокаційного центру інформує кандидата про 

вимоги стати членом-партнером, окреслюючи різні етапи процесу. 

4) Для потенційних партнерів-членів, які вважаються такими, 

що мають право приєднатися до партнерства, директор Колокаційного 

центру детально обговорить усі умови та надасть відповідні документи 

(Статут, Статут, Критерії членства тощо). 

5) Потенційний член-партнер надає "Лист про наміри", і далі 

відбувається внутрішній процес оцінки. 

6) Остаточне затвердження надається Наглядовою радою з 

питань KIC EIT. 

Подаючи заявку, заявник-член-партнер визнає та приймає Статут 

та зобов'язується дотримуватися рішень органів Асоціації. 

 Членство в Асоціації є відкритим та обмежується суб'єктами з 

правосуб'єктністю, що відповідають таким критеріям: 

○ бути промисловою та/або сервісною компанією або закладом вищої 

освіти чи науково-дослідною установою; 

○ бути зареєстрованою в державі-члені Європейського Союзу або в 

асоційованій країні на дату набуття статусу члена-партнера; 

○ бути прямо чи опосередковано активною організацією у 

виробничому секторі або для нього, що підтримує цілі EIT Manufacturing 

KIC; 

○ діяти як інститут інновацій та досконалості у сферах, що впливають 

на виробництво у Колокаційному центрі, до якого вони відносяться; 

○ продемонструвати здатність дотримуватися загальних цілей KIC  

Manufacturing; 

○ сплачувати щорічну винагороду Асоціації. 

 Існують такі Моделі партнерства. 

Член Асоціації 

Статус повноправного партнера-члена Виробничої Асоціації буде 

надано після внутрішнього процесу відбору, перевірки та сплати 

щорічного членського внеску, який дає доступ до: 

● Щорічного фінансування KIC в обсязі до 1 500 000 євро; 

https://www.eitmanufacturing.eu/in-your-country/co-location-center-south/
https://www.eitmanufacturing.eu/in-your-country/co-location-center-west/


● Контенту та програми KIC з інновацій, освіти та бізнесу; 

● Права голосу під час Асамблеї партнерів; 

● KIC Виробничих мережевих заходів та послуг: проєктів, заходів, 

мереж та технологічних платформ. 

Умови: 

● Бути промисловою та/або сервісною компанією або закладом вищої 

освіти чи науковою установою (залежно від розміру компанії та 

організації застосовуються різні збори). 

● Бути зареєстрованою у державі-члені Європейського Союзу, 

асоційованій країні Horizon Europe на дату першого набуття статусу 

партнера. 

● Бути прямо чи опосередковано активною організацією або 

залученою у виробничий сектор. 

● Дотримуватися завдань та цілей Manufacturing KIC. 

Зобов'язання: 

● Сплачувати партнерські внески, які варіюються залежно від типу 

учасника. 

● Стати партнером Колокаційного центру KIC у регіоні, в якому 

організація має зареєстрований офіс. 

● Дотримуватися чинних правил KIC, Статуту, Положень та рішень 

прийнятих органами Асоціації. 

Членські внески (станом на 1 січня 2022 р.): 

● Великі підприємства, науково-дослідні інститути та заклади вищої 

освіти: 65 000 EUR 

● Середні компанії: 35 000 EUR 

● МСП 10 000 євро 

● Партнери по діяльності 10 000 євро 

● Молоді компанії (безкоштовно). 

Для подачі запиту на членство необхідно написати листа до EIT 

Manufacturing: southeast@eitmanufacturing.eu. 

Асамблея виробничих партнерів KIC обирає, перевіряє заявки на 

основі відповідних умов викладених для партнерів-членів та з 

урахуванням до принципів прозорості та недискримінації. Заявник має 

право оскаржити негативне рішення до Асамблеї. 

Партнер по діяльності 

Умови: 

● Бути промисловою та/або сервісною компанією або закладом вищої 

освіти чи науковою установою. 

https://ec.europa.eu/info/research-and-innovation/strategy/international-cooperation_fr
mailto:southeast@eitmanufacturing.eu


● Бути зареєстрованим у державі-члені Європейського Союзу, 

асоційованій країні Horizon Europe на дату першого набуття статусу 

Партнера з питань діяльності. 

● Бути прямо чи опосередковано активною або залученою у 

виробничий сектор. 

Партнерські внески та права: 

● Партнери заходу сплачують щорічний членський внесок у розмірі 

10 000 євро. 

● Партнери заходу не беруть участі в Асамблеї партнерів. 

● Партнери по діяльності не мають права голосу. 

● Партнери по діяльності можуть отримати доступ до заходів та 

мереж, а також брати участь у виробничих заходах KIC для 

відповідного фінансування KIC в обсязі до 300 000 євро. 

● Статус Партнера по діяльності обмежений одним роком тільки для 

великих підприємств. 

Зобов'язання: 

● Сплачувати партнерські внески. 

● Стати партнером  Колокаційного центру KIC у регіоні, в якому 

організація має зареєстрований офіс. 

● Дотримуватись чинних нормативно-правових актів KIC, Статуту, 

Положень та прийнятих рішень органами Асоціації. 

Для подання запиту на членство необхідно заповнити онлайн-форму. 

Керівний орган спільноти знань та інновацій прийматиме рішення 

щодо заявок з урахуванням умов, визначених для Партнерів з діяльності 

(див. вище) та з дотриманням принципів прозорості та недискримінації. 

Він надасть заявнику аргументоване рішення. 

Заявник має право оскаржити негативне рішення до Керівного 

органу KIC.  

 

7. EIT RawMaterials (EIT RawMaterials - Developing raw materials into 

a major strength for Europe) 

Дана спільнота забезпечує стійку конкурентоспроможність 

європейського сектору корисних копалин, металів і матеріалів по 

ланцюжку створення доданої вартості, сприяючи інноваціям, освіті та 

підприємництву. 

Партнерські консорціуми EIT RawMaterials дозволяють створювати 

нові європейські мережі, впроваджувати інновації та підприємницьку 

діяльність по ланцюжку створення вартості сировини. EIT RawMaterials 

підтримує найбільш перспективні та ефективні рішення, що призводить 

до підвищення ресурсоефективності, зменшення впливу на навколишнє 

середовище та підвищення безпеки постачання матеріалів для 

задоволення суспільних потреб. Це зміцнює європейську промислову 

конкурентоспроможність і сприяє збільшенню зайнятості та зростанню. 

https://ec.europa.eu/info/research-and-innovation/strategy/international-cooperation_fr
https://plaza.eitmanufacturing.eu/PROMISE/PRIVATE/PARTNER_EOI/eoi.aspx
https://eitrawmaterials.eu/partnership-opportunities/
https://eitrawmaterials.eu/
https://eitrawmaterials.eu/


Щоб подати запит на партнерство необхідно заповнити онлайн-

форму (за допомогою регіонального інноваційного хабу) Contact us - EIT 

RawMaterials. 

 

8. EIT Urban Mobility (Home - EIT Urban mobility) 
Спільнота працює над заохоченням позитивних змін в пересуванні 

людей містами, щоб зробити їх більш зручними для життя. 

Пропозиції послуг за категоріями партнерів: промисловості, 

університетам та дослідницьким центрам. 

 
 

Зі статутом ЕIT Urban можна ознайомитись за посиланням: 

MobilityEIT_UM_General-Terms-and-conditions_Partners_JUNE-2022-

CLEAN.pdf (eiturbanmobility.eu). 

9. EIT Culture & Creativity (https://eit.europa.eu/eit-community/eit-

culture-creativity) 

EIT Culture & Creativity – це найновіша спільнота ЕІТ, яка має на 

меті покращувати життя, трансформувати громади, створювати робочі 

місця та забезпечувати зростання, гарантуючи, що Європа стане рушієм 

інновацій у світі. 

Приєднавшись до спільноти EIT у червні 2022 року, EIT Culture & 

Creativity почне працювати в наступному році. Задачею спільноти є 

створення стійких екосистем для європейських культурних і креативних 

секторів і індустрій, об’єднуючи та співпрацюючи з партнерами світового 

рівня, прискорюючи інновації та розвиток бізнесу. 

EIT Culture & Creativity об’єднає 50 партнерів із 20 країн Європи. З 

повним списком партнерів можна ознайомитись за посиланням: 

https://eit.europa.eu/sites/default/files/winning_consortium_factsheet.pdf. 

 

 

 

https://eitrawmaterials.eu/about-us/contact-us/
https://eitrawmaterials.eu/about-us/contact-us/
https://www.eiturbanmobility.eu/
https://www.eiturbanmobility.eu/
https://www.eiturbanmobility.eu/wp-content/uploads/2022/09/Association-AoAs-2022.pdf
https://www.eiturbanmobility.eu/wp-content/uploads/2022/09/Association-AoAs-2022.pdf
https://www.eiturbanmobility.eu/wp-content/uploads/2022/07/EIT_UM_General-Terms-and-conditions_Partners_JUNE-2022-CLEAN.pdf
https://www.eiturbanmobility.eu/wp-content/uploads/2022/07/EIT_UM_General-Terms-and-conditions_Partners_JUNE-2022-CLEAN.pdf
https://eit.europa.eu/eit-community/eit-culture-creativity
https://eit.europa.eu/eit-community/eit-culture-creativity


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Додатки 

 

Підтримка України 

 

The EIT HEI Initiative (www.eit-hei.eu). Ініціатива ЕІТ спрямована 

на посилення конкурентоспроможності Європи шляхом зміцнення 

інноваційного та підприємницького потенціалу закладів вищої освіти та 

надання їм можливості стати ключовими суб'єктами інноваційних 

екосистем. 

Третій конкурс проєктних заявок було розпочато 8 листопада 2022 

року, який відкритий в тому числі для українських організацій. Для 

відповіді на питання та інформування особливостей конкурсу буде 

проведено декілька інфо-сесій. 

https://www.eit-hei.eu/


Дата сесії: 10 січня 2023 р. Дедлайн реєстрації: 9 січня 2023 р. 

(реєстрація за посиланням HEI Initiative Call 3 Info Session #3 (Q&A) 

(lyyti.fi)). 

Дата сесії: 7 лютого 2023. Дедлайн реєстрації: 6 лютого 2023 р. 

13:00 (реєстрація за посиланням HEI Initiative Call 3 Info Session #4 (Q&A) 

(lyyti.fi)). 

The EIT HEI Initiative рекомендують консорціумам-учасникам 

створювати Плани дій «Інноваційного бачення» (Innovation vision action 

plan – IVAP), з метою окреслення довгострокового планування 

інноваційної та підприємницької діяльності. 

An overview of the EIT HEI Initiative and Call 3: короткий огляд цілей 

Ініціативи, результатів її попередніх конкурсів та загальний опис 

третього конкурсу проєктних заявок. 

● Відповідність вимогам, оцінка та адміністрування: сфокусовано на 

відповідності вимогам та попередньо визначені вимоги в Третьому 

конкурсі, щоб чітко представити те, що очікується, і відповісти на 

будь-які запитання (https://eit-hei.eu/). 

В рамках проведення конкурсу EIT HEI Initiative, представники ЕІТ 

записали відео для українських організацій українською мовою: 

https://eit-hei.eu/eit-hei-initiative-encourages-ukrainian-organisations-to-

apply-for-its-latest-call-for-proposals/ 

Список поширених запитань конкурсу доступний на веб-сайті: 

https://eit-hei.eu/app/uploads/2022/11/HEI-KIC-FAQs-Call-3.pdf 

Одне з найпоширеніших запитань стосується пошуку партнерів для 

створення консорціуму, щоб подати заявку на конкурс. Для цього 

створено спеціальну сторінку HEI Initiative на Conversation Starter, яка 

є  інструментом в пошуку партнерів: 

https://events.conversationstarter.net/e/hei-eit 

Для будь-яких загальних питань щодо Ініціативи та Конкурсу 

зацікавлені сторони можуть звернутися за 

адресою: hei@eitrawmaterials.eu. 

Інформація про підтримку України від ЕІТ доступна за посиланням: 

https://eit.europa.eu/our-activities/eit-support-ukraine 

 

Додаткові можливості EIT 

 

“EIT Alumni ( https://eit.europa.eu/our-communities/eit-alumni )  

Спільнота випускників EIT об’єднує міждисциплінарну та 

мультикультурну спільноту агентів змін, які поділяють спільне бачення 

вирішення суспільних проблем і створення позитивного впливу через 

https://www.lyyti.fi/reg/Call3infosession3
https://www.lyyti.fi/reg/Call3infosession3
https://www.lyyti.fi/reg/Call3infosession4
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https://eit-hei.eu/eit-hei-initiative-encourages-ukrainian-organisations-to-apply-for-its-latest-call-for-proposals/
https://eit-hei.eu/app/uploads/2022/11/HEI-KIC-FAQs-Call-3.pdf
http://events.conversationstarter.net/e/hei-eit
mailto:hei@eitrawmaterials.eu
https://eit.europa.eu/our-communities/eit-alumni


інновації та підприємництво. Спільнота випускників EIT складається з 

членів спільнот випускників Спільнот знань та інновацій (KIC) EIT, що 

були учасниками програм освіти, створення бізнесу та інновацій. 

Переваги цієї спільноти полягають у мережевому та суспільному впливі, 

який можуть мати члени спільноти випускників EIT. Місія спільноти – 

надихати та сприяти міждисциплінарній та мультикультурній співпраці, 

а також передачі навичок і знань для стимулювання підприємницької 

діяльності та розвитку кар’єри та посилення впливу інноваційної 

діяльності для вирішення основних суспільних проблем. 

Використовуючи унікальний набір навичок випускників, EIT Alumni 

може зробити внесок у поточну місію EIT щодо стимулювання інновацій 

у Європі. 

Діяльність EIT Alumni спрямована на те, щоб уможливити та 

полегшити передачу знань і навичок у спільноті EIT Alumni та за її 

межами. Спільнота заохочує та дає змогу своїм членам продовжувати 

розширювати межі та створювати рішення, які вносять позитивні зміни. 

EIT Alumni організовує та підтримує низку загальноєвропейських 

заходів. Для отримання інформації про події та можливості можна 

перейти за посиланням: https://eit.europa.eu/our-communities/eit-alumni. 

 

Deep Demonstrations 
Це масштабні проєкти, що реалізуються в системах навчання, за 

допомогою яких пропонують «системні інновації як послуги» найбільш 

амбітним отримувачам викликів у Європі – очільникам міст та громад, 

міністерствам, а також спонсорам, які мають засоби та мандат для 

вирішення найбільших європейських проблем, пов'язаних зі зміною 

клімату. 

Deep Demonstrations працює за такими напрямами: 

 

 
З детальним описом програми Deep Demonstration можна 

ознайомитись за покликанням: https://youtu.be/m58IgS0z810. 
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Education пропонує практичні способи стимулювання значущих 

системних інновацій – надання навчальних послуг, зокрема 

безкоштовних онлайн-курсів. Обмін знаннями та навчання 

продовжується після програм спільно з Мережею кліматичних тренерів 

та Асоціацією випускників EIT Climate-KIC. 

Стратегічні програми KIC Education представлено в таблиці. 

 

1) Climate 

Leadership Journey.  

Програма заснована на 

викликах, яка готує 

студентів-магістрів, 

аспірантів та молодих 

фахівців до керівництва 

трансформацією, якої 

потребує суспільство. 

Програма триває за 

щорічними циклами з 

квітня по грудень і дає 

можливість майбутнім 

професіоналам стати 

суттєвою силою в 

створенні світу з 

нульовим рівнем викидів 

та стійкості до клімату, 

розвиваючи в учасників 

навички та можливості, 

орієнтовані на майбутнє. 
Детальніше: 

https://www.youtube.com/w
atch?v=-SyETCEC6Gc 

Прийом заявок на 

програму 2023 року буде 

відкрито наприкінці 2022 

року. Детальніше: 

https://journey.climate-

kic.org/wp-

content/uploads/sites/5/20

22/02/One-page-

webiste.pdf 

(PDF Leadership Log_3 

(climate-kic.org)) 

2) Young innovators.  
Програма «Молоді 

інноватори» визнає, що в 

навчальній програмі існує 

потреба у більш 

комплексному вирішенні 

проблем та кліматичних 

інноваціях. EIT Climate-

KIC Young Innovators - 
Empowering young people 
to lead change 
Метою тренінгів для 

тренерів (вчителів) є 

впровадження системного 

інноваційного підходу, 

який сприяє обізнаності 

про кліматичні виклики та 

заохочує творче мислення 

й можливості кліматичних 

інновацій у молодого 

поколінням (12-18 років). 

3) Pioneers into 

Practice. Ця програма 

об'єднує фахівців по всій 

Європі та забезпечує 

єдиний у своєму роді 

трансформаційний досвід 

навчання. Програма 

спирається на те, що 

учасники застосовують 

наявні знання в реальних 

життєвих ситуаціях і 

оснащує їх інструментами 

системних інновацій. 

Піонери отримують 

користь від 

різноманітних, 

багатосторонніх 

перспектив, що допоможе 

їм очолити кліматичні дії 

у своїх громадах. 
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