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КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ

ПОСТАНОВА

від __ ____________ 2020 р. № _____

Київ
Про затвердження Порядку проведення іспиту 

на рівень володіння державною мовою
Відповідно до у одинадцятого частини першої статті 44 Закону України «Про забезпечення функціонування української мови як державної» Кабінет Міністрів України постановляє:

Затвердити Порядок проведення іспиту на рівень володіння державною мовою, що додається.

Прем’єр-міністр України





Д. ШМИГАЛЬ
ПРОЄКТ
	
	ЗАТВЕРДЖЕНО

постановою Кабінету

Міністрів України

від __ ______ 2020 р. № ____


ПОРЯДОК 

проведення іспиту на рівень володіння державною мовою 

Загальна частина 
1. Порядок проведення іспиту на рівень володіння державною мовою (далі – Порядок) розроблено відповідно до Конституції України, Закону України «Про державну службу», «Про забезпечення функціонування української мови як державної», Положення «Про Національну комісію зі стандартів державної мови». Цей Порядок визначає правові та організаційні засади проведення іспиту на рівень володіння державною мовою осіб, які претендують на зайняття посад, визначених частиною першою статті 9 Закону України «Про забезпечення функціонування української мови як державної» (далі – Іспит).
2. У цьому Порядку терміни вживаються в такому значенні:

державна мова – українська мова, правовий статус якої визначений державою як обов’язковий до застосування на всій території України при здійсненні повноважень органами законодавчої, виконавчої та судової влади, в офіційних документах, державних установах та організаціях, армії, освіті, культурі, у сферах зв’язку та інформатики;
претендент – особа, яка претендує на зайняття посади, визначеної частиною першою статті 9 Закону України «Про забезпечення функціонування української мови як державної» і має намір офіційно підтвердити свій рівень вільного володіння державною мовою шляхом складання Іспиту;
іспит –  встановлений цим Порядком основний інструмент діагностики, який передбачає комплексну перевірку й оцінювання рівня володіння державною мовою для осіб, які претендують на зайняття посад, визначених частиною першою статті 9 Закону України «Про забезпечення функціонування української мови як державної»;
уповноважена установа – заклад освіти, наукова установа, інша державна організація, призначена рішенням Національної комісії зі стандартів державної мови для створення Іспитової комісії та проведення Іспиту;
іспитова комісія – комісія, утворена в уповноваженій установі, для проведення комплексної перевірки й оцінювання рівня володіння державною мовою з боку осіб, які претендують на зайняття посад, визначених частиною першою статті 9 Закону України «Про забезпечення функціонування української мови як державної»;
рівень володіння державною мовою – описаний і документально підтверджений ступінь якості комунікативних умінь і навичок з державної мови у всіх видах мовленнєвої діяльності (говорінні, письмі, читанні, аудіюванні);
державний сертифікат про рівень володіння державною мовою – офіційний документ, виданий від імені держави, який підтверджує рівень вільного володіння державною мовою осіб, які претендують на зайняття посад, визначених частиною першою статті 9 Закону України «Про забезпечення функціонування української мови як державної».

3. Класифікацію рівнів вільного володіння державною мовою (далі – класифікація) та вимоги до них розробляє і затверджує Національна комісія зі стандартів державної мови (далі – Комісія).

4. Іспит на рівень володіння державною мовою організовує та проводить Комісія. Комісія організовує і проводить Іспит шляхом формування Іспитових комісії в уповноважених установах. Перевірку та оцінювання результатів іспиту здійснює апарат Комісії.

Комісія своїм рішенням може делегувати повноваження з проведення іспиту на рівень володіння державною мовою та/або з перевірки та оцінювання результатів іспиту спеціально уповноваженій державою установі (організації), що проводить зовнішнє незалежне оцінювання відповідно до Закону України «Про освіту». Результати такого іспиту можуть бути оскаржені до Комісії відповідно до частини дев’ятої статті 48 Закону.
5. Іспит складається з письмової та усної частин. Методику проведення Іспиту визначає Комісія своїм рішенням. Комісія встановлює спеціальні вимоги до проведення Іспиту для осіб з особливими освітніми потребами.
6. Комісія формує та затверджує банк завдань для Іспиту, визначає процедуру та періодичність його оновлення. До розроблення завдань Комісія залучає наукові та освітні установи, окремих фахівців на конкурсній основі. В умовах суворої конфіденційності Комісія визначає зміст завдань для кожного Іспиту і надає доступ до цих завдань Іспитовим комісіям.

7. Комісія та уповноважені установи забезпечують об’єктивність Іспиту шляхом дотримання єдиних вимог до процедури його проведення, незалежності Іспитових комісій, публікації інформації про програми, зразки завдань, час та порядок проведення Іспиту, єдиними критеріями оцінювання, застосуванням цифрових технологій.
8. Комісія розміщує на своєму офіційному вебсайті інформацію про проведення Іспиту, зразки завдань, перелік типових питань для усної частини.
9. Комісія видає особі державний сертифікат за умови, якщо за результатами Іспиту особа підтвердила рівень володіння державною мовою. 
Особа, яка має документ встановленого зразка про науковий ступінь не нижче доктора філософії (кандидата наук) зі спеціальності (спеціалізації) «Українська мова», може звернутися до Комісії із заявою про надання державного сертифіката, який підтверджує найвищий рівень володіння державною мовою, без складання відповідного Іспиту.
10. Комісія веде Реєстр державних сертифікатів про рівень володіння державною мовою. Державний сертифікат вважається виданим у момент внесення до Реєстру відповідного запису. Доступ до інформації, що міститься в Реєстрі, є відкритим онлайн на офіційному вебсайті Комісії.

11. Результати Іспиту можуть бути оскаржені згідно з порядком, затвердженим Комісією.
Іспитові комісії
12. Комісія встановлює вимоги до уповноважених установ, формує Іспитові комісії в уповноважених установах та регулює діяльність Іспитових комісій.

13. Керівник уповноваженої установи пропонує Комісії проєкт складу Іспитової комісії, до якої можуть увійти як штатні співробітники уповноваженої установи, так і співробітники інших установ (організацій), що відповідають вимогам пункту 16 цього Порядку.
14. Персональний склад Іспитової комісії з п’яти членів і термін її повноважень затверджує Комісія.
15. Іспитова комісія працює у формі засідань згідно з графіком, затвердженим Комісією, погодженим із уповноваженою установою.

Під час засідання Іспитової комісії можуть бути присутні члени Комісії, співробітники апарату Комісії, представники громадських об’єднань, які здійснюють свою діяльність відповідно до Закону України «Про громадські об’єднання» на підставі акредитації. Порядок акредитації затверджує Комісія.
16. Членом Іспитової комісії може бути громадянин України, який:
3) вільно володіє державною мовою;

4) має вищу освіту не нижче ступеня магістра за спеціальністю «Філологія» (спеціалізація – «Українська мова та література»), «Середня освіта» (предметна спеціальність «Українська мова і література») та/або науковий ступінь не нижче доктора філософії (кандидата наук) за спеціальністю «Українська мова»;

5) внесений до переліку екзаменаторів Комісії.
17. Іспитова комісія з числа своїх членів обирає голову та секретаря, яких затверджує Комісія.

18. Головою Іспитової комісії може бути особа, яка має науковий ступінь доктора філософії (кандидата наук) або доктора наук за спеціальністю «Українська мова». Наявність наукового ступеня у секретаря Іспитової комісії не обов’язкова.

19. Голова Іспитової комісії:
1) організовує роботу Іспитової комісії;

2) веде засідання Іспитової комісії;
3) інформує членів Іспитової комісії про засідання;
4) дає доручення членам Іспитової комісії;

5) визначає додаткові обов’язки секретаря Іспитової комісії, які не суперечать пункту 20 цього Порядку;

6) інформує Комісію про необхідність змін у складі Іспитової комісії;

7) відповідає за передавання результатів Іспиту до апарату Комісії;

8) забезпечує розміщення на офіційному вебсайті уповноваженої установи інформації про роботу Іспитової комісії, порядок проведення Іспиту та посилання на вебсайт Комісії.

20. Секретар Іспитової комісії:

1) забезпечує правильне і вчасне оформлення документів, пов’язаних з роботою Іспитової комісії;
2) веде протокол засідання Іспитової комісії, який підписують усі члени Іспитової комісії, присутні на засіданні;
3) виконує доручення голови Іспитової комісії в межах, визначених обов’язками секретаря Іспитової комісії.
21. Засідання Іспитової комісії є правочинним, якщо в ньому бере участь не менше трьох її членів.

22. Рішення Іспитової комісії вважається ухваленим, якщо за нього проголосували не менше трьох її членів.

23. Втручатися в роботу Іспитової комісії заборонено.

Організація та проведення Іспиту

24. Для складання Іспиту особа, яка претендує на зайняття посади, визначеної частиною першою статті 9 Закону України «Про забезпечення функціонування української мови як державної» (далі – претендент), повинна зареєструватися на сайті Комісії, створити особистий електронний кабінет та подати електронну заяву за встановленим Комісією зразком.

Повний супровід процесу складання Іспиту, повідомлення результатів й отримання електронної версії державного сертифіката відбувається тільки через особистий електронний кабінет претендента.

25. Порядок реєстрації претендентів розробляє та затверджує Комісія.

26. Іспит відбувається в уповноважених установах відповідно до поданих заяв.

27. Іспитові комісії підтверджують готовність до проведення Іспиту чи інформують Комісію про неможливість провести Іспит у визначену дату не пізніше, ніж за п’ять робочих днів до проведення Іспиту.

Іспит відбувається в групі кількістю не більше 12 (дванадцяти) претендентів. Інформацію про місце та час Іспиту претендент отримує через особистий електронний кабінет упродовж п’ятнадцяти робочих днів після подання заяви, але не пізніше, ніж за три робочі дні до проведення Іспиту. Якщо кількість претендентів у групі перевищує заявлену норму, то через особистий електронний кабінет претендент отримує інформацію про альтернативні місця та дати Іспиту не пізніше, ніж за три робочі дні до проведення Іспиту.
28. Завдання для письмової та усної частин Іспиту затверджує Комісія і забезпечує надання завдань Іспитовим комісіям згідно із затвердженим графіком проведення Іспиту.

29. Іспитова комісія дотримується принципу недискримінації, що передбачає обов’язок забезпечення комфортних умов для складання Іспиту претендентам із особливими освітніми потребами і надання для них можливості застосування позитивних дій відповідно до Закону України «Про засади запобігання та протидії дискримінації в Україні».

Для претендентів із особливими освітніми потребами забезпечують спеціальні умови для складання Іспиту з урахуванням розумного пристосування та/або універсального дизайну, в тому числі можливості для використання спеціального особистого обладнання та адаптацію змісту екзаменаційних завдань відповідно до їхніх потреб.
30. Письмова частина Іспиту складається з двох етапів. Перший етап – виконання тестів, зокрема в електронному форматі. Другий етап – написання тексту відповідно до заданої теми та мети спілкування. Тривалість письмової частини Іспиту становить 60 хвилин.

31. Тривалість усної частини Іспиту для кожного претендента становить до 30 хвилин, з яких не менше 10 хвилин передбачено на підготовку відповіді.

32. Усна частина Іспиту складається з двох етапів. Перший етап – монологічне висловлювання на тему, задану в білеті або в електронному варіанті завдання. Другий етап – співбесіда, яку проводить один із членів Іспитової комісії в присутності не менше двох інших членів Іспитової комісії.

33. Оцінювання усної частини Іспиту відбувається колегіально. Кількість балів за кожен з етапів відображають у протоколі Іспиту. Особливу думку одного чи кількох членів Іспитової комісії записують у протоколі. Загальна оцінка за Іспит складає суму результатів письмової і усної частин Іспиту.
34. Претендент, який складає Іспит, має право ознайомитися зі своєю іспитовою роботою після її перевірки та отримати засвідчену копію цієї роботи.
35. Іспитові комісії надсилають скановані письмові роботи претендентів до Комісії. Оригінали письмових робіт претендентів зберігає Іспитова комісія упродовж трьох років, а потім передає до архіву Комісії для тривалого (понад 10 років) зберігання.

36. Іспитова комісія проводить оцінювання кожного претендента відповідно до затверджених Вимог до рівнів володіння державною мовою. Результати Іспиту фіксують у протоколі. Паперові протоколи зберігає Іспитова комісія упродовж трьох років. Електронну версію протоколу Іспитова комісія оформлює в день Іспиту на офіційному вебсайті Комісії.
37. Результат Іспиту повідомляють претендентові через особистий електронний кабінет упродовж п’ятнадцяти календарних днів від дати складення Іспиту.

38. За результатами Іспиту на підставі протоколу Іспитової комісії Комісія ухвалює рішення про визначення рівня володіння державною мовою і надання претендентові державного сертифіката.
39. Електронну версію державного сертифіката претендента Комісія заносить до Реєстру державних сертифікатів про рівень володіння державною мовою (далі – Реєстр). Датою видання державного сертифіката вважається дата внесення до Реєстру відповідного запису. 

Інформацію про видання державного сертифіката розміщують в особистому електронному кабінеті претендента в день внесення до Реєстру.

40. Якщо запис до Реєстру не був внесений упродовж трьох робочих днів від дати встановлення відповідного рівня володіння державною мовою, який надає право на отримання відповідного державного сертифіката, такий державний сертифікат вважається виданим.

41. Державний сертифікат має необмежений термін дії. З метою отримання державного сертифіката вперше або підвищення вже визначеного рівня володіння державною мовою особа може повторно складати Іспит необмежену кількість разів, але не частіше одного разу на чотири місяці.
42. Державний сертифікат може бути анульованим за рішенням суду, ухваленим за позовом Комісії. Підставою для анулювання державного сертифіката є допущені під час складання Іспиту порушення, які мали істотний характер і призвели до прийняття неправильного по суті рішення про видання державного сертифіката.

43. Доступ до інформації, що міститься у Реєстрі (прізвище, ім’я, по батькові власника державного сертифіката, рівень володіння державною мовою, серійний номер і дата видачі державного сертифіката) є відкритим онлайн на офіційному вебсайті Комісії.
Права та обов’язки учасників Іспиту

44. Претендент має право на:

1) ознайомлення з Вимогами до рівнів володіння державною мовою;

2) ознайомлення з програмою Іспиту;

3) ознайомлення зі зразками завдань для усної та письмової частин Іспиту;
4) ознайомлення з інформацією про час, місце, порядок проведення Іспиту, спосіб та терміни оголошення його результатів;
5) неупереджене ставлення до себе з боку осіб, відповідальних за організацію Іспиту, його проведення та оцінювання;
6) письмово звернутися до Іспитової комісії із повідомленням про реальний чи потенційний конфлікт інтересів, що може впливати на об’єктивність чи неупередженість ухвалення рішень;
7) дострокове завершення письмової роботи чи електронної сесії письмової частини Іспиту;

8) відмову від виконання письмової та/або усної частини Іспиту в будь-який момент, про що буде зафіксовано у протоколі засідання Іспитової комісії;

9) ознайомлення зі своєю іспитовою роботою після її перевірки;

10) отримання засвідченої копії своєї іспитової роботи, порядок засвідчення якої визначає Іспитова комісія;

11) оскарження результатів оцінювання Іспиту відповідно до встановленого порядку;

12) використання додаткових електронних приладів, що становлять розумні пристосування для осіб із особливими освітніми потребами.
45. Претендент зобов’язаний:
1) ознайомитися з порядком проведення Іспиту та дотримуватися цього порядку;

2) вчасно прибути до визначеного місця проведення Іспиту;

3) надати Іспитовій комісії документ, що засвідчує особу;

4) виконувати вказівки членів Іспитової комісії щодо процедури проведення Іспиту, якщо вони не суперечать цьому Положенню.

46. Претендентові заборонено:
1) мати при собі протягом часу, відведеного для виконання завдань у письмовій та усній формі, засоби зв’язку, пристрої зчитування, опрацювання, збереження та відтворення інформації, а також окремі елементи, які можуть бути складовими частинами відповідних технічних засобів чи пристроїв, друковані або рукописні матеріали, інші засоби, предмети, прилади, що не передбачені цим Порядком (крім випадків, коли використання додаткових електронних приладів становить розумне пристосування для особи з особливими освітніми потребами);

2) спілкуватися в будь-якій формі під час виконання завдань з іншими претендентами;

3) списувати відповіді;

4) виносити під час Іспиту за межі місця проведення Іспиту зошити із завданнями, їхні окремі аркуші, бланки відповідей;

5) псувати майно уповноваженої установи, у приміщенні якої проводять Іспит, чи майно інших учасників Іспиту.

47. Іспитова комісія має право:
1) не допустити до Іспиту претендента, який порушив Вимоги до проведення Іспиту;

2) припинити участь в Іспиті претендента, який вчинив дії, заборонені пунктом 46 цього Порядку;

3) відсторонити члена Іспитової комісії від участі у засіданні, де ухвалюється рішення про його відвід (самовідвід) у разі виникнення реального чи потенційного конфлікту інтересів.

48. Член Іспитової комісії має право:

1) бути обраним Головою чи Секретарем Іспитової комісії;
2) виконувати функції Голови чи Секретаря Іспитової комісії за відсутності обраних;
3) заявляти про самовідвід у разі виникнення конфлікту інтересів;

4) оцінювати письмову роботу претендента;
5) оцінювати усну відповідь претендента;
6) проводити діалог із претендентом на визначену тему;
7) ставити додаткові питання під час проведення усної частини Іспиту.
49. Член Іспитової комісії зобов’язаний:
1) завчасно повідомити Іспитову комісію про виникнення реального чи потенційного конфлікту інтересів.
50. Іспитова комісія зобов’язана:
1) підтвердити готовність до проведення Іспиту чи поінформувати Комісію про неможливість провести Іспит у визначену дату не пізніше, ніж за п’ять робочих днів до проведення Іспиту;
2) дотримуватися принципів недискримінації;
3) не оцінювати частково виконані завдання (якщо такі є) претендентів, які відмовилися за власним бажанням виконувати завдання у письмовій та/або усній формі;
4) розглянути та вжити заходів щодо усунення реального чи потенційного конфлікту інтересів за умови письмового звернення претендента або Члена Іспитової комісії;

5) зафіксувати у протоколі відвід (самовідвід) Члена Іспитової комісії;
6) невідкладно повідомити Комісію про виникнення реального чи потенційного конфлікту інтересів та вжиті заходи щодо його усунення;

7) не менше ніж за три робочі дні повідомити керівникові уповноваженої установи про потребу забезпечення спеціальних умов проведення Іспиту для претендентів із особливими освітніми потребами;

8) провести оцінювання кожного претендента згідно із  затвердженими Вимогами до рівнів володіння державною мовою;
9) провести оцінювання усної частини Іспиту кожного претендента на засадах колегіальності;

10) зафіксувати результати Іспиту у протоколі;
51. Комісія має право:
1) надавати роз’яснення щодо особливостей організації та проведення Іспиту;

2) вносити зміни до процедури проведення Іспиту з урахуванням можливостей технічного забезпечення;

3) за власним рішенням брати участь у засіданнях Іспитової комісії, не попереджаючи її заздалегідь про це;

4) відстежувати перебіг Іспиту безпосередньо або із застосуванням засобів віддаленого доступу;

5) достроково припинити повноваження Іспитової комісії та/або окремих її членів.

52. Комісія зобов’язана:

1) дотримуватися єдиних вимог до процедури формування Іспитових комісій, проведення Іспиту;
2) надати єдині критерії та методичні вказівки щодо оцінювання претендентів;
3) ухвалити рішення про визначення рівня володіння державною мовою і видання претендентові державного сертифіката про володіння державною мовою на відповідному рівні за результатами Іспиту на підставі електронного протоколу, отриманого від Іспитової комісії.
Фінансування
53. Складання Іспиту на рівень володіння державною мовою для осіб, які претендують на зайняття посад, визначених частиною першою статті 9 Закону України «Про забезпечення функціонування української мови як державної» є безоплатним.

54. Фінансування заходів з проведення Іспиту на рівень володіння державною мовою здійснюється за кошти державного бюджету згідно зі встановленим законом порядком та з інших джерел, що не заборонених законодавством.
55. Повторне складання Іспиту більше, ніж два рази на рік, претендент оплачує з коштів фізичних або юридичних осіб чи з інших джерел, не заборонених законом.

