
Обласні, Київська міська 
військові адміністрації

Про субвенцію на Нову українську
школу на 2025 рік (професійний
розвиток учителів)

Міністерство освіти і науки України повідомляє, що в Законі України «Про 
Державний бюджет України на 2025 рік» (додаток 3) передбачено бюджетну 
програму 2211230 «Субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам              
на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти «Нова 
українська школа» із загальним обсягом видатків 150 млн гривень.

Постановою Кабінету Міністрів України від 27 грудня 2024 р. № 1513 
«Деякі питання надання субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на 
забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти «Нова 
українська школа» у 2025 році» здійснено розподіл цієї субвенції на 2025 рік та 
викладено у новій редакції Порядок та умови надання субвенції з державного 
бюджету місцевим бюджетам на забезпечення якісної, сучасної та доступної 
загальної середньої освіти «Нова українська школа», затверджені постановою 
Кабінету Міністрів України від 4 квітня 2018 р. № 237 (далі – Порядок та умови).

Порядок та умови передбачають, що субвенція спрямовується на:
- підвищення кваліфікації педагогічних працівників: керівників, 

заступників керівників і вчителів закладів загальної середньої освіти, які 
забезпечуватимуть реалізацію Державного стандарту базової середньої освіти в 
другому циклі базової середньої освіти (базове предметне навчання) у 2025/26 
навчальному році, пілотних (9) класів;

- підвищення кваліфікації педагогічних працівників: керівників, 
заступників керівників і вчителів закладів загальної середньої освіти, які беруть 
участь у реалізації Державного стандарту профільної середньої освіти у 2025/26 
навчальному році в пілотних (10) класах;

- підготовку тренерів-педагогів, супервізорів та оплату їх послуг.
За рахунок субвенції закладами післядипломної педагогічної освіти 

комунальної форми власності здійснюються видатки на:
- підвищення кваліфікації педагогічних працівників;
- підготовку тренерів-педагогів та супервізорів;
- оплату праці тренерів-педагогів за підвищення кваліфікації;



- оплату послуг супервізорів за проведення супервізії;
- оплату (у разі потреби) проживання, харчування та проїзду до місця 

відрядження і назад тренерів-педагогів, супервізорів, які навчаються та які 
залучені до підвищення кваліфікації, або надання послуг з проведення супервізії;

- придбання засобів навчання, обладнання, предметів, матеріалів і 
навчальної літератури, тиражування матеріалів для забезпечення здійснення 
закладами післядипломної педагогічної освіти заходів з підвищення кваліфікації.

Інформуємо, що розподіл субвенції між обласними бюджетами та 
бюджетом м. Києва здійснено пропорційно кількості вчителів, які забезпечують 
здобуття учнями 5-11(12) класів загальної середньої освіти на основі інформації, 
що міститься в програмно-апаратному комплексі «Автоматизований 
інформаційний комплекс освітнього менеджменту» (розрахунок додається).

Оскільки розподіл субвенції здійснено на основі даних, наявних у 
програмно-апаратному комплексі «Автоматизований інформаційний комплекс 
освітнього менеджменту», то вкотре наголошуємо на необхідності якісного 
подання інформації та заповнення форм звітності, зокрема форми № 83-РВК.

Також наголошуємо на необхідності своєчасного подання звітної 
інформації за формою, наведеною у додатку до Порядку та умов. Заповнену 
форму у форматі Excel просимо до 10 числа місяця наступного за звітним 
подавати на електронну адресу mykhailo.koval@mon.gov.ua з обов’язковим 
підтвердженням через систему електронної взаємодії.

Додаток: на 1 арк.
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