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Вчителів відчувають недостатню повагу до своєї професії 
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ФУНКЦІЇ

• путівник до безперервного професійного розвитку вчителів

• інструмент для вимірювання рівня фахової підготовки вчителів

www.britishcouncil.org                                                                                                       

www.mon.gov.ua



СКЛАДОВІ ПРОФЕСІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

• Розуміння учнів

• Планування уроків та курсів

• Організація уроку

• Знання предмета

• Евалюація та оцінювання навчальних досягнень

• Керування власним професійним розвитком

www.britishcouncil.org                                                                                                       

www.mon.gov.ua



ЦІЛЬОВА АУДИТОРІЯ (КОРИСТУВАЧІ)

Учитель/учителька

•самооцінювання

•професійні потреби 

•планування професійного розвитку 

www.britishcouncil.org                                                                                                       

www.mon.gov.ua

Адміністрація

• моніторинг якості 

• атестації

Атестаційна комісія 

• атестації

• визначення професійного рівня



СТРУКТУРА
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СТРУКТУРА
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ПРОФЕСІЙНЕ ЗРОСТАННЯ 
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Я - КОНЦЕПЦІЯ 
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АКЦЕНТИ

• Ретранслятор знань  Фасилітатор учіння

• Викладання  Учіння

• Авторитаризм та контроль  Менеджмент та 

співпраця

• Предмет  Життєві уміння

www.britishcouncil.org                                                                                                       

www.mon.gov.ua



АКЦЕНТИ

• особистісно орієнтований підхід

• інклюзія

• прозорість та об’єктивність

• рефлексія

www.britishcouncil.org                                                                                                       

www.mon.gov.ua



НІМЕЦЬКИЙ ЦИФРОВИЙ ДИТЯЧИЙ 
УНІВЕРСИТЕТ

ІННОВАЦІЙНИЙ ОСВІТНІЙ ПРОЕКТ 
ДЛЯ ДІТЕЙ ВІКОМ ВІД 8 ДО 12 
РОКІВ



„Діти, штурмуйте лекційну залу і 
вивчайте німецьку мову!“

ВИХІДНЕ ПОЛОЖЕННЯ



ТРЕЙЛЕР



• ВДОМА

• В ШКОЛІ

• LIVE

KINDERUNI



НАВЧАЛЬНА ПЛАТФОРМА



ЛОВИТИ СЛОВА



ВИКОНУЙ ЗАВДАННЯ І ЗБИРАЙ БЕЙДЖИ



МОВА?

Рідною мовою

Із субтитрами

• Німецькою мовою

• Рідною мовою

Німецькою мовою

Із субтитрами

• Німецькою мовою

• Рідною мовою



КАР’ЄРА



РЕЄСТРАЦІЯ



Seite 36

ПРОФІЛЬ



Seite 37

ДОСТУП ДЛЯ БАТЬКІВ
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KINDERUNI У ШКОЛІ

ДОСТУП ДЛЯ ВЧИТЕЛІВ
Дидактичні матеріали в форматі PDF для завантаження
Відстеження успіхів дітей, ввівши код доступу

ДИДАКТИЧНІ МАТЕРІАЛИ
Навчальні плани
Інші навчальні матеріали, включаючи CLIL

ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ
Для вчителів німецької мови
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НАВЧАЛЬНІ ПЛАНИ

Із вказівками та робочими листами щодо відеоепізодів
3 ак.год по 45 хв. до перших 15 лекцій

ДИДАКТИЧНІ МАТЕРІАЛИ
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ІНШІ НАВЧАЛЬНІ МАТЕРІАЛИ
База даних із додатковими заходами щодо лекцій, включаючи 

матеріали з методики CLIL

ДИДАКТИЧНІ МАТЕРІАЛИ
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СПРОБУЙМО?
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ЗАРЕЄСТРУВАТИСЯ

goethe.de/ukraine/kinderuni



Seite 43Каскад підвищення кваліфікації

KU-тренер

α

•2 тренери в країні
•2017 - очне навчання в Мінську
• завдання – навчати KU-мультиплікаторів в 
своїй країні

KU-
мультиплі-
катор β

•Із кожного великого міста (бажано)
•В 2018 – навчання онлайн або очне, 
яке проводиться KU-тренерами
•Отримують сценарії проведення 
семінарів для вчителів німецької мови 
•Пропонують семінари для вчителів 
німецької мови

Вчителі 
німецької 
мови 

γ

•Берутьучасть в 
семінарах, які 
проводять KU-
мультиплікатори 

•Беруть участь в 
онлайн-курсах для 
вчителів німецької 
мови 
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ДЯКУЄМО ЗА 
УВАГУ!

goethe.de/ukraine/kinderuni








