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ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА 

до проєкту постанови Кабінету Міністрів України 

«Про внесення зміни до пункту 4 Порядку виплати надбавок за вислугу 

років педагогічним та науково-педагогічним працівникам» 

 

1. Мета 

Метою прийняття проєкту акта є здійснення належного нормативного 

забезпечення механізму виплати надбавок за вислугу років педагогічним та 

науково-педагогічним працівникам. 
 

2. Обґрунтування необхідності прийняття акта 

Необхідність прийняття акта обумовлена потребою удосконалення 

механізму виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-

педагогічним працівникам, а саме – включення до стажу педагогічної роботи 

періодів педагогічної діяльності, яку громадяни України здійснювали у 

суб'єктів освітньої діяльності, що обліковуються відповідно до Порядку 

визнання на рівнях повної загальної середньої освіти результатів навчання, 

здобутих шляхом формальної та/або неформальної освіти у суб'єктів освітньої 

діяльності, розміщених за кордоном, затвердженого постановою Кабінету 

Міністрів України від 23.06.2025 № 734. 
 

3. Основні положення проєкту акта 

Проєктом акта передбачається внесення змін до чинного законодавства, 

що дозволить забезпечити рівні умови для зарахування педагогічного стажу 

громадян України, незалежно від того, чи здійснювалась їхня педагогічна 

діяльність в Україні, чи за її межами. Це сприятиме збереженню та залученню 

кваліфікованих кадрів з міжнародним досвідом до вітчизняної освітньої 

системи. 
 

4. Правові аспекти 

Правовими підставами для розроблення проєкту акта є частина перша статті 

57 та частина четверта статті 61 Закону України «Про освіту», які регулюють 

оплату праці та пенсійне забезпечення педагогічних і науково-педагогічних 

працівників, а також Порядок визнання результатів навчання, здобутих за 

кордоном, затверджений постановою Кабінету Міністрів України від 23 червня 

2025 р. № 734. 

 

5. Фінансово-економічне обґрунтування 

Реалізація проєкту акту не потребуватиме додаткового фінансування з 

державного та місцевого бюджету. 
 

6. Позиція заінтересованих сторін 

Публічні консультації з громадськістю було проведено шляхом проведення 

електронних консультацій відповідно до Порядку проведення консультацій з  
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громадськістю з питань формування та реалізації державної політики, 

затвердженого постановою Кабінету Міністрів від 3 листопада 2010 р. № 996. 

Проєкт акта не стосується сфери наукової та науково-технічної діяльності, 

тому не потребує розгляду Науковим комітетом Національної ради з питань 

розвитку науки і технологій. 

 

7. Оцінка відповідності 

У проєкті акта немає положень, що стосуються зобов’язань України у сфері 

європейської інтеграції. 

У проєкті акта немає положень, що стосуються прав та свобод, гарантованих 

Конвенцією про захист прав людини і основоположних свобод. 

У проєкті акта немає положень, що впливають на забезпечення рівних прав 

та можливостей жінок і чоловіків. 

У проєкті акта немає положень, що створюють підстави для дискримінації. 

Громадської антикорупційна, громадська антидискримінаційна та 

громадська гендерно-правова експертиза не проводилася. 
 

8. Прогноз результатів 

Реалізація акта не матиме впливу на ринкове середовище, забезпечення 

захисту прав та інтересів суб’єктів господарювання, громадян і держави; 

розвиток регіонів, підвищення чи зниження спроможності територіальних 

громад; ринок праці, рівень зайнятості населення; громадське здоров’я, 

покращення чи погіршення стану здоров’я населення або його окремих груп; 

екологію та навколишнє природне середовище, обсяг природних ресурсів, рівень 

забруднення атмосферного повітря, води, земель, зокрема забруднення 

утвореними відходами, інші суспільні відносини. 

Впровадження проєкту акта сприятиме усуненню недоліків чинного 

механізму, що дасть змогу зменшити ризики нерівності умов для педагогів та 

запобігти можливій втраті педагогічного потенціалу з міжнародним досвідом. 

 

Вплив на ключові інтереси заінтересованих сторін: 

Заінтересована 

сторона 

Вплив реалізації акта 

на заінтересовану 

сторону 

Пояснення очікуваного 

впливу 

Суб’єкти 

підвищення 

кваліфікації 
 

Позитивний: 

стимулюватиме до 

модернізації своїх 

програм і 

впровадження нових 

підходів, щоб 

відповідати сучасним 

міжнародним 

стандартам.  

Реалізація акта 

підвищить їхню 

конкурентоспроможніс

ть та привабливість для 

педагогів, які прагнуть 

розвиватись відповідно 

до кращих світових 

практик. 
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Педагогічні 

(науково - 

педагогічні) 

працівники 

Позитивний: 

встановлює прозорі та 

справедливі умови 

праці, що робить їхній 

досвід цінним і 

стимулює їхню 

інтеграцію в українську 

освітню систему 

Реалізація акта робить 

досвід педагогічних 

працівників з 

міжнародним досвідом 

цінним та 

конкурентоспроможним, 

оскільки сприяє його 

офіційному визнанню  
 

 

 

Т. в. о. Міністра  

освіти і науки України                                              Дмитро ЗАВГОРОДНІЙ 

 

_____ ______________ 20__ р. 


