
  ТЕХНІЧНЕ ЗАВДАННЯ​
на консультаційні послуги (Консультант) 

Спеціаліст з реалізації та інфраструктурного розвитку проєкту «Підтримка 
кампусів досконалості» (CampeX) - Технічний супровід 

Закупівля № MOES-C3-05-SUP-IC-22 

Проєкт «Удосконалення вищої освіти в Україні заради результатів» 

Позика Світового банку № 9238-UA 

I.​ ПЕРЕДУМОВИ 

Україна та Міжнародний банк реконструкції та розвитку (МБРР; Банк; Світовий банк) 
підписали Угоду про позику № 9238-UA на суму 200 мільйонів доларів США для 
проєкту «Удосконалення вищої освіти в Україні заради результатів» (далі «Проєкт»). 
Проєкт реалізується в Україні Міністерством освіти і науки України (МОН) за 
підтримки Групи Світового банку.  Термін реалізації проєкту - 2021-2027 роки. 

Метою Проєкту, орієнтованою на розвиток (ЦПОР), є підвищення ефективності, 
покращення умов забезпечення якості та прозорості в системі вищої освіти України.   

Проєкт складається з шести компонентів:  
Компонент 1: Секторальне покращення управління, фінансування, якості та 
прозорості; 
Компонент 2: Об’єднання та партнерства для покращення ефективності та якості; 
Компонент 3: Розбудова спроможності та покращення освітнього простору; 
Компонент 4: Управління Проєктом, моніторинг та оцінка; 
Компонент 5: Підтримка академічних та соціальних стипендій для студентів закладів 
вищої освіти; 
Компонент 6: Компонент реагування на надзвичайні ситуації (CERC). 

У Проєкті фінансуватимуться дві категорій витрат: (i) інвестиції в товари, роботи та 
послуги, за якими виплати здійснюються відповідно до прийнятних витрат; (ii) 
перерахування в бюджет за виконання певних умов, заснованих на результатах, за 
якими виплати також здійснюються відповідно до прийнятних витрат за умови 
досягнення певних результатів, як визначено в Угоді про позику і Операційному 
посібнику Проєкту.    

Більш детальна інформація наведена за посиланням 
https://projects.worldbank.org/en/projects-operations/project-detail/P171050  

https://projects.worldbank.org/en/projects-operations/project-detail/P171050


Повномасштабне вторгнення Російської Федерації в Україну в 2022 році посилило 
тривалу тенденцію недостатнього інвестування в наукові дослідження та розробки, 
завдало шкоди інфраструктурі і погіршило людський капітал. Значне зростання 
важливості людського капіталу в сучасній економіці значною мірою обумовлено 
формуванням економіки знань, де знання, навички та таланти відіграють ключову роль 
у створенні вартості та підвищенні конкурентоспроможності продуктів. 

Тому система освіти є невід'ємною частиною науково-інноваційної екосистеми 
України. Заклади вищої освіти повинні стати ключовими елементами національної 
інноваційної екосистеми. Вони повинні служити центрами науково-технологічного 
прогресу, сприяти інноваціям, відігравати ключову роль у діяльності виробничих 
кластерів та безпосередньо впливати на інноваційність та продуктивність економіки 
через постійну взаємодію та продуктивне співробітництво з підприємствами. 

Реалізація Стратегії розвитку вищої освіти в Україні на 2022-2032 роки та 
Стратегічного плану діяльності Міністерства освіти і науки України  до 2027 року 
зіштовхується з низкою викликів, таких як неефективне використання фінансових 
ресурсів, розрив між системою вищої освіти та потребами ринку праці, відсутність 
механізмів зворотного зв'язку між роботодавцями та закладами вищої освіти, неповна 
автономія закладів вищої освіти, небажання багатьох з них використовувати 
можливості, надані законодавством, недостатня довіра суспільства до закладів вищої 
освіти, низький рівень довіри до інноваційної діяльності закладів вищої освіти, 
недостатня практика та досвід у впровадженні цифрових технологій, небажання 
проводити прикладні дослідження на замовлення та створювати інноваційні 
інтелектуальні продукти для економіки. 

Головною метою Проєкту є підвищення ефективності, покращення умов забезпечення 
якості, модернізація освітньо-наукової інфраструктури та забезпечення прозорості в 
системі вищої освіти України. У межах Проєкту реалізується ініціатива «Підтримка 
кампусів досконалості» (CampeX), спрямована на створення та розвиток мережі з 10 
кампусів досконалості на базі провідних державних закладів вищої освіти (ЗВО). 

Кампуси досконалості розглядаються як міждисциплінарні синергійні кластери, що 
об'єднують освітній, науковий та інноваційний потенціал у пріоритетних для держави 
напрямах (зокрема: безпілотні та автономні технології, передові матеріали, 
біотехнології, критична інфраструктура, зелені технології, космічні та медичні 
технології) відповідно до цілей Глобальної інноваційної стратегії України WINWIN 
2030 та завдань післявоєнної відбудови. 

Реалізація ініціативи CampeX передбачає комплексне впровадження інвестиційних 
пакетів, що охоплюють розробку та ухвалення спеціальних нормативно-правових 
актів, формування бюджетних програм, закупівлю та передачу високотехнологічного 
обладнання, проведення ремонтно-будівельних робіт, внесення та адміністрування 
Публічних Інвестиційних Проєктів (ПІП) у системі DREAM, а також укладення та 



супровід партнерських угод із ЗВО-переможцями. Для забезпечення належного 
управління цим процесом МОН потребує залучення висококваліфікованого 
Спеціаліста з реалізації та впровадження проєкту CampeX. 

Це Технічне завдання визначає мету, обсяг і тривалість консультаційних послуг та 
кваліфікаційні вимоги до Консультанта. 

II.​ МЕТА 

Метою діяльності Спеціаліста є надання комплексної експертно-консультаційної, 
організаційної та правової підтримки МОН у реалізації інвестиційного проєкту 
«Підтримка кампусів досконалості» (CampeX). Спеціаліст забезпечує координацію 
процесів нормопроєктування, бюджетного фінансування, укладення договорів та 
меморандумів, закупівлі й передачі обладнання, контролю за 
будівництвом/реконструкцією кампусів, ведення об'єктів у системі DREAM, а також 
супровід виконання партнерських угод між МОН та ЗВО. 

 III.​ ОБСЯГ ПОСЛУГ 

Консультант повинен надавати послуги та виконувати завдання, які наведені нижче, 
але не обмежуються поданими в переліку:  

●​ Зведення потреб ЗВО-бенефіціарів (лабораторне, навчальне, ІТ-обладнання для 
кампусів досконалості) у структуровані переліки для закупівель. 

●​ Супровід виконання контрактів, перевірка відповідності поставки 
специфікаціям, гарантійні та претензійні питання. 

●​ Ведення технічної документації проєкту (реєстр специфікацій, журнал змін). 
●​ Дослідження ринку постачальників і виробників, строків поставки, цінової 

інформації (Prozorro, запити цінових пропозицій, попередні контракти). 
●​ Довідки про стан ринку з обґрунтуванням очікуваної вартості та оцінкою 

ризиків (обмежена конкуренція, імпортозалежність, строки). 
●​ Розробка технічних специфікацій та нагляд за нейтральністю та прозоірстю 

вимог. 
●​ Погодження специфікацій з бенефіціарами, експертами та спеціалістом із 

закупівель; ведення версій і зведення зауважень. 
●​ Підготовка критеріїв технічної відповідності, відповідей на технічні запитання 

учасників, участь у технічній оцінці пропозицій. 
●​ Єдина контактна точка з технічних питань для бенефіціарів, постачальників та 

команди проєкту. 
●​ Організація і протоколювання технічних нарад, контроль виконання рішень. 
●​ Супровід технічних змін у ході контрактів (еквіваленти, заміна моделей) з 

обґрунтуванням для погодження зі Світовим банком. 
●​ Інші доручення координатора / співкоординатора 

 



IV.  ЗВІТНІСТЬ     

Консультант буде звітувати Координатору/Співкоординатору Проєкту, 
підпорядковуватися заступнику Міністра освіти та науки України, відповідальному за 
систему вищої освіти, та діятиме під їхнім наглядом. Консультант координує свою 
діяльність з Проєктним менеджером – Керівником групи консультантів. 

Консультант подає Координатору/Співкоординатору Проєкту щомісячні звіти у 
друкованому вигляді. Звіти повинні містити опис послуг Консультанта протягом 
звітного періоду.  

V.​ НАДАНІ РЕСУРСИ 

МОН має своєчасно надавати Консультанту інформацію, необхідну для виконання 
його/її завдання. МОН може надати Консультанту робоче місце, включаючи необхідне 
обладнання для виконання його функцій (наприклад, персональний комп’ютер, засоби 
зв'язку та офісне обладнання). 

VI.​ КВАЛІФІКАЦІЙНІ ВИМОГИ 

Мінімальні вимоги (обов'язкові): 

●​ Вища освіта ступеня не нижче магістра у сфері публічного управління та 
адміністрування, управління проєктами, права, фінансів, будівництва/інженерії, 
економіки або суміжних галузях; 

●​ Щонайменше 3 (три) роки професійного досвіду у сфері управління проєктами, 
капітального будівництва, нормопроєктування, публічних закупівель або 
фінансово-бюджетного адміністрування; 

●​ Практичний досвід розроблення або правового/фінансового супроводу 
договорів, нормативно-правових актів та інструктивних документів; 

●​ Вільне володіння українською мовою, здатність створювати чіткі, юридично та 
стилістично грамотні документи; 

●​ Досвідчений користувач ПК та офісного програмного забезпечення (MS Word, 
Excel, PowerPoint, електронний документообіг). 

Бажані кваліфікації та компетенції, які надають перевагу: 

●​ Досвід роботи в проєктах, що фінансуються Світовим банком (МБРР) або 
іншими міжнародними фінансовими організаціями (ЄБРР, ЄІБ, USAID тощо); 

●​ Практичний досвід використання електронних державних систем (наприклад, 
системи публічних закупівель Prozorro та/або Єдиної цифрової системи 
управління публічними інвестиціями DREAM); 

●​ Знання аспектів дослідницького та наукового обладнання та робота в цій сфері; 
●​ Глибоке розуміння бюджетного законодавства України, процедур відкриття 

бюджетних програм та розробки порядків використання коштів; 



●​ Досвід організації та супроводу закупівель і передачі обладнання для 
державних установ або ЗВО; 

●​ Знання специфіки функціонування системи вищої освіти та наукової сфери 
України; 

●​ Володіння англійською мовою на рівні, достатньому для опрацювання 
технічної документації на обладнання. 

 
МОН може запрошувати найбільш кваліфікованих кандидатів на співбесіду для 
уточнення інформації, наданої у відповідних резюме. 

VII.​ ПЕРІОД ТА МІСЦЕ РОБОТИ 

Консультант повинен надавати свої послуги до 30 червня 2027 року.  

Консультант надає послуги за цим Договором на постійній основі протягом строку його 
дії з рівнем залучення, еквівалентним повній зайнятості, в обсязі, необхідному для 
належного виконання завдань, визначених Технічним завданням. Замовник та 
Консультант можуть у будь-який час узгодити інше робоче навантаження, виходячи з 
фактичного обсягу завдань.  

Окремі умови контракту та режиму роботи підлягають обговоренню. 

Послуги планується надавати в м. Києві, Україна. Очікується, що Консультант може 
надавати послуги переважно в очному форматі з постійною взаємодією з відповідними 
структурними підрозділами МОН, що відповідають за сферу науки та інновацій, в 
приміщенні Замовника a6o в іншій локації, визначеній Замовником, в окремо визначені 
періоди часу послуги можуть надаватись дистанційно. З огляду на специфіку та 
географію реалізації ініціативи CampeX, виконання обов’язків також передбачає 
регулярні службові відрядження в межах України до міст розташування державних 
закладів вищої освіти - переможців конкурсного відбору, на базі яких створюються та 
розбудовуються кампуси досконалості 

VIII. ПАКЕТ ДОКУМЕНТІВ ЗАЯВКИ 

Зацікавленим особам необхідно надіслати свої резюме українською та англійською 
мовами на електронні адреси: oleksandr.radchenko@uiherp.org, вказавши тему 
електронного листа: «MOES-C3-05-SUP-IC-22: [Ім’я]».  

Кінцевий термін подання документів - 11:00 за київським часом 20 листопада 2026 року.   

У разі, якщо претендент не надасть резюме обома мовами, Замовник залишає за собою 
право відхилити його заявку. 
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