
ТЕХНІЧНЕ ЗАВДАННЯ
на консультаційні послуги (Консультант)

Менеджер із впровадження заходів для покращення освітнього простору
та інфраструктури

Договір № MOES-IC-15-IMP

Проєкт «Удосконалення вищої освіти в Україні за результат».
Позика Світового банку № 9238-UA

І. ПЕРЕДУМОВИ

Україна та Міжнародний банк реконструкції та розвитку (МБРР; Банк; Світовий банк)
підписали Угоду про позику № 9238-UA на суму 200 мільйонів доларів США для проєкту
«Удосконалення вищої освіти в Україні заради результатів» (далі «Проєкт»). Проєкт
реалізується в Україні Міністерством освіти і науки України (МОН) за підтримки Групи
Світового банку. Термін реалізації Проєкту - 2021-2026 роки.

Метою Проєкту, орієнтованою на розвиток (ЦПОР), є підвищення ефективності, покращення
умов забезпечення якості та прозорості в системі вищої освіти України.

Проєкт складається з шести компонентів:

− Компонент 1: Секторальне покращення управління, фінансування, якості та прозорості;

− Компонент 2: Об’єднання та партнерства для покращення ефективності та якості;

− Компонент 3: Розбудова спроможності та покращення освітнього простору;

− Компонент 4: Управління Проєктом, моніторинг та оцінка;

− Компонент 5: Підтримка академічних та соціальних стипендій для студентів закладів

вищої освіти;

− Компонент 6: Компонент реагування на надзвичайні ситуації (CERC).

У Проєкті фінансування надаватиметься в рамках двох категорій витрат: (i) інвестиції в товари,
роботи та послуги, за якими виплати здійснюються відповідно до прийнятних витрат; і (ii) за
виконання певних умов, заснованих на результатах (PBC), за якими виплати також
здійснюються відповідно до прийнятних витрат за умови досягнення PBC, як визначено в Угоді
про позику і Операційному посібнику Проєкту.

Більш детальна інформація наведена за посиланням
https://projects.worldbank.org/en/projects-operations/project-detail/P171050.

Повномасштабне російське вторгнення порушило організацію викладання і навчання для сфери
вищої освіти, поставивши під загрозу процеси навчання, професійного життя студентів і
викладачів та реформи системи вищої освіти. Не зважаючи на те, що сектор вищої освіти,

https://projects.worldbank.org/en/projects-operations/project-detail/P171050


спираючись на досвід, набутий під час пандемії COVID-19, продемонстрував стійкість,
забезпечивши безперервність освітнього процесу, існують значні перешкоди та виклики для
покращення якості вищої освіти та стійкості інфраструктури державних ЗВО.

ЗВО стикнулися з непропорційним негативним впливом на певні території країни, викликаним
військовими діями, і гострими потребами, включаючи необхідність (і) забезпечення безпечного
середовища для студентів та викладачів, та (іі) забезпечення отримання та збереження доступу
до якісних можливостей вищої освіти.

Паралельно з цим відбудова системи освіти вимагає оптимізації мережі ЗВО та створення
центрів екселенції на базі відібраних найкращих ЗВО.

Для реагування на ці виклики, включаючи збереження і розбудову можливостей навчального
процесу, забезпечення, відновлення та стабілізацію процесу якісного он-лайн навчання та
адміністрування ЗВО, включаючи підвищення відсотку студентів, які навчаються офф-лайн та
підвищення якості змішаного формату навчання, підвищення рівня безпеки та стійкості до
освітньої та адміністративної діяльності, порушеної внаслідок війни з 24 лютого 2022 року, а
також підвищення рівня якості освіти, МОН в рамках об’єднання та партнерства для
покращення ефективності і якості та розбудови спроможності та покращення освітнього
простору (і) розробить процедуру відбору ЗВО, (іі) на основі прозорих та науково
обґрунтованих критеріїв сформує перелік ЗВО потенційних кінцевих отримувачів фінансування
потреб, які можуть прийняти участь у відборі та (iii) проведе закупівлі товарів та робіт для
відібраних ЗВО.

МОН шукає висококваліфікованого консультанта, який буде надавати підтримку Комісії з
технічного відбору, яка відповідає за проведення відбору ЗВО, і відповідатиме за наступне
управління повним циклом процесів закупівель, реалізації контрактів і моніторингу поставок
товарів і робіт в рамках Проєкту.

Контракт з Консультантом буде укладено за конкурсу відповідно до Положення про закупівлі
для позичальників інвестиційного Проєктного фінансування від листопада 2020 р.

Це технічне завдання визначає мету, обсяг і тривалість консультаційних послуг та
кваліфікаційні вимоги до Консультанта.

II. МЕТА

Метою цього завдання є підтримка Міністерства освіти і науки України в проведенні відбору
ЗВО і наступному управлінні повним циклом процесів закупівель, реалізації контрактів і
моніторингу поставок товарів і робіт в рамках розбудови спроможності та покращення
освітнього простору ЗВО.

III. ОБСЯГ ПОСЛУГ

Обсяг послуг, що надаються Консультантом, включає, але не обмежується наступним:

Підтримка відбору ЗВО та підготовки субпроекту (завдання, необхідні для початку процесу
закупівлі)



▪ Організація проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи серед ЗВО та інших
стейкхолдерів;

▪ Підтримка повного процесу відбору ЗВО, включаючи аналіз, попередню оцінку та
надання рекомендацій і консультацій Комісії з технічного відбору;

▪ Забезпечення підписання публічних договорів ЗВО.

Підтримка планування, впровадження та моніторинг закупівель
▪ Розробка та нагляд за реалізацією планів Компонентів 2 і 3 Проєкту та графіку

виконання, включаючи розподіл завдань та ресурсів;
▪ Участь у формуванні стратегії та планів закупівель;
▪ Проведення маркетингових досліджень у співпраці з фахівцем із закупівель;
▪ Участь у підготовці тендерної документації та розробці технічних завдань та/або

специфікацій разом з ЗВО;
▪ Нагляд за впровадженням тендерного процесу та участь в оцінці пропозицій та

присуджені контрактів;
▪ Управління контрактами в рамках Проєкту, включаючи умови прийняття та оплати,

включаючи будівельні контракти;
▪ Нагляд за групами технічного нагляду та повним процесом управління будівництвом,

включаючи техніко-економічне обґрунтування, проектування, валідацію, торги,
контрактування, впровадження, приймання, введення в експлуатацію, повідомлення про
дефекти;

▪ Координація діяльності надання консультативної підтримки командам впровадження
ЗВО;

▪ Підтримка ефективної комунікації з командами впровадження, включаючи організацію
зустрічей та створення звітів;

▪ Вирішення конфліктів та подолання перешкод, які можуть виникнути під час реалізації
Компонентів 2 та 3 Проєкту;

▪ Організація та моніторинг показників результативності впровадження Компонентів 2 і 3
Проєкту;

▪ Нагляд та контроль за дотриманням правил проведення закупівель/фінансового
менеджменту відповідно до процедур і вимог Світового банку та вимог Публічних угод
із ЗВО;

▪ Надання консультативної підтримки та допомоги МОН з будь-яких технічних питань,
пов’язаних із реалізацією Проєкту, та які виникли під час реалізації Проєкту;

▪ Збір та аналіз потреб щодо вдосконалення та досягнення цілей Проєкту та політики і
позиції МОН;

▪ Взаємодія з фідуціарною групою для забезпечення безперебійного виконання контракту;
▪ Виконання інших доручень та завдань, пов’язаних з реалізацією Проєкту, в межах

компетенції за зверненням Координатора(ів) Проєкту або Проєктного менеджера -
керівника групи консультантів.

IV. ЗВІТНІСТЬ

Консультант підпорядковується Координатору Проєкту та Проєктному менеджеру - керівнику
групи консультантів і діятиме під загальним наглядом Координатора Проєкту / Проєктного
менеджера - керівника групи консультантів.

Консультант має подавати щомісячні звіти у друкованому вигляді. Звіти повинні містити опис
послуг Консультанта протягом звітного періоду.



V. НАДАНІ РЕСУРСИ

МОН має своєчасно надати Консультанту інформацію, необхідну для виконання його/її
завдання. МОН може надати Консультанту робоче місце, включаючи необхідне обладнання для
виконання його/її функцій (наприклад, ПК, засоби зв’язку та офісне обладнання).

VI. КВАЛІФІКАЦІЙНІ ВИМОГИ

Мінімальні вимоги (обов’язково):

▪ Ступінь вищої освіти;
▪ 7 років досвіду управління проєктами;
▪ Досвід проведення в проєктах закупівель товарів, робіт та послуг за процедурами

Світового банку та/або інших МФО/донорів, мінімум 15 закупівель протягом останніх
10 років;

▪ Досвід розробки технічних завдань та/або технічних специфікацій на закупівлю товарів
(обладнання) і робіт;

▪ Досвід управління національними та міжнародними контрактами, включаючи
процедури приймання, введення в експлуатацію та оплати;

▪ Робочий рівень англійської мови;
▪ Вільне володіння українською мовою;
▪ Досвідчений користувач ПК, знання та практичні навички використання програмного

забезпечення для відстеження завдань/керування проєктами.

Бажані (необов’язкові) компетентності та досвід, що надають перевагу:

▪ Технічна/інженерна/будівельна кваліфікація;
▪ Досвід реалізації проєктів, що фінансуються МФО, особливо проєктів Світового банку;
▪ Досвід роботи з міжнародними консультантами, в тому числі інженерами

FIDIC/будівельними технаглядом;
▪ Досвід використання Prozorro;
▪ Знання системи закупівель Світового банку Systematic Tracking of Exchange in

Procurement (STEP);
▪ Знання та досвід фідуціарних процедур Світового банку та екологічних і соціальних

стандартів (ESS).

МОН може на власний розсуд запросити потенційного Консультанта на співбесіду, щоб
підтвердити навички та кваліфікацію Консультанта, вимагати додаткових роз’яснень у
письмовій формі та забезпечення належної обачності.

VII. ПЕРІОД ТА МІСЦЕ РОБОТИ

Консультант надає свої послуги до 31 грудня 2025 року з можливістю продовження договору.

МОН проводитиме щорічні перевірки ефективності та коригуватиме контракт, якщо результати
роботи будуть незадовільними або якщо цього вимагатимуть інші умови.

Ця посада передбачає зайнятість Консультанта на 100% робочого навантаження. Однак
Замовник і Консультант можуть узгодити інші робочі навантаження в будь-який час,
враховуючи фактичний обсяг завдань.



Консультант може надавати свої послуги дистанційно, але з обов’язковою присутністю за
запитом. Під час виконання цього завдання передбачаються відрядження.

Деталі контракту та режим роботи є предметом переговорів.

VIII. ПАКЕТ ДОКУМЕНТІВ

Зацікавленим особам необхідно надіслати резюме українською та англійською мовами на
електронну адресу: uiherp@mon.gov.ua Cc: serhiy.artemenko@uiherp.org,
oleksandr.radchenko@uiherp.org із зазначенням теми листа: «Implementation Manager for the
Education Environment and Infrastructure Enhancement: [Ім’я]».

У разі відсутності резюме обома мовами Замовник залишає за собою право відхилити
заявку консультанта.

Кінцевий термін подання заявок 11:00 за місцевим часом 30 листопада 2023 року.
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