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1. Цiлi дiяльностi Пiдпри€мства

госпрозрахуЕковим пiдприемством, заснованим на державнiй власностi,
н€шежитЪ до сферИ управлiНня MiHicTepcTBa освiтИ i науки Украiни (далi -
Уповноважений орган управлiння).

Метою дiяльностi Пiдприемства е отримання прибутку шляхом здiйснення
господарсъкоi дiялъностi, зокрема, у сферах:

забезпечення формування та функцiонування единоi державноi електронноi
базИ з питанЪ освiтИ (далi е.щБо), збирання, реестрацii, накопичення,
зберiгання, адаптування, BHeceEIUI змiн, поновлення, використання, поширення
фозповсюдження, передачi), оброблення та захисту даних, що мiстяться в
еДЕБО;

органiзацii замовлення, видачi та облiку випускних документiв про ocBiTy у
порядку, визначеному законодавством, та iнших документiв (бланкiв
документiв);

надання довiдково-iнформацiйних послуг з перевiрки достовiрностi
документiв про ocBiTy, студентських (1"lнiвсъких) квиткiв державного зразка,
iнформацiйно-консулътацiйних послуг;

надання В установленому порядку платних послуг iз забезпечення
електронних систем iнформування цромадськостi даними у сферi освiти,
зокрема, розмiщеними в еДЕБО.

Щiллю Пiдприемства е здiйснення ефективноi дiяльностi у вказаних сферах.

1.1. Фiнансовi цiлi дiяльностi Пiдприемства
Пiдприемство мае пiдтримувати фiнансову стiйкiсть та досягати фiнансових

цiлей, визначених у цьому листi очiкування. L{e включае:

1) отриманшI чистого доходу вiд реалiзацii продукцii (ToBapiB, робiт,
послуг) у розмiрi не менше 59,0 млн грн;

2) досяГненнЯ прогнозного рiвня чистого прибутку у розмiрi не менше 2,6
млн грн;

3) забезпеченнrI вiдрахування до державного бюджеry частини (80 %)
чистого прибутку (доходу) у розмiрi не менше 2о1 млн грн;

4) забезпеченнrI обсяry виплат на користъ держави податкiв

е
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розмiрi не менше 24 млн. грн;
5) забезпечення виконаншI бюджетноi програми

i зборiв у
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затВердЖеншI Порядку використання коштiв, передбачених у державному
бЮДЖетi для реалiзацii загальнодержавних заходiв у сферi освiтш за умови
здiйснення фiнансування даного напряму за рахунок коштiв державного
бюджету УкраiЪи у розмiрi не менше 30 млн. грн

IcHye iMoBipHicтb, що воснний стан, запроваджений в YKpaiHi, й надалi
призводитиме до зниження економiчноi активностi i обмеження доступу до
pecypciB, включаючи фiнансовi ресурси. Ще може суттево обмежити можливостi
Пiдприемства для здiйснення розвитку та реалiзацiТ цiлей дiялъностi. Подальше
зменшення кiлькостi здобувачiв освiти та закладiв освiти може викликати
нагапьну потребу у переглядi кошторисiв накладних витрат при забезпеченнi
закладiв освiти Украiни випускними документами про загалъну середню ocBiTy,
BapTocTi послуг з органiзацii та пiдтримання доступу закладiв освiти до ещЕБо
та послуг iз забезпечення постiйного вiдображення в peecTpi суб'ектiв ocBiTHboi
дiяльноСтi еЩЕБО iнформаЦii прО закладИ освiтИ та ikHi cTpyкTypHi пiдроздiли,
що затверджуються Уповноваженим органом управлiння.

|.2. Операцiйнi цiлi дiяльностi Пiдприемства

Пiдприемству визначено наступнi операцiйнi цiлi дiяльностi:

1) забезпечення постiйного функцiонування
комплексною системою захисту iнформацii;

еДЕБО з вiдповiдною

2) пiдвищення технологiчноi ефективностi програмно-апаратних засобiв,
що використовуються в дiяльностi Пiдприемства;

3) забезпеЧенIUI закладiВ освiти випускними документами (бланками
документiв) про ocBiTy у встановленому законодавством порядку;

4) розшИрення та вдосконЕtлення cepBiciB, що надаються з використаннrIм
едЕБо, вiдповiдно до завдань держателя фозпорядника) едЕБо, потреб
надавачiв та отримувачiв ocBiTHix послуг з урахуванням вимог законодавства у
сферi освiти.

1.3. Нефiнансовi цiлi дiяльностi Пiдпри€мства

пiдприемству визначено наступнi нефiнансовi цiлi дiяльностi:

1) здiйснення
законодавства;

заходiв частинi дотримання антикорупцiйного

2) забеЗпеченнrI сприяння доступу цромадськостi до публiчноi iнформацii
(KpiM iнформацii з обмеженим доступом), що мiститься в еffЕБО;



З) ЗабезпеченшI вiдкритостi та прозоростi iнформацii щодо дiяльностi
ПiДПриемства, фiнансових результатiв та важливих рiшень, якi впливають на
iнтереси зацiкавлених cTopiH.

2. Таблцця Itiльовi показники ефективностi Пiдпри€мства

Минулий
piK (факт)

2024

Поточний
piK (план)

2025

Плановий
piK

2026

Плановий
piK +1

2027

Плановий
piK +2

2028

ФIНАНСОВI ПОКАЗНИКИ

О сно BHi фiнансо Bi по каз н uкu

Коефiцiенти

рентабельностi:

коефiцiснт

рентабельностi
дiяльностi

0,047 0,045 0,045 0,045 0,045

коефiцiент

рентабельностi EBITDA
0,106 0,105 0,106 0,106 0,106

Коефiцiенти
платоспромоясностi:

коефiцiснт фiнансовоi
стiйкостi

з,84 4,15 6,7з 6,7з 6,7з

коефiцiент вiдношення
боргу до активiв

0,206 0,194 0,I29 0,129 0,129

коефiцiснти
лiквiдностi:

коефiцiент поточноi
лiквiдностi

0,9з7 1,093 I,528 1,5з 1,53
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Ваплаmu на корuсmь dерlrcавu, mас. zpt

Податковi, разом, з

них:
14871,0 15239,0 15480,0 15485,0 15490,0

Податок на прибуток 658,0 496,0 593,0 595,0 600,0

пдв 7953,0 757з,0 7540,0 7540,0 7540,0

пдФо 5695,0 5611,0 5749,0 5750,0 5750,0

Вiйськовий збiр 565,0 1559,0 1598,0 1600,0 1600,0

Неподатковi, разом, з

них:
8833,0 8553,0 9061,0 90б5,0 9065,0

частина чистого
прибутку/дивiденди

2246,0 1808,0 2162,0 2165,0 2165,0

единий вносок на
зага-тlьнообов' язкове
соцiальне страхування

6587,0 6745,0 6899,0 6900,0 6900,0

Обсяzu бюDмсеmноzо фiнансування, muo zрuвень

Виконання бюджетноi
програп{и

<Загальнодержавнi

заходи у сферi освiти>
за напрямом -2201260
виготовлення

документiв про ocBiTy

315з4,0 з0000,0 з0000,0 31000,0 з2000,0

опЕрАцIЙш покАзники (тис. грн)

Чистий дохiд вiд

реалiзацii продукцii
5з748,0 58437,0 59325,0 59400,0 59400,0

Чистий фiнансовий
результат

255],0 2608,0 2680,0 2684,0 2684,0
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капiтЕtльнi iнвестицii 1б81,0

нЕФIнАнсовI покАзники (%)

Акти з основноi
дiяльностi,
адмiнiстративно-

госIIодарських питань,
кад)ових питань,
завiзованi

уповноваженою особою

Обiзнанiсть працiвникiв
iз законодавством у
сферi запобiгання i
протидii корупцii

Розмiщення на
офiцiйному сайтi
Пiдприемства
iнформацii щодо
дiяльностi
Пiдприемства,

фiнансових результатiв
та важJIивих рiшень, якi
впливають на iнтереси
зацiкавлених cTopiH

Згiдно iз БюджетниМ кодексоМ Украiни вiд 08.07.2010 м 2456-vI у дI
<Iнфоресурс) вiдсутнi покЕlзники щодо квазiфiскЕ}JIьних операцiй суб'ектiв
господарювання державного сектору економiки (операцii органiв державноi
владИ i мiсцевого самоврядування, Нацiоналъного банку Украiни, фондiв
загаJIьнообов'язкового державного соцiалъного i пенсiйного страхування,
суб'ектiв господарюванIUI державного i комун€lпьного ceKTopiB економiки, що не
вiдображаються у покЕlзниках бюджету, €шIе можуть призвести до зменшенIUI
надходженъ бюджету таlабо потребувати додаткових витрат бюджету в
майбутнъому).
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3. Корпоративне управлiння
Вiдповiдно до Статуту Пiдприемства, затвердженого Уповноваженим

ОРганОМ управлiння, управлiння Пiдприемством здiЙснюе директор, який
пiдзвiтний та пiдконтролъний Уповноваженому органу управлiння. Щиректор
пiдприемства самоотiйно вирiшуе питання дiяльностi Пiдприемства, за
ВИНЯТКОМ ТИХ, ЩО ВiДнеСеНi Статутом до компетенцii Уповноваженого органу
управлiння.

4. Очiкування щодо управлiння дочiрнiми пiдприемствами

ВiДПОВiДНо До Статуту Пiдприемство не може бути засновником iншоi
ЮРИДИЧНоi особи. Вiдповiдно, Пiдприемство не мае дочiрнiх пiдприемств.

5. IIрiоритети досягнення цiлей

ПiДПРиемству визначено наступнi прiоритетнi цiлi iз BpaxyBaHIuIM цiльових
ПОКаЗникiв ефективностi дiяльностi та ik впливу на загальний результат (по Mipi
спадання прiоритетностi) :

1) забезпечення отриманнrI прибутку шляхом здiйснення господарськоi
дiяльностi;

2) забезпеченIuI постiйного функцiонуваннrl еДЕБО з вiдповiдною
комплексною системою захисту iнформацii;

3) ЗабеЗпеченнrI закладiв освiти випускними документами (бланками
документiв) про ocBiTy у встановленому законодавством порядку.

б. Консультацii з наглядовою радою (виконавчим органом)
Пiдприсмства

НаГЛядова рада на Пiдприсмствi вiдсутня. Консультацii директора
ПiДПРИемСтВа з представниками Уповноваженого органу управлiння проведенi в

робочому порядку.
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Щиректор ЩГI <Iнфоресурс> О оксана БСЛIк
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