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Київ 20_ _


1. Преамбула

Стандарт фахової передвищої освіти (далі – Стандарт) освітньо-професійного ступеня фаховий молодший бакалавр галузі знань Н Сільське, лісове, рибне господарство та ветеринарна медицина спеціальності Н2 Тваринництво.
[bookmark: _Hlk242118808]
Затверджено та введено в дію наказом Міністерства освіти і науки України від____ ___   р. №___.

Стандарт розроблено членами підкомісії Н2 Тваринництво
Науково-методичної комісії 6 з сільського, лісового, рибного господарства та ветеринарної медицини сектору фахової передвищої освіти Науково-методичної ради Міністерства освіти і науки України.

[bookmark: _Hlk240633811]Вергелес Олександр Петрович, кандидат сільськогосподарських наук, доцент, викладач Відокремленого структурного підрозділу «Немішаївський фаховий коледж Національного університету біоресурсів і природокористування України»;
Коваль Ірина Іванівна, спеціаліст вищої категорії, викладач-методист, голова циклової комісії технологічних дисциплін Відокремленого структурного підрозділу «Березоворудський фаховий коледж Полтавського державного аграрного університету»; 
Ромасенко Тетяна Вікторівна, спеціаліст вищої категорії, викладач-методист, викладач Відокремленого структурного підрозділу «Маловисторопський фаховий коледж імені П.С. Рибалка Сумського національного аграрного університету»;
Сімак Валентина Вікторівна, спеціаліст вищої категорії, викладач-методист, завідувач відділення «Технологія» Мирогощанського аграрного фахового коледжу;
Філатова Валентина Леонідівна, спеціаліст вищої категорії, викладач-методист, викладач Відокремленого структурного підрозділу «Бобровицький фаховий коледж імені О. Майнової Національного університету біоресурсів і природокористування України»;
Шковира Людмила Анатоліївна, спеціаліст вищої категорії, викладач-методист, викладач Відокремленого структурного підрозділу «Тальянківський агротехнічний фаховий коледж Уманського національного університету».

Додатково залучені до підкомісії Н2 Тваринництво:
Мамалагін Єгор Ігорович, фахівець ДП «Конярство України»;
Моторіна Ксенія Олександрівна, керівниця групи залучення та розвитку молоді ПрАТ «Миронівський хлібопродукт».

Додатково залучені до розроблення Стандарту: 
Афанасьєва Ольга Борисівна, спеціаліст вищої категорії, завідувач відділення ветеринарної медицини, викладач технологічних дисциплін, Липковатівський аграрний фаховий коледж;
Дудус Тетяна Василівна, кандидат педагогічних наук, завідувач науково-методичного кабінету біотехнологій та ветеринарної медицини Державної установи «Науково-методичний центр вищої та фахової передвищої освіти;
Лихач Анна Василівна, доктор сільськогосподарських наук, професор, професор кафедри прикладної біології, розведення та генетики тварин Національного університету біоресурсів і природокористування України.

[bookmark: _Hlk235171883]Стандарт розглянуто та схвалено на засіданні підкомісії Н2 Тваринництво Науково-методичної комісії 6 з сільського, лісового, рибного господарства та ветеринарної медицини сектору фахової передвищої освіти Науково-методичної ради Міністерства освіти і науки України. (протокол від ___ ___ р. №___).

Стандарт розглянуто на засіданні сектору фахової передвищої освіти Науково-методичної ради Міністерства освіти і науки України (протокол від ___ ___ р. №___).


Фахову експертизу здійснювали:
 

Методичну експертизу здійснювали:


Стандарт розглянуто після надходження всіх зауважень і пропозицій та схвалено на засіданні підкомісії Н2 Тваринництво Науково-методичної комісії 6 з сільського, лісового, рибного господарства та ветеринарної медицини сектору фахової передвищої освіти Науково-методичної ради Міністерства освіти і науки України. (протокол від ___ ___ р. №___).



2. Загальна характеристика

	Освітньо-професійний ступінь
	Фаховий молодший бакалавр

	Галузь знань
	H Сільське, лісове, рибне господарство та ветеринарна медицина

	Спеціальність
	Н2 Тваринництво

	Форми здобуття освіти
	[bookmark: n771][bookmark: n772]1) інституційна (очна (денна, вечірня), заочна, дистанційна, мережева);
2) індивідуальна (екстернатна, на робочому місці (на виробництві);
3) дуальна.

	Освітня(і) кваліфікація
	Фаховий молодший бакалавр з тваринництва  

	Професійна кваліфікація
	Не регламентується

	Опис предметної області

	Об’єкт(и) вивчення: тварини, біологічні, технологічні та організаційні процеси, пов’язані з їх розведенням, утриманням, годівлею, відтворенням і раціональним використанням тварин, види продукції тваринництва.
Цілі навчання: підготовка фахівців, здатних вирішувати типові спеціалізовані задачі професійної діяльності у сфері тваринництва або у процесі навчання, що вимагає застосування положень і методів відповідних наук та може характеризуватися певною невизначеністю умов. 
Теоретичний зміст предметної  області: теорія, поняття, принципи та концепції біологічних і фізіологічних основ забезпечення продуктивності тварин, їх селекції, годівлі, навчання та або тренування і відтворення, організації технологічних систем виробництва та/або переробки продукції тваринництва, а також сталого управління ними та виробничими ризиками;
Методи, методики та технології у тваринництві та/або переробці отриманої продукції, спеціалізовані цифрові технології.
Інструменти та обладнання: спеціалізовані інструменти, прилади, лабораторне і технологічне обладнання, цифрові засоби та програмне забезпечення, що використовуються для  здійснення технологічних процесів у тваринництві.

	Академічні права випускників
	Продовження навчання за першим (бакалаврський) рівнем вищої освіти. Набуття додаткових кваліфікацій в системі освіти дорослих, у тому числі післядипломної освіти.



3. Обсяг кредитів ЄКТС, необхідний для здобуття ступеня фахової передвищої освіти

Обсяг освітньо-професійної програми фахового молодшого бакалавра на основі профільної середньої освіти становить 180 кредитів ЄКТС, з яких до 60 кредитів ЄКТС може бути зараховано на підставі визнання результатів навчання осіб, які здобули профільну середню освіту за відповідним або спорідненим спеціальності профілем.
Мінімум 50 % обсягу освітньо-професійної програми має бути спрямовано на забезпечення результатів навчання за спеціальністю, визначених Стандартом фахової передвищої освіти.
Обсяг освітньо-професійної програми фахового молодшого бакалавра на основі базової середньої освіти становить до 240 кредитів ЄКТС, у тому числі 120 кредитів ЄКТС за інтегрованою з нею освітньою програмою профільної середньої освіти професійного спрямування, що відповідає галузі знань та/або спеціальності.
Мінімум 50 % обсягу освітньо-професійної програми має бути спрямовано на забезпечення результатів навчання за спеціальністю, визначених Стандартом фахової передвищої освіти.
Обсяг освітньо-професійної програми фахового молодшого бакалавра на основі професійної освіти, фахової передвищої освіти або вищої освіти визначається закладом освіти з урахуванням визнання раніше здобутих результатів навчання. Обсяг такої програми становить не менше 50 % загального обсягу освітньо-професійної програми на основі профільної середньої освіти.

4. Мінімальний обсяг практичної підготовки

Мінімальний обсяг практичної підготовки становить не менше ніж 30 кредитів ЄКТС.

5. Перелік компетентностей випускника

Загальні компетентності
ЗК01. Здатність особи реалізовувати і захищати права та свободи людини і громадянина, відповідально ставитися до обов’язків громадянина, брати активну участь у суспільному житті, підтримувати розвиток демократичного суспільства та утверджувати верховенство права, яка виникає на основі динамічної комбінації знань, умінь, навичок, поглядів, цінностей, інших особистих якостей, пов’язаних з ідеями демократії та верховенства права, справедливості, рівності, прав людини, добробуту та здорового способу життя, з усвідомленням рівних прав і можливостей; застосовувати принципи сталого розвитку, екологічної відповідальності та «зеленого» переходу у професійній діяльності відповідно до європейських підходів і практик.
ЗК02. Здатність спілкуватися українською мовою усно і письмово, зокрема під час обговорення питань професійної діяльності на рівні вільного володіння першого ступеня (С1) для громадян України та середнього рівня першого ступеня (B1) для іноземних громадян. Для осіб з порушеннями зору, слуху, мовлення відповідні вимоги застосовуються з урахуванням можливостей таких осіб.
ЗК03. Здатність спілкуватися іноземною, зокрема англійською, мовою усно і письмово, зокрема під час обговорення теоретичних питань предметної області спеціальності, проблем та результатів очікуваної професійної діяльності. Для осіб з порушеннями зору, слуху, мовлення відповідні вимоги застосовуються з урахуванням можливостей таких осіб.
ЗК04. Здатність застосовувати знання та методи основ математики, природничих наук, інженерії та технологій у професійній діяльності.
ЗК05. Здатність застосовувати сучасні цифрові інструменти і технології, створювати цифровий контент, захищати інформацію у професійній діяльності.
ЗК06. Здатність до саморозвитку, побудови, планування та розвитку професійної кар’єри, самонавчання, професійної адаптивності й навчання впродовж життя. підтримки власного фізичного і психічного здоров’я, участі у суспільному житті. 
ЗК07. Здатність діяти творчо, ініціативно та наполегливо під час вирішення проблем, критично мислити, діяти у співпраці, планувати та керувати проєктами, які мають культурну, соціальну чи фінансову цінність.
ЗК08. Здатність жити і працювати у мультикультурному та мультилінгвальному середовищі на основі розуміння та поваги до того, як ідеї та значення творчо виражаються та передаються в різних культурах і через види мистецтв та інших культурних форм, розвивати і застосовувати власні ідеї у професійній діяльності з відчуттям свого місця або ролі в суспільстві у різний спосіб та в різних контекстах.
ЗК09. Здатність діяти доброчесно, керуватися етичними нормами в особистій, навчальній та професійній діяльності, демонструвати нульову толерантність до корупції.
ЗК10. Здатність брати участь у національному спротиві.

Спеціальні компетентності
СК01. Здатність застосовувати знання з біологічних особливостей тварин у технологічних процесах тваринництва.
СК02. Здатність забезпечувати заготівлю, підготовку та оцінювання якості кормів і організовувати нормовану годівлю різних видів тварин.
СК03. Здатність застосовувати прийоми та методи розведення тварин та вести племінний облік, у тому числі з використанням сучасних методів селекції.
СК04. Здатність використовувати сучасні методи і технології відтворення стада та вирощування молодняку тварин.
СК05. Здатність організовувати технологічні процеси утримання, догляду, експлуатації, тренування та дресирування тварин із дотриманням вимог мікроклімату, біобезпеки й благополуччя з урахуванням регіональних та галузевих особливостей.
СК06. Здатність застосовувати технологічне обладнання, засоби механізації, автоматизації та цифрові рішення точного тваринництва у процесах виробництва, первинної обробки і переробки продукції.
СК07. Здатність здійснювати первинну обробку та переробку сировини тваринного походження, виготовляти готову продукцію на малих переробних потужностях і в умовах короткого ланцюга постачання із дотриманням параметрів технологічного процесу та впровадженням програм-передумов виробництва.
СК08. Здатність дотримуватися та виконувати на робочому місці вимоги програм-передумов і процедур, заснованих на принципах системи НАССР.
СК09. Здатність здійснювати контроль якості, безпечності та товарознавчу оцінку кормів, сировини і продукції тваринництва у виробничих та лабораторних умовах.
СК10. Здатність брати участь в організації логістичних процесів, виконувати маркування, облік партій та підготовку до реалізації сировини і продукції тваринництва із забезпеченням наскрізної простежуваності.
СК11. Здатність планувати й організовувати роботу підрозділу, вести технологічну та облікову документацію в цифрових системах управління тваринництвом, враховуючи економічні показники ефективності виробництва.
СК12. Здатність організовувати виробничу діяльність із дотриманням вимог охорони праці, виробничої санітарії, поводження з відходами тваринництва та впроваджувати ресурсоощадні й екологічно безпечні технології.

6. Нормативний зміст підготовки здобувачів фахової передвищої освіти, сформульований у термінах результатів навчання

[bookmark: _Hlk240881411]РН01. Дотримуватися принципів академічної доброчесності та положення антикорупційного законодавства, застосовувати їх у навчальній та професійній діяльності, під час прийняття етичних рішень відповідно до норм доброчесності.
РН02. Надавати допомогу за алгоритмом MARCH, PAWS у критичних умовах, користуватися сучасними навігаційними системами та засобами зв’язку, виконувати базові дії зі стрілецькою зброєю та розрізняти мінні загрози, застосовувати тактичні навички для захисту та евакуації населення, протидіяти інформаційному впливу ворога, діяти на місцевості із урахуванням загроз БПЛА.
РН03. Вільно спілкуватися державною та фаховою іноземною мовами, ефективно застосовувати сучасні цифрові інструменти, критичне мислення та працювати в команді під час виконання виробничих завдань.
РН04. Використовувати основи анатомічної будови, фізіології та етології тварин під час виконання базових технологічних процесів у тваринництві.
РН05. Організовувати процеси заготівлі та підготовки кормів до згодовування, визначати їх якість за допомогою стандартних методів аналізу, коригувати збалансовані раціони та контролювати нормовану годівлю тварин.
РН06. Застосовувати прийоми розведення тварин, брати участь у проведенні оцінювання (бонітування) та добору для відтворення, вести племінний облік із використанням спеціалізованих цифрових баз даних і селекційних методів.
РН07. Застосовувати стандартні методи та технології відтворення стада, брати участь в організації процесів спрямованого вирощування та збереження молодняку тварин із дотриманням вимог гігієни й годівлі.
РН08. Здійснювати технологічні процеси утримання, догляду, експлуатації, тренування та дресирування тварин із забезпеченням благополуччя, біобезпеки й мікроклімату на виробничих об'єктах, дотримуючись вимог охорони праці, виробничої санітарії та безпечного поводження з відходами тваринництва.
РН09. Використовувати технологічне обладнання, засоби механізації, автоматизації та цифрові рішення точного тваринництва під час виробництва, первинної обробки і переробки продукції.  
РН10. Здійснювати технологічні процеси первинної обробки та переробки сировини тваринного походження і виготовлення готової продукції на малих потужностях і в умовах короткого ланцюга постачання відповідно до технологічної документації та програм-передумов.
РН11. Здійснювати моніторинг критичних точок контролю на виробництві, вести документацію та дотримуватися коригувальних дій відповідно до встановлених процедур системи НАССР на робочому місці.
РН12. Здійснювати товарну класифікацію, відбір проб, первинну оцінку якості та безпечності кормів, сировини і продукції тваринництва у виробничих та лабораторних умовах.
РН13. Дотримуватися вимог до зберігання, транспортування, організації логістичних процесів, маркування партій та підготовки до реалізації  сировини і готової продукції тваринництва  з підтриманням  наскрізної простежуваності.
РН14. Вести технологічну та звітно-облікову документацію в спеціалізованих цифрових системах, враховувати витрати ресурсів і оцінювати первинні виробничо-економічні показники у структурному підрозділі.
РН15. Дотримуватися принципів професійної етики, екологічної відповідальності, впроваджувати ресурсоощадні й екологічно безпечні технології, дотримуватися правових норм, демонструвати готовність до  розбудови демократичного суспільства.

7. Форми атестації здобувачів фахової передвищої освіти

	Форми атестації здобувачів фахової передвищої освіти
	Атестація здійснюється у формі кваліфікаційного іспиту

	Вимоги до кваліфікаційного/єдиного державного кваліфікаційного іспиту (іспитів) 
	Кваліфікаційний іспит має бути спрямований на перевірку досягнення результатів навчання, визначених Стандартом та освітньо-професійною програмою.  






8. Вимоги до наявності системи внутрішнього забезпечення якості фахової передвищої освіти

У закладі фахової передвищої освіти має функціонувати система забезпечення закладом фахової передвищої освіти якості освітньої діяльності та якості фахової передвищої освіти (система внутрішнього забезпечення якості), яка передбачає здійснення таких процедур і заходів:
1) визначення та оприлюднення політики, принципів та процедур забезпечення якості фахової передвищої освіти, що інтегровані до загальної системи управління закладом фахової передвищої освіти, узгоджені з його стратегією і передбачають залучення внутрішніх та зовнішніх заінтересованих сторін;
2) визначення і послідовне дотримання процедур розроблення освітньо-професійних програм, які забезпечують відповідність їх змісту стандартам фахової передвищої освіти та професійним стандартам (за наявності), декларованим цілям, урахування позицій заінтересованих сторін, чітке визначення кваліфікацій, що присуджуються та/або присвоюються, які мають бути узгоджені з Національною рамкою кваліфікацій;
3) здійснення за участю здобувачів освіти моніторингу та періодичного перегляду освітньо-професійних програм з метою гарантування досягнення встановлених для них цілей та їх відповідності потребам здобувачів фахової передвищої освіти і суспільства, включаючи опитування здобувачів фахової передвищої освіти;
4) забезпечення дотримання вимог правової визначеності, оприлюднення та послідовного дотримання нормативних документів закладу фахової передвищої освіти, що регулюють усі стадії підготовки здобувачів фахової передвищої освіти (прийом на навчання, організація освітнього процесу, визнання результатів навчання, переведення, відрахування, атестація тощо);
5) забезпечення релевантності, надійності, прозорості та об’єктивності оцінювання, що здійснюється у рамках освітнього процесу;
6) визначення та послідовне дотримання вимог щодо компетентності педагогічних (науково-педагогічних) працівників, застосовування чесних і прозорих правил прийняття на роботу та безперервного професійного розвитку персоналу;
7) забезпечення необхідного фінансування освітньої та викладацької діяльності, а також адекватних та доступних освітніх ресурсів і підтримки здобувачів фахової передвищої освіти за кожною освітньо-професійною програмою;
8) забезпечення збирання, аналізу і використання відповідної інформації для ефективного управління освітньо-професійними програмами та іншою діяльністю закладу освіти;
9) забезпечення публічної, зрозумілої, точної, об’єктивної, своєчасної та легкодоступної інформації про діяльність закладу та всі освітньо-професійні програми, умови і процедури присвоєння ступеня фахової передвищої освіти та кваліфікацій;
10) забезпечення дотримання академічної доброчесності працівниками закладів фахової передвищої освіти та здобувачами фахової передвищої освіти, у тому числі створення і забезпечення функціонування ефективної внутрішньої системи забезпечення академічної доброчесності;
11) періодичне проходження процедури зовнішнього забезпечення якості фахової передвищої освіти;
12) залучення здобувачів фахової передвищої освіти та роботодавців як повноправних партнерів до процедур і заходів забезпечення якості освіти;
13) забезпечення дотримання студентоорієнтованого навчання в освітньому процесі;
14) здійснення інших процедур і заходів, визначених законодавством, установчими документами закладів фахової передвищої освіти або відповідно до них.
Система забезпечення якості освітньої діяльності та  якості фахової передвищої освіти закладу фахової передвищої освіти (внутрішня система забезпечення якості освіти) за поданням такого закладу може оцінюватися центральним органом виконавчої влади із забезпечення якості освіти або акредитованими ним незалежними установами оцінювання та забезпечення якості фахової передвищої освіти на предмет її відповідності вимогам до системи забезпечення якості фахової передвищої освіти, що затверджуються центральним органом виконавчої влади у сфері освіти і науки за поданням центрального органу виконавчої влади із забезпечення якості освіти.

9. Вимоги професійних стандартів (у разі їх наявності)

Вимоги професійних стандартів відсутні.

10. Перелік нормативних документів, на яких базується Стандарт фахової передвищої освіти

 1. Закон України «Про освіту» від 05.09.2017 № 2145-VIII. 
URL : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19#Text
2. Закон України «Про фахову передвищу освіту» від 06.06.2019 № 2745-VIII 
URL : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2745-19#Text
3. Закон України «Про вищу освіту» від 01.07.2014 № 1556-VII.
URL : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1556-18#Text
4. Закон України «Про професійну освіту» від 21.08.2025 № 4574-IX.
URL : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/4574-20#Text
5. Закон України «Про основні засади державної політики у сфері утвердження української національної та громадянської ідентичності» від 13.12.2022 № 2834-ІХ. 
URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2834-20#T
6. Закон України  «Про ветеринарну медицину та благополуччя тварин» від 16.12.2025 № 4718-ІХ.
URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1206-20#Text
7. Закон України «Про академічну доброчесність» від 18.12.2025 № 4742-IX.
URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/4742-20#Text
8. Закон України «Про запобігання корупції» від 14.10.2014 № 1700-VII.
URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1700-18#Text
9. Постанова КМУ від 01.04.2026 № 438 «Про затвердження Національної програми адаптації законодавства України до права Європейського Союзу (acquis ЄС)».
URL : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/438-2026-%D0%BF#Text 
10. Постанова Кабінету Міністрів України від 23.11.2011 № 1341 «Про затвердження Національної рамки кваліфікацій» (зі змінами). 
URL : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1341-2011-%D0%BF#Text
11. Постанова Кабінету Міністрів від 29.04.2015 № 266 «Про затвердження переліку галузей знань і спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої та фахової передвищої освіти» (із змінами)
URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/266-2015-%D0%BF#Text  
12. Наказ Міністерства освіти і науки України від 19.11.2024 №1625 «Про особливості запровадження змін до переліку галузей знань і спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої та фахової передвищої освіти, затверджених постановою Кабінету Міністрів України від 30 серпня 2024 року № 1021», зареєстровано в Міністерстві юстиції України 03 грудня 2024 року за № 1833/43178.
URL:https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1833-24#Text
13. Наказ Міністерства освіти і науки України від 02.05.2023 № 510 «Про затвердження Типового положення про організацію освітнього процесу в закладах фахової передвищої освіти та Положення про практичну підготовку здобувачів фахової передвищої освіти», зареєстровано в Міністерстві юстиції України 26 червня 2023 р. за № 1055/40111
URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1054-23#Text
14. Наказ Міністерства освіти і науки України від 18.09.2026 № 1612 «Про внесення змін до Методичних рекомендацій щодо розроблення стандартів вищої освіти»
[bookmark: _Hlk242119501]URL: https://mon.gov.ua/static-objects/mon/sites/1/vishcha-osvita/2026/09/metodicni-zmini.pdf
15. Наказ МОН від 08.06.2026 № 899 «Про затвердження Методичних рекомендацій щодо розроблення стандартів фахової передвищої освіти»
URL: https://mon.gov.ua/static-objects/mon/sites/1/Fakhova%20peredvyshcha% 20osvita/Normatyvni%20akty/2026/nakaz-899-08062026.pdf
16. Наказ Міністерства освіти і науки України від 31.12.2025 № 1734 «Про затвердження Методичних рекомендацій щодо відповідності освітніх програм спеціальностям, за яким здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти, та деталізованим галузям Міжнародної стандартної класифікації освіти ISCED-F 2013 та описів предметних областей спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти».
[bookmark: _Hlk241167123]URL: https://old.nmu.org.ua/ua/content/infrastructure/structural_divisions/science_met_dep/Наказ%20МР%20ОПО.pdf
17. Наказ Міністерства освіти і науки України від 18.09.2026 № 1613 «Про внесення змін до описів предметних областей спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти».
[bookmark: _Hlk242119433]URL: https://mon.gov.ua/static-objects/mon/sites/1/vishcha-osvita/2026/09/nakaz-zmini-opo.pdf
18. Наказ Міністерства освіти і науки України від 08.02.2022 № 130 «Про затвердження Порядку визнання у вищій і фаховій передвищій освіті результатів навчання, здобутих шляхом неформальної та/або інформальної освіти». 
URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0328-22
19. Наказ Держспоживстандарту від 28.10.2010 № 327 «Національний класифікатор України. Класифікатор професій ДК 003:2010».
URL : https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/va327609-10
20. Наказ Міністерства освіти і науки України від 30.06.2026 № 1002 «Про затвердження Типової програми навчальної дисципліни «Основи національного спротиву». 
URL: https://mon.gov.ua/npa/pro-zatverdzhennia-typovoi-prohramy-navchalnoi-dystsypliny-osnovy-natsionalnoho-sprotyvu
21. Наказ Міністерства освіти і науки України від 08.06.2026 № 898 «Про затвердження Типової освітньої програми профільної середньої освіти за професійним спрямуванням».
URL: https://mon.gov.ua/npa/pro-zatverdzhennia-typovoi-osvitnoi-prohramy-profilnoi-serednoi-osvity-za-profesiinym-spriamuvanniam
22. Проєкт ЄС TUNING (приклади результатів навчання, компетентностей).
URL: http://www.unideusto.org/tuningeu/
23. EQF (Європейська рамка кваліфікацій).
URL: https://europass.europa.eu/uk/what-european-qualification-framework-eqf
24. ISCED (Міжнародна стандартна класифікація освіти, МСКО) 2011.
URL: https://www.uis.unesco.org/en/methods-and-tools/isced
25. ISCED-F (Міжнародна стандартна класифікація освіти -Галузі, МСКО-Г) 2013. 
URL: https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000235049



Генеральний директор 
директорату професійної освіти					          Ірина ШУМІК



 






Пояснювальна записка

Стандарт фахової передвищої освіти спеціальності Н2 Тваринництво розроблений відповідно до законів України «Про освіту», «Про фахову передвищу освіту», «Про ветеринарну медицину та благополуччя тварин». 
Документ встановлює вимоги до випускника, забезпечуючи повну кореляцію зі Стандартом вищої освіти, а його компетентності й результати навчання узгоджені з дескрипторами 5-го рівня Національної рамки кваліфікацій (НРК).
Зміст стандарту інтегрує сучасні виклики: готовність до національного спротиву, цифровізацію, стандарти благополуччя тварин (Animal Welfare) та академічну доброчесність. 
Наведений в Стандарті перелік компетентностей і результатів навчання не є вичерпним. Заклад фахової передвищої освіти самостійно визначає перелік освітніх компонентів, практик та інших складових освітнього процесу, необхідних для набуття визначених Стандартом компетентностей. 
У Таблиці 1 подано матрицю відповідності визначених Стандартом компетентностей/результатів навчання категоріям результатів навчання Національної рамки кваліфікацій, у Таблиці 2 − відповідність визначених Стандартом результатів навчання та компетентностей.
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Забезпечення академічної доброчесності спрямоване на (але не виключно) запобігання та виявлення академічного плагіату, а також запобігання іншим проявам недоброчесності і корупції (необ’єктивне оцінювання, конфлікт інтересів, хабарництво тощо) в діяльності закладу освіти.

Таблиця 1
Матриця відповідності визначених Стандартом компетентностей/результатів навчання категоріям результатів навчання Національної рамки кваліфікацій

	Класифікація компетентностей (результатів навчання) за НРК
	Знання
Зн1 Всебічні спеціалізовані емпіричні та теоретичні знання у сфері навчання та/або професійної діяльності, усвідомлення меж цих знань
	Уміння/навички
Ум1 Широкий спектр когнітивних та практичних умінь/навичок, необхідних для розв’язання складних задач у спеціалізованих сферах професійної діяльності та/або навчання
Ум2 Знаходження творчих рішень або відповідей на чітко визначені конкретні та абстрактні проблеми на основі ідентифікації та застосування даних
Ум3 Планування, аналіз, контроль та оцінювання власної роботи та роботи інших осіб у спеціалізованому контексті
	Комунікація
К1 Взаємодія з колегами, керівниками та клієнтами у питаннях, що стосуються розуміння, навичок та діяльності у професійній сфері та/або у сфері навчання
К2 Донесення до широкого кола осіб (колеги, керівники, клієнти) власного розуміння, знань, суджень, досвіду, зокрема у сфері професійної діяльності
	Відповідальність і автономія
ВА1 Організація та нагляд (управління) в контекстах професійної діяльності або навчання в умовах непередбачуваних змін
ВА2 Покращення результатів власної діяльності і роботи інших
ВА3 Здатність продовжувати навчання з деяким ступенем автономії

	1
	2
	3
	4
	5

	Загальні компетентності

	ЗК01
	Зн1
	Ум1
	К1
	ВА3

	ЗК02
	Зн1
	Ум1
	К1, К2
	ВА3

	ЗК03
	Зн1
	Ум1
	К1, К2
	ВА3

	ЗК04
	Зн1
	Ум1
	К1
	ВА3

	ЗК05
	Зн1
	Ум3
	К1
	ВА2

	ЗК06
	Зн1
	Ум2
	К1
	ВА3

	ЗК07
	Зн1
	Ум1
	К1
	ВА2

	1
	2
	3
	4
	5

	ЗК08
	Зн1
	Ум3
	К1, К2
	ВА2

	ЗК09
	Зн1
	Ум3
	К1
	ВА2

	ЗК10
	Зн1
	Ум2
	К1
	ВА1

	Спеціальні компетентності

	СК01
	Зн1
	Ум1
	К1
	ВА2

	СК02
	Зн1
	Ум1
	К1
	ВА2

	СК03
	Зн1
	Ум2
	К1
	ВА1

	СК04
	Зн1
	Ум1
	К1
	ВА 2

	СК05
	Зн1
	Ум3
	К1
	ВА 2

	СК06
	Зн1
	Ум2
	К2
	ВА1, ВА2

	СК07
	Зн1
	Ум1
	К2
	ВА1, ВА2

	СК08
	Зн1
	Ум1, Ум2
	К1
	ВА1, ВА2

	СК09
	Зн1
	Ум2
	К1
	ВА2

	СК10
	Зн1
	Ум2
	К2
	ВА2

	СК11
	Зн1
	Ум3
	К2
	ВА1

	СК12
	Зн1
	Ум1, Ум2
	К1
	ВА2



















Таблиця 2 
Матриця відповідності визначених Стандартом результатів навчання та компетентностей

	Результати навчання
	Компетентності

	
	Загальні компетентності
	Спеціальні   компетентності

	
	ЗК01
	ЗК02
	ЗК03
	ЗК04
	ЗК05
	ЗК06
	ЗК07
	ЗК08
	ЗК09
	ЗК10
	СК01
	СК02
	СК03
	СК04
	СК05
	СК06
	СК07
	СК08
	СК09
	СК10
	СК11
	СК12

	РН01
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	РН02
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	

	РН03
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	РН04
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	
	

	РН05
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	РН06
	
	
	
	+
	+
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	

	РН07
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	РН08
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	+

	РН09
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	+
	+

	РН10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	+
	
	

	РН11
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	

	РН12
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	

	РН13
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	

	РН14
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	+
	+
	

	РН15
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+






