
Звіт про громадське обговорення 
проєкту Примірного порядку формування наглядової ради 

закладу професійної освіти

1. Найменування органу виконавчої влади, який проводив 
обговорення: Міністерство освіти і науки України. 

2. Зміст питання або назва проєкту документу, що виносилися на 
обговорення:

Проєкт Примірного порядку формування наглядової ради закладу 
професійної освіти (далі - проєкт Примірного порядку) розроблено на виконання 
статті 42 Закону України «Про професійну освіту» та який визначає механізм 
утворення наглядової ради у державному, комунальному закладі професійної 
освіти, зокрема щодо підготовки до проведення відбору членів наглядової ради, 
подання кандидатур від роботодавців, організацій роботодавців, їх об’єднань.

Громадське обговорення проводилося  у формі електронних консультацій. 
Проєкт Примірного порядку було розміщено 12 вересня 2025 року на офіційному 
веб-сайті Міністерства освіти і науки України за посиланням: 
https://mon.gov.ua/news/mon-proponuie-dlia-hromadskoho-obhovorennia-proiekt-
prymirnoho-polozhennia-pro-nahliadovu-radu-zakladu-prof-osvity-proiekt-
prymirnoho-poriadku-formuvannia-nahliadovoi-rady-zakladu-prof-osvity 

Пропозиції та зауваження до проєкту Примірного положення приймалися 
до 29 вересня 2025 року на електронну адресу: viktoriia.karbysheva@mon.gov.ua

3. Інформація про осіб, що взяли участь в обговоренні: 
Протягом встановленого для обговорення з громадськістю терміну 

надійшли зауваження та пропозиції від: Комунального закладу «Хустський 
професійний коледж» Закарпатської обласної ради, Навчально-методичний 
центр професійно-технічної освіти у Дніпропетровській області, Громадської 
організації «Всеукраїнська асоціація працівників професійно-технічної освіти» 
(ВАПП), Навчально-методичного центру професійно-технічної освіти у 
Закарпатській області.

4. Інформація про пропозиції, що надійшли до Міністерства освіти 
і науки України за результатами обговорення:

До проєкту Примірного порядку надано близько 20 пропозицій та 
зауважень, зокрема, рекомендовано:

додати вимогу, що кандидати повинні мати підтверджені знання або досвід 
роботи у сфері освіти, зокрема: досвід співпраці з закладами професійної освіти; 
розуміння нормативно-правових актів у галузі освіти (може бути підтверджене 
участю в семінарах, курсах, сертифікатах тощо);
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встановити обов’язкову онлайн-трансляцію або оприлюднення 
відеозапису засідань комісії, а також механізм громадського обговорення 
кандидатур;

передбачити проведення інформаційних консультацій із залученням 
роботодавців, профспілок, громадськості перед затвердженням складу 
наглядової ради закладу професійної освіти;

надсилати листи всім, хто користується освітніми послугами закладів 
професійної освіти;

передбачити в проєкті, що засновник не може змінювати персональний 
склад з представників роботодавців, запропонованих комісією, окрім випадків, 
прямо визначених законодавством (судимість, конфлікт інтересів тощо);

доручити робочий групі здійснити формування списку претендентів на 
участь у роботі наглядової ради на підставі анкет, поданих та заповнених 
претендентами, погодженими з роботодавцями та профспілками чи 
громадськими організаціями за належністю, попередньо провести відбір 
реальних членів наглядової ради та подати засновнику на затвердження;

забезпечити публікацією протоколу з результатами рейтингового 
голосування;

вилучити абзац «У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос 
головуючого на засіданні комісії».

5. Інформація про рішення, прийняті за результатами 
обговорення:

Під час доопрацювання проєкту Примірного порядку зауваження та 
пропозиції, отримані під час громадського обговорення, враховано частково.


