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проєкту Закону України «Про внесення змін до законів України щодо надання права обіймати посади науково-педагогічних працівників у закладах фахової передвищої освіти та суміжних питань»
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	Стаття 35. Типи закладів освіти, що забезпечують здобуття повної загальної середньої освіти
…
3. Здобуття загальної середньої освіти також можуть забезпечувати заклади професійної (професійно-технічної), фахової передвищої, вищої освіти та інші заклади освіти, що мають ліцензію на провадження освітньої діяльності у сфері загальної середньої освіти.
[bookmark: n500]Здобуття профільної середньої освіти професійного спрямування забезпечують заклади професійної (професійно-технічної) освіти.
	Стаття 35. Типи закладів освіти, що забезпечують здобуття повної загальної середньої освіти
…
3. Здобуття загальної середньої освіти також можуть забезпечувати заклади професійної (професійно-технічної), фахової передвищої, вищої освіти та інші заклади освіти, що мають ліцензію на провадження освітньої діяльності у сфері загальної середньої освіти.
Здобуття профільної середньої освіти професійного спрямування забезпечують заклади професійної (професійно-технічної), фахової передвищої освіти.
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	Стаття 7. Рівень та ступінь фахової передвищої освіти
[bookmark: n65]…
[bookmark: n67]3. Особа може здобувати фахову передвищу освіту на основі базової середньої освіти, профільної середньої освіти (незалежно від здобутого профілю), професійної (професійно-технічної) освіти, фахової передвищої освіти або вищої освіти. Особи, які здобувають фахову передвищу освіту на основі базової середньої освіти, зобов’язані одночасно виконати освітню програму профільної середньої освіти професійного спрямування.
[bookmark: n68]Особа може здобувати фахову передвищу мистецьку освіту на основі початкової мистецької та базової середньої освіти з одночасним виконанням освітньої програми профільної середньої освіти.
[bookmark: n69]…
[bookmark: n71]6. Обсяг освітньо-професійної програми фахового молодшого бакалавра на основі базової середньої освіти становить до 240 кредитів ЄКТС, у тому числі 120 кредитів ЄКТС за інтегрованою з нею освітньою програмою профільної середньої освіти професійного спрямування, що відповідає галузі знань та/або спеціальності.
[bookmark: n72]…
	Стаття 7. Рівень та ступінь фахової передвищої освіти
…
3. Особа може здобувати фахову передвищу освіту на основі базової середньої освіти, профільної середньої освіти (незалежно від здобутого профілю), професійної (професійно-технічної) освіти, фахової передвищої освіти або вищої освіти. Особи, які здобувають фахову передвищу освіту на основі базової середньої освіти, зобов’язані одночасно виконати освітню програму профільної середньої освіти.
Особа може здобувати фахову передвищу мистецьку освіту на основі початкової мистецької та базової середньої освіти з одночасним виконанням освітньої програми профільної середньої освіти.
…
6. Обсяг освітньо-професійної програми фахового молодшого бакалавра на основі базової середньої освіти становить до 240 кредитів ЄКТС, у тому числі 120 кредитів ЄКТС за інтегрованою з нею освітньою програмою профільної середньої освіти, що відповідає галузі знань та/або спеціальності.
…
Примітки: внесення вказаних змін дозволяє усунути як внутрішню неузгодженість окремих норм ЗУПФПО (між абзацами 1 і 2 частини 3 ст.7;  положеннями частин 3 і 6 статті 7 та пункту 1 частини 1 статті 31; положеннями частин 3 і 6 статті 7 та частини 10 ст.67), так і неузгодженість норм ЗУПФПО з імперативною нормою абзацу 2 частини 3 ст.35 ЗУ «Про повну загальну середню освіту», а саме «Здобуття профільної середньої освіти професійного спрямування забезпечують заклади професійної (професійно-технічної) освіти.»
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/463-20#Text
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	2. Колегіальний орган управління закладу фахової передвищої освіти:
	2. Колегіальний орган управління закладу фахової передвищої освіти:
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	11) обговорює питання та визначає заходи з підвищення кваліфікації педагогічних (науково-педагогічних) працівників, розвитку їхньої творчої ініціативи, затверджує щорічний план підвищення кваліфікації педагогічних (науково-педагогічних) працівників;
	11) обговорює питання та визначає заходи з підвищення кваліфікації педагогічних (науково-педагогічних) працівників, розвитку їхньої творчої ініціативи, затверджує щорічний план підвищення кваліфікації педагогічних (науково-педагогічних) працівників;
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	111) може звертатись до вчених рад закладів вищої освіти щодо присвоєння науково-педагогічним працівникам закладу фахової передвищої освіти вчених звань професора та доцента;
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	Стаття 43. Прийом на навчання до закладів фахової передвищої освіти
1. Прийом на навчання …, затверджених центральним органом виконавчої влади у сфері освіти і науки.
…
14. Підставою для зарахування особи на навчання …, яка замовляє платну освітню послугу для себе або для іншої особи, беручи на себе фінансові зобов’язання щодо її оплати.
 Відсутній
	Стаття 43. Прийом на навчання до закладів фахової передвищої освіти
1. Прийом на навчання …, затверджених центральним органом виконавчої влади у сфері освіти і науки.
…
14. Підставою для зарахування особи на навчання …, яка замовляє платну освітню послугу для себе або для іншої особи, беручи на себе фінансові зобов’язання щодо її оплати.
         15. Умови прийому на навчання для здобуття фахової передвищої освіти не є регуляторним актом.
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	Стаття 58. Педагогічні та науково-педагогічні працівники закладів фахової передвищої освіти
	Стаття 58. Педагогічні та науково-педагогічні працівники закладів фахової передвищої освіти
	
	

	1. Педагогічні працівники у закладах фахової передвищої освіти провадять навчальну, методичну, інноваційну та організаційну діяльність, пов’язану з наданням освітніх послуг.
	1. Педагогічні працівники у закладах фахової передвищої освіти провадять навчальну, методичну, інноваційну та організаційну діяльність, пов’язану з наданням освітніх послуг. До 40 відсотків обсягу навчальних занять для кожного здобувача (групи здобувачів) вищої освіти закладу фахової передвищої освіти можуть забезпечувати педагогічні працівники цього закладу.
	Верхньодніпров-ський коледж ДДАЕУ
	Враховано редакційно


	2. Науково-педагогічні працівники у закладах фахової передвищої освіти провадять освітню, методичну, інноваційну, наукову (науково-технічну, інноваційну) та організаційну діяльність, пов’язану з наданням освітніх послуг у сфері вищої освіти. Посади науково-педагогічних працівників у закладах фахової передвищої освіти можуть займати працівники, які провадять наукову діяльність та не менше 60 відсотків ставки заробітної плати у закладі фахової передвищої освіти виконують із студентами, які здобувають ступені вищої освіти. Посади науково-педагогічних працівників визначаються Законом України "Про вищу освіту". Установчими документами закладу фахової передвищої освіти можуть встановлюватися відповідно до законодавства додаткові вимоги до осіб, які можуть займати посади науково-педагогічних працівників. Прийом на роботу та звільнення з роботи науково-педагогічних працівників закладів фахової передвищої освіти, підвищення ними кваліфікації здійснюються у порядку, визначеному цим Законом для педагогічних працівників. Порядок оплати праці науково-педагогічних працівників закладів фахової передвищої освіти встановлюється Кабінетом Міністрів України.
[bookmark: n920]Нормативи чисельності посад науково-педагогічних працівників у закладах фахової передвищої освіти державної та комунальної форм власності, що мають статус бюджетної установи або неприбуткового закладу освіти, визначаються Кабінетом Міністрів України.
	2. Науково-педагогічні працівники у закладах фахової передвищої освіти провадять освітню, методичну, інноваційну, наукову (науково-технічну, інноваційну) та організаційну діяльність, пов’язану з наданням освітніх послуг у сфері вищої освіти. Посади науково-педагогічних працівників у закладах фахової передвищої освіти можуть займати працівники, які провадять наукову діяльність та не менше 60 відсотків ставки заробітної плати у закладі фахової передвищої освіти виконують із студентами, які здобувають ступені вищої освіти. Посади науково-педагогічних працівників визначаються Законом України "Про вищу освіту". Установчими документами закладу фахової передвищої освіти можуть встановлюватися відповідно до законодавства додаткові вимоги до осіб, які можуть займати посади науково-педагогічних працівників. Прийом на роботу та звільнення з роботи науково-педагогічних працівників закладів фахової передвищої освіти, підвищення ними кваліфікації, атестація, присвоєння або підтвердження кваліфікаційних категорій та педагогічних звань здійснюються у порядку, визначеному цим Законом для педагогічних працівників. Порядок оплати праці науково-педагогічних працівників закладів фахової передвищої освіти встановлюється Кабінетом Міністрів України.
Нормативи чисельності посад науково-педагогічних працівників у закладах фахової передвищої освіти державної та комунальної форм власності, що мають статус бюджетної установи або неприбуткового закладу освіти, визначаються Кабінетом Міністрів України.
Переважне право при прийомі на роботу на посади науково-педагогічних працівників закладів фахової передвищої освіти мають особи з науковим ступенем або вченим званням.

Примітки:
1) ЗУПФПО містить або бланкетну норму про атестацію педагогічних працівників (частина 6 ст.59), або загальну норму про строки проведення атестації педагогічних працівників, присвоєння кваліфікаційних категорій та педагогічних звань (частина 5 ст.59), тому незрозуміло що саме мається на увазі у даній пропозиції;
2) При прийомі на роботу визначають посаду, на яку прийняли особу, адже з тексту проєкту можна зробити висновок що приймають особу вже зі статусом НПП ЗФПО.
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	Стаття 59. Основні посади педагогічних працівників закладів фахової передвищої освіти та порядок їх заміщення
	Стаття 59. Основні посади педагогічних працівників закладів фахової передвищої освіти та порядок їх заміщення
	
	

	…
	…
	
	

	2. Повний перелік посад педагогічних працівників закладів фахової передвищої освіти затверджується Кабінетом Міністрів України.
	2. Перелік посад педагогічних та науково-педагогічних працівників затверджується Кабінетом Міністрів України.
	Верхньодніпров-ський коледж ДДАЕУ
	Відхилено

	[bookmark: n936]3. Посади педагогічних працівників, як правило, займають особи із ступенем магістра. До 30 відсотків посад педагогічних працівників закладу фахової передвищої освіти, структурного підрозділу закладу вищої освіти, іншої юридичної особи, основним видом діяльності якого є освітня діяльність у сфері фахової передвищої освіти, можуть займати особи з вищою освітою першого (бакалаврського) рівня.




Установчими документами закладу фахової передвищої освіти можуть встановлюватися відповідно до законодавства додаткові вимоги до осіб, які можуть займати посади педагогічних працівників.
	3. Посади педагогічних працівників, як правило, займають особи із ступенем магістра. До 30 відсотків посад педагогічних працівників закладу фахової передвищої освіти, структурного підрозділу закладу вищої освіти, іншої юридичної особи, основним видом діяльності якого є освітня діяльність у сфері фахової передвищої освіти, можуть займати особи з вищою освітою першого (бакалаврського) рівня. До навчальної роботи із здобувачами вищої освіти можуть залучатись педагогічні працівники закладу фахової передвищої освіти, які мають ступінь не нижче магістра.
Установчими документами закладу фахової передвищої освіти можуть встановлюватися відповідно до законодавства додаткові вимоги до осіб, які можуть займати посади педагогічних працівників.
Примітки: «не нижче» - зайве.
	
	Відхилено
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	6. Порядок проведення атестації педагогічних та науково-педагогічних працівників закладів фахової передвищої освіти встановлюється центральним органом виконавчої влади у сфері освіти і науки.
	Виключити (щоб не дублювати частину 5 статті 50 ЗУ Про освіту)

Примітки: питання неоднозначне, оскільки дана норма може трактуватися як необхідність затвердження МОН окремого Порядку, тим більше що у частині 5 ст. 50 ЗУПО не йдеться про науково-педагогічних працівників.
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	Враховано редакційно


	Стаття 60. Робочий час педагогічних та науково-педагогічних працівників
	Стаття 60. Робочий час педагогічних та науково-педагогічних працівників
	
	

	2. Норми часу навчальної роботи в закладах фахової передвищої освіти державної та комунальної форми власності, які мають статус бюджетної установи або виконують державне (регіональне) замовлення, визначаються центральним органом виконавчої влади у сфері освіти і науки. Норми часу навчальної роботи в інших закладах фахової передвищої освіти визначаються відповідно до установчих документів таких закладів.
[bookmark: n947]Навчальне навантаження на одну ставку викладацького складу закладу фахової передвищої освіти становить 720 годин на навчальний рік.

	2. Норми часу навчальної роботи в закладах фахової передвищої освіти державної та комунальної форми власності, які мають статус бюджетної установи або виконують державне (регіональне) замовлення, визначаються центральним органом виконавчої влади у сфері освіти і науки. Норми часу навчальної роботи в інших закладах фахової передвищої освіти визначаються відповідно до установчих документів таких закладів.
Навчальне навантаження на одну ставку викладацького складу закладу фахової передвищої освіти становить 720 годин на навчальний рік.
Навчальне навантаження керівника закладу фахової передвищої освіти не може перевищувати 400 годин на навчальний рік.

Примітки:
1) регулювання навчального навантаження керівника закладу освіти Законом є аномалією;
2) пропозиція суперечить положенням частини 4 ст.60 ЗУПО «4. Норми педагогічного (навчального) навантаження педагогічних (науково-педагогічних) працівників на одну ставку встановлюються спеціальними законами.», ст.26 ЗУПО не передбачає таких обмежень https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19#Text
3) спеціальними законами у сфері освіти не визначено таких обмежень для керівників закладів дошкільної освіти (https://zakon.rada.gov.ua/ laws/show/2628-14#Text), загальної середньої освіти (https://zakon.rada. gov.ua/laws/show/463-20#Text), професійної (професійно-технічної) освіти (https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/103/98-%D0%B2%D1%80# Text), вищої освіти (https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1556-18#Text), тому пропозиція є дискримінаційною для рівня фахової передвищої освіти;
4)  відповідно до абзацу 3 статті 21 Конституції України «При прийнятті нових законів або внесенні змін до чинних законів не допускається звуження змісту та обсягу існуючих прав і свобод.»
 https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/254%D0%BA/96-%D0%B2%D1%80 #Text
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	Стаття 67. Фінансування закладів фахової передвищої освіти
[bookmark: n1075][bookmark: n1076]…
[bookmark: n1077]2. Обсяг фінансування у закладах фахової передвищої освіти незалежно від їх форми власності та джерела фінансування надання фахової передвищої або вищої освіти (державний бюджет, місцеві бюджети, кошти фізичних або юридичних осіб) повинен забезпечувати покриття витрат, пов’язаних з наданям такої освіти, а саме на: оплату праці, нарахувань на оплату праці; … установчими документами або рішеннями засновника (засновників) закладу фахової передвищої освіти.
[bookmark: n1078]Організація медичного обслуговування у закладах фахової передвищої освіти здійснюється відповідно до законодавства.
	Стаття 67. Фінансування закладів фахової передвищої освіти
…
2. Обсяг фінансування у закладах фахової передвищої освіти незалежно від їх форми власності та джерела фінансування надання фахової передвищої або вищої освіти (державний бюджет, місцеві бюджети, кошти фізичних або юридичних осіб) повинен забезпечувати покриття витрат, пов’язаних з наданням такої освіти, а саме на: оплату праці, нарахувань на оплату праці; … установчими документами або рішеннями засновника (засновників) закладу фахової передвищої освіти.
Організація медичного обслуговування у закладах фахової передвищої освіти здійснюється відповідно до законодавства.
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