
Проєкт
КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА
від __ _________ 2020 р. № ____

Київ
Про затвердження Порядку визнання в Україні професійних кваліфікацій, здобутих в інших країнах
Відповідно до статті 34 та частини другої статті 38 Закону України «Про освіту» Кабінет Міністрів України постановляє:

Затвердити Порядок визнання в Україні професійних кваліфікацій, здобутих в інших країнах, що додається.

Прем'єр-міністр України 




Д. ШМИГАЛЬ
ЗАТВЕРДЖЕНО
постановою Кабінету Міністрів України
від _________ 2020 р. № ___
ПОРЯДОК

визнання в Україні професійних кваліфікацій, здобутих в інших країнах

І. Загальні положення
1. Цим Порядком встановлено процедуру визнання в Україні професійних кваліфікацій, здобутих в інших країнах, з метою сприяння у реалізації права громадян України, громадян інших держав, біженців та осіб, які потребують додаткового захисту або тимчасового захисту, на працевлаштування та здійснення професійної діяльності.
2. У цьому Порядку терміни вживаються в таких значеннях:

здобувач – особа, яка подала до компетентного органу заяву про визнання її професійних кваліфікацій;

перевірка автентичності - процес, за допомогою якого компетентний орган встановлює автентичність документів з метою пересвідчення в тому, що вони є дійсними (не підроблені, не змінені);

професійна кваліфікація, здобута в іншій країні, - це присвоєна уповноваженим на це органом/закладом іншої країни та засвідчена відповідним документом стандартизована сукупність здобутих особою компетентностей (результатів навчання), що дозволяють виконувати певний вид роботи або здійснювати професійну діяльність;
процедура визнання - формальне підтвердження професійних кваліфікацій компетентним органом для цілей здійснення професійної діяльності;

Інші терміни в Порядку вжиті відповідно до Закону України «Про освіту» та інших законодавчих актів.

ІІ. Сфера дії

3. Цей Порядок поширюється на визнання тих професійних кваліфікацій, присвоєння яких та підтвердження яких не регулюється спеціальними законами.

4. В Україні визнаються сертифікати, свідоцтва та інші документи іноземних центрів, агентств та організацій, уповноважених на присвоєння професійних кваліфікацій, тих країн, з якими укладені відповідні міжнародні договори (угоди). 

5. Якщо міжнародним договором, згода на обов’язковість якого надана Верховною Радою України, встановлено інші правила, ніж ті, що передбачені цим Порядком, застосовуються правила міжнародного договору(угоди).

6. В Україні визнаються сертифікати, свідоцтва та інші документи конкретних іноземних центрів, агентств та організацій, уповноважених на визнання результатів неформальної освіти та інформального навчання, присвоєння професійних кваліфікацій, перелік яких затверджується Кабінетом Міністрів України за поданням Національного агентства кваліфікацій. 

7. Документи про професійні кваліфікації, що не потребують процедури визнання: 
1) документи про освіту громадян колишнього СРСР, видані до 15 травня 1992 року (на підставі Угоди про співробітництво в галузі освіти (Ташкент, 1992));

2) документи, видані особам, за підсумками навчання до початку 1992/1993 навчального року в освітніх установах держав колишнього СРСР.

ІІІ. Компетентні органи
8. Компетентними органами з визнання в Україні професійних кваліфікацій, здобутих в інших державах, є кваліфікаційні центри, акредитовані Національним агентством України відповідно до порядку проходження акредитації.

9. Для здійснення процедури визнання кваліфікаційний центр утворює комісію з визнання професійної кваліфікації, здобутої в іншій країні, яка діє на підставі положення про неї. 

ІУ. Критерії визнання професійної кваліфікації

10. Професійні кваліфікації можуть бути визнані за наявності у здобувача: 

документів про відповідну освіту (якщо наявність такої освіти передбачена професійним стандартам);
та/або документів про професійні кваліфікації, які демонструють наявність у здобувача професійних компететностей, які можливо співвідносити із затвердженими в Україні професійними стандартами згідно з п.18 цього Порядку.
11. За відсутності у здобувача документів, зазначених у п. 10 цього Порядку, він може підтвердити професійну кваліфікацію в кваліфікаційному центрі за загальною процедурою оцінювання та присвоєння професійних кваліфікацій.

V. Процедура подання документів 

12.  Визнання професійних кваліфікацій здійснюється за заявою здобувача, поданою до компетентного органу.

13. Здобувач подає до компетентного органу такі документи:

1) заяву щодо визнання у нього професійної кваліфікації, здобутої ним за межами України;

2) заяву (згоду) здобувача на обробку його персональних даних відповідно до вимог Закону України «Про захист персональних даних»;

3) копії паспорта громадянина України (1-2 сторінки); для іноземних громадян всі сторінки паспорта або інших документів, що засвідчують особу;
4) засвідчену в установленому законодавством порядку копію документа про освіту та/або професійну кваліфікацію;
5) засвідчений в установленому законодавством порядку додаток до документа про освіту та/або інших документів, які містять інформацію про зміст навчальної програми (за наявності);

6) засвідчені в установленому законодавством порядку документи, що підтверджують набутий професійний досвід (за наявності);

7) копію документів про підвищення кваліфікації, проходження додаткового навчання тощо (за наявності).

Копії документів іноземною мовою повинні бути перекладені українською мовою та легалізовані згідно з вимогами чинного законодавства.
Здобувач може подати до компетентного органу документи, зазначені в підпунктах 1-7 цього пункту, в електронному вигляді у форматі цифрових зображень з дотриманням вимог законодавства про електронні документи та електронний документообіг.
14. Компетентний орган, у разі необхідності, має право перевірити відповідність цифрових зображень оригіналам та/або копіям з перекладами документів, зазначених у підпунктах 1-7 цього пункту.

15. Якщо документи надані здобувачем не в повному обсязі та/або неправильно оформлені, компетентний орган може повернути документи протягом 10 робочих днів з дня реєстрації заяви, про що повідомляється здобувачу із зазначенням недоліків, які необхідно усунути. 

16. Якщо заява здобувача прийнята, його допущення до визнання кваліфікації здійснюється після оплати послуг з визнання професійних кваліфікацій, якщо це передбачено компетентним органом.

VІ. Процедура визнання

17. Інформація про процедуру визнання професійних кваліфікацій розміщується на сайті компетентного органу.

18.  Процедура визнання професійних кваліфікацій включає:

1) перевірку автентичності документів здобувача;

2) визначення рівноцінності сукупності здобутих здобувачем компетентностей (результатів навчання) і відповідних компетентностей, визначених професійними стандартами, затвердженими в Україні.
19. Визначення рівноцінності компетентностей передбачає:

1) аналіз документів здобувача та їх співставлення із міжнародними і національними рамками кваліфікацій;
2) аналіз інформації в національних офіційних джерелах: реєстрах органів акредитації/забезпечення якості освіти, міністерств освіти відповідних країн, асоціацій агенцій з акредитацій/забезпечення якості освіти, офіційних національних публікаціях про освітню систему (у разі  необхідності);

3) аналіз відповідей на запит додаткових відомостей до відповідних уповноважених органів тощо (у разі  необхідності). 

20. Дані, отримані під час перевірки автентичності, визначення рівноцінності компетентностей, є підставою для прийняття компетентним органом рішення, що оформлюється комісією кваліфікаційного центру висновком про результати процедури визнання професійних кваліфікацій, здобутих в інших країнах (далі - висновок).
21. Комісія кваліфікаційного центру, у разі необхідності, може звернутися до Національного агентства кваліфікацій для надання рекомендацій щодо процедури визнання.

22. Тривалість процедури визнання не повинна перевищувати 60 календарних днів з моменту подання здобувачем повного пакету документів.

VIІ. Прийняття рішення
23. Компетентний орган на підставі висновку приймає одне з таких рішень, яке оформлюється в установленому законодавством порядку:
про визнання професійних кваліфікацій, на підставі якого здобувачу видається сертифікат встановленого Національним агентством кваліфікацій зразка про визнання професійних кваліфікацій;

про відмову у визнанні професійних кваліфікацій, про що здобувачу надсилається відповідне повідомлення із зазначенням підстав прийняття такого рішення та заходів, яких йому треба вжити для визнання його професійних кваліфікацій у подальшому, зокрема рекомендацію щодо проходження процедури підтвердження професійних кваліфікацій за загальною процедурою оцінювання та присвоєння професійних кваліфікацій. 

24. Рішення про відмову у визнанні професійних кваліфікацій приймається у разі, якщо:

1) документи, подані здобувачем, не є автентичними;

2) документи, подані здобувачем, не можуть бути співвіднесені з жодним професійним стандартом України;

3) документи не містять повної інформації для визначення рівноцінності професійних компетентностей. 

25. Сертифікат про визнання професійних кваліфікацій складається компетентним органом друкованим способом українською мовою, а, в разі необхідності, додатково іншою мовою.
26. Сертифікат, виданий компетентним органом, є таким, що приймається всіма підприємствами, установами та організаціями будь-якої форми власності України.

27. Відомості про визнання професійних кваліфікацій компетентний орган вносить до Реєстру кваліфікацій у порядку, встановленому законодавством.

VIIІ. Визнання професійних кваліфікацій біженців та осіб, прирівняних до них
28. Біженці та особи, які потребують додаткового або тимчасового захисту, мають право на визнання професійних кваліфікацій компетентним органом без наявності повного пакету документів, зазначеного в пункті 13 цього Порядку.

29. Підставою для початку процедури визнання без наявності повного пакету документів є посвідчення біженця, посвідчення особи, яка потребує додаткового захисту, або посвідчення особи, якій надано тимчасовий захист.

30. Для проведення процедури визнання біженці та особи, які потребують додаткового або тимчасового захисту, надають наявні у них освітні та інші документи, зазначені у підпунктах 1-7 цього пункту, в електронному вигляді у форматі цифрових зображень з дотриманням вимог законодавства про електронні документи та електронний документообіг, копії документів про освіту або періоди навчання, документів про присвоєння професійної кваліфікації, довідки, рекомендаційні листи або інші документи, що можуть підтвердити факт набуття професійних кваліфікацій.

31. У разі недостатньої інформації процедура визнання професійних кваліфікацій біженців та осіб, які потребують додаткового або тимчасового захисту, може включати спеціально організоване компетентним органом оцінювання професійної кваліфікації.

IX. Перегляд і оскарження результатів
32. У разі незгоди здобувача з результатами визнання документів здобувач протягом трьох місяців з дня реєстрації повідомлення про відмову у визнанні професійної кваліфікації, здобутої ним в іншій країні, може звернутися до компетентного органу, що здійснював процедуру визнання, із мотивованою заявою про перегляд справи та може надати додаткові документи щодо професійних кваліфікацій. У такому випадку компетентний орган переглядає всі надані здобувачем документи та проводить додаткове дослідження, у результаті якого попереднє рішення про визнання або відмову у визнанні може бути переглянуто.

33. Рішення компетентного органу можуть бути оскаржені до суду. 

