
«Лідерство та партнерська взаємодія: лідерська та емоційно-етична компетентності» 

 

Міністерство освіти і науки України спільно з Українським інститутом розвитку освіти 

у партнерстві з видавництвом «Ранок»  продовжують  онлайн-навчання з підготовки 

тренерів з підвищення кваліфікації педагогічних працівників щодо впровадження 

професійного стандарту «Керівник (директор) закладу дошкільної освіти». 

 

Модератор зустрічі Ольга Косенчук, кандидат педагогічних наук, доцент, начальник 

відділу дошкільної освіти УІРО, представила спікерів навчання Ольгу Байєр, кандидата 

психологічних наук, доцента, завідувачку кафедри дошкільної освіти Запорізького 

обласного інституту післядипломної педагогічної освіти», та  Аллу Регент, методиста відділу 

дошкільної освіти УІРО. 

 Лідер та лідерство в сучасних умовах.  

 Чи вплинули реалії життя в умовах воєнного часу на якості Лідера?  

 Які головні риси складають портрет компетентного Лідера - керівника закладу 

дошкільної освіти, спроможного ефективно діяти в сучасних умовах?  

 Яку роль відіграє емоційно-етична компетентність керівника в партнерській 

взаємодії? 

 

Саме такі вектори були визначені під час навчання та мали продовження в практичній 

роботі груп. Разом з модераторами навчання Ольгою Стягуновою,  Оксаною Гурою, Аллою 

Регент та Оксаною Болотовою слухачі знаходили та визначали якості толерантного, 

інтолерантного Лідера, його риси .  

 

Тримаємо свій освітянський фронт! Слава Україні! 


